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��त�न�ध सभा �नयमावल�, २०८३ 

 

�स्तावनाः ��त�न�ध सभाले आफ्नो कायर्सञ् चालन गनर्, बैठकको सवु्यवस्था 

कायम राख् न, स�म�तहरूको गठन, कामकारबाह� र सदन वा स�म�तको 

कायर्�व�ध �नय�मत गनर् र प�रआएको बाधा अड् काउ फुकाउन नेपालको 

सं�वधानको धारा १०४ को उपधारा (१) समेतले �दएको अ�धकार �योग 

गर� यो �नयमावल� बनाएको छ। 

 प�रच्छेद-१ 

�ारिम्भक 

1. संिक्ष� नाम र �ारम्भः (१) यस �नयमावल�को नाम “��त�न�ध सभा 

�नयमावल�, २०८३” रहेको छ।  

(२) यो �नयमावल� तरुुन्त �ारम्भ हनेुछ।  

2. प�रभाषाः �वषय वा �स�ले अक� अथर् नलागेमा यस �नयमावल�मा,–  

(क) “अथर् मन्�ी” भ�ाले नेपाल सरकारको अथर् मन्�ी 

सम्झन ुपछर् र सो शब्दले अथर् मन्�ीको काम गनर् 

तो�कएको अन्य कुनै मन्�ी वा राज्यमन्�ीलाई समेत 

जनाउँछ। 

(ख) “अध्यक्षता गन� सदस्य” भ�ाले सभामखु तथा 

उपसभामखुको अनपुिस्थ�तमा बैठकको अध्यक्षता गनर् 

�नयम १० बमोिजम मनो�नत सदस्य सम्झन ुपछर्। 

(ग) “असंसद�य शब्द” भ�ाले अिश�, अ�ील, 

अपमानजनक, आपि�जनक शब्द वा सावर्ज�नक 

िश�ाचार वा नै�तकताको ��तकूल हनेु र कुनै व्यि�, 
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जा�त, धमर्, भाषा वा �ल�लाई होच्याउने वा अरू कुनै 

�क�समले असर पन�, भेदभाव गन�, मयार्दा घटाउने, 

अ�मािणत आरोप लगाउने, भौगो�लक भेदभाव झल्कने 

गर� बोलेको शब्दलाई असंसद�य शब्द सम्झन ुपछर्। 

(घ) “उपसभामखु” भ�ाले ��त�न�ध सभाको उपसभामखु 

सम्झन ुपछर्।  

(ङ) “ज्ये� सदस्य” भ�ाले सभामखु तथा उपसभामखुको 

�नवार्चन नभएको वा दवैु पद �र� भएको अवस्थामा 

सं�वधानको धारा ९१ को उपधारा (५) बमोिजमको 

ज्ये� सदस्य सम्झन ुपछर्। 

(च) “टेबलु” भ�ाले यो �नयमावल�बमोिजम सभामा पेस हनेु 

�स्तावलाई �स्ततुकतार् सदस्यले �स्ततु ग�रसकेप�छ 

उ� �स्ताव र सम्बिन्धत कागजात सभालाई 

जानकार� �दन �योग ग�रने सदनको टेबलु सम्झन ु

पछर् र सो शब्दले सदनसमक्ष कुनै कागजप� वा 

�ववरण पेस गन� कायर्लाई समेत जनाउँछ। 

(छ) “पदा�धकार�” भ�ाले सभामखु, उपसभामखु, ��त�न�ध 

सभामा ��त�न�धत्व गन� राजनी�तक दलको संसद�य 

दलको नेता, ��त�न�ध सभामा �वपक्षी दलको नेता, 

��त�न�ध सभामा ��त�न�धत्व गन� राजनी�तक दलको 

संसद�य दलको उपनेता, मखु्य सचेतक, �मखु 

सचेतक, स�ा पक्षको सचेतक, सचेतक र सभाप�त 

सम्झन ुपछर्।  

(ज) “प�रसर” भ�ाले ��त�न�ध सभाको बैठक कक्ष, 

उपकक्ष स�हत भवनको प�रसर लगायत सम्पूणर् भाग 
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सम्झन ु पछर् र सो शब्दले सभामखु�ारा समय–

समयमा प�रसर भनी तो�कएको ठाउँलाई समेत 

जनाउँछ। 

(झ) “��त�न�ध सभा” भ�ाले सं�वधानको धारा ८४ 

बमोिजमको ��त�न�ध सभा सम्झन ुपछर्।  

(ञ) "�त्यायोिजत �वधायन" भ�ाले �नयमावल�, आदेश, 

गठन आदेश, �व�नयमावल�, �नद� िशका, कायर्�व�ध वा 

मापदण्ड सम्झनपुछर्। 

(ट) “�स्ताव” भ�ाले ��त�न�ध सभामा �वचाराथर् पेस 

ग�रएको कुनै �स्ताव सम्झन ुपछर्। 

(ठ) “�स्ततुकतार् सदस्य” भ�ाले सरकार� �वधेयकको 

सम्बन्धमा कुनै मन्�ी र गैरसरकार� �वधेयकको 

सम्बन्धमा �वधेयक �स्ततुकतार् वा यस 

�नयमावल�बमोिजमको अन्य �स्तावको �स्तावक 

सदस्य सम्झन ुपछर्। 

(ड) “बैठक कक्ष” भ�ाले ��त�न�ध सभाको बैठक कक्ष 

सम्झन ुपछर् र सो शब्दले बैठक कक्षसँग जो�डएको 

दशर्कद�घार् तथा बरण्डालाई समेत जनाउँछ। 

(ढ) “मन्�ी” भ�ाले नेपाल सरकारको �धानमन्�ी, 

उप�धानमन्�ी, मन्�ी, राज्यमन्�ी वा सहायक 

मन्�ीसमेत सम्झन ुपछर्। 

(ण) “मिन्�प�रषद्” भ�ाले सं�वधानको धारा ७६ 

बमोिजमको नेपाल सरकार मिन्�प�रषद् सम्झन ुपछर्। 
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(त) “मयार्दापालक” भ�ाले सभा वा स�म�तको सरुक्षा 

व्यवस्था तथा मयार्दा कायम राख् न ख�टएको 

सरुक्षाकम� सम्झन ुपछर्। 

(थ) “महासिचव” भ�ाले सं�वधानको धारा १०६ को 

उपधारा (१) बमोिजम �नय�ु सङ् घीय संसद् को 

महासिचव सम्झन ु पछर् र सो शब्दले महासिचव 

अनपुिस्थत रहेको अवस्थामा महासिचवको काम गनर् 

सभामखुले रा��य सभाको अध्यक्षको परामशर्मा 

तोकेको सिचव वा सिचवालय सिचवलाई समेत 

जनाउँछ।  

(द) “सिचव” भ�ाले सं�वधानको धारा १०६ को उपधारा 

(१) बमोिजम �नय�ु ��त�न�ध सभाको सिचव सम्झन ु

पछर् र सो शब्दले सिचव अनपुिस्थत रहेको अवस्थामा 

��त�न�ध सभाको सिचव भई काम गनर् यस 

�नयमावल�बमोिजम सभामखुले तोकेको सिचवालयको 

सिचव वा व�र� अ�धकृतलाई समेत जनाउँछ। 

(ध) “सिचवालय” भ�ाले नेपालको सं�वधानको धारा १०७ 

बमोिजमको सङ् घीय संसद्  सिचवालय सम्झन ुपछर्। 

(न) “सदन”, “सभा” वा “बैठक” भ�ाले ��त�न�ध सभाको 

सदन, सभा वा बैठक सम्झन ुपछर्।  

(प) “सदस्य” भ�ाले ��त�न�ध सभाको सदस्य सम्झन ुपछर् 

र सो शब्दले �स्ताव पेस गन� मन्�ीलाई समेत 

जनाउँछ।  
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(फ) “सिन्ध” भ�ाले नेपाल राज्य वा नेपाल सरकार पक्ष 

हनेु सिन्ध वा सम्झौता सम्झन ुपछर्। 

(ब) “सभाप�त” भ�ाले स�म�तको सभाप�त सम्झन ुपछर्। 

(भ) “सभामखु” भ�ाले ��त�न�ध सभाको सभामखु सम्झन ु

पछर्।  

(म) “स�म�त” भ�ाले यस �नयमावल�बमोिजम गठन हनेु 

स�म�त सम्झन ुपछर्। 

(य) “सूचनाप�” भ�ाले देहायको �वषय समावेश भएको 

��त�न�ध सभाको सूचनाप� सम्झन ुपछर्ः–  

(१) बैठकको कारबाह� सम्बन्धी सूचना, 

(२) बैठकको कारबाह�को संिक्ष� �ववरण, 

(३) स�म�तसँग सम्बिन्धत सूचना, 

(४) सभामखुले आवश्यक ठहर् याएको अन्य �वषय। 

(र) “सं�वधान” भ�ाले नेपालको सं�वधान सम्झन ुपछर्। 

(ल) “संसद�य मा�मला मन्�ी” भ�ाले नेपाल सरकारको 

संसद�य मा�मला हेन� मन्�ी सम्झन ुपछर्। 

प�रच्छेद-२ 

��त�न�ध सभाको अ�धवेशन तथा बैठक सञ् चालन 

3. अ�धवेशन आ�ान र अन्त्यः (१) रा�प�तले सं�वधानको धारा ९३ को 

उपधारा (१) बमोिजम अ�धवेशन आ�ान गरेको सूचना महासिचव वा 

�नजको अनपुिस्थ�तमा सिचवले सदस्यलाई �दनेछ।  
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(२) उप�नयम (१) बमोिजम आ�ान गरेको अ�धवेशन रा�प�तले 

सं�वधानको धारा ९३ को उपधारा (२) बमोिजम अन्त्य गरेमा सो 

सम्बन्धी सूचना सभामखुले बैठकमा पढेर सनुाउनेछ। 

तर ��त�न�ध सभाको बैठक स्थ�गत भएको अवस्थामा अ�धवेशन 

अन्त्य भएमा सो सम्बन्धी जानकार� महासिचव वा �नजको 

अनपुिस्थ�तमा सिचवले सूचनाप��ारा सदस्यलाई �दनेछ। 

(३) ��त�न�ध सभाको अ�धवेशन चाल ुनरहेको वा स्थ�गत भएको 

अवस्थामा अ�धवेशन वा बैठक बोलाउन वाञ्छनीय छ भनी सं�वधानको 

धारा ९३ को उपधारा (३) बमोिजम ��त�न�ध सभाको सम्पूणर् सदस्य 

सङ् ख् याको एक चौथाई सदस्यले रा�प�तसमक्ष �लिखत अनरुोध गरेमा 

�नजले त्यस्तो अ�धवेशन वा बैठक बस्ने �म�त र समय तोक्नेछ। 

(४) रा�प�तले सं�वधानको धारा ९३ बमोिजम ��त�न�ध सभाको 

अ�धवेशन आ�ान र अन्त्य गरेको सूचना महासिचव वा �नजको 

अनपुिस्थ�तमा सिचवले नेपाल राजप�मा �काशन र आवश्यकताअनसुार 

सावर्ज�नक स�ार माध्यमबाट जानकार� गराउनेछ। 

4. सदस्यको उपिस्थ�तः (१) बैठकमा आसन �हण गनुर्अिघ �त्येक 

सदस्यले बैठक कक्ष बा�हर रहेको उपकक्षमा रािखएको हािजर� 

पिुस्तका वा �व�तुीय उपिस्थ�त उपकरणमा उपिस्थ�त जनाउन ुपन�छ। 

(२) बैठकमा सदस्यको उपिस्थ�तसम्बन्धी जानकार� सिचवालयले 

�व�तुीय माध्यमबाट सावर्ज�नक गनर् सक्नेछ। 

5. बस्ने �मः (१) सभामखु�ारा कायर्व्यवस्था परामशर् स�म�तको 

परामशर्मा �नधार्रण ग�रएको �म र स्थानमा सदस्यले आफ्नो आसन 

�हण गनुर्पन�छ। 
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(२) अपा�ता भएका सदस्यको हकमा सभामखुले सभा कक्ष 

बा�हर �नि�त स्थान तोक� एकजना सहयोगी व्यि� समेतलाई बस्ने 

अनमु�त �दन सक्नेछ। 

6. बैठकको सञ् चालन र स्थगनः (१) ��त�न�ध सभाको बैठक 

कायर्बोझलाई ध्यानमा राखी यस �नयमावल�को अधीनमा रह� 

सभामखुले तोकेको �दन र समयमा बस्नेछ।  

(२) सभामखुले अन्यथा आदेश �दएमा बाहेक सामान्यतया 

�दनको एक बजे बैठक �ारम्भ हनेुछ।  

तर �नधार्�रत समयको दईु घण्टासम्म प�न बैठक �ारम्भ हनु 

नसकेमा सभामखुले सो बैठक स्थगन गर� अक� बैठकको सूचना 

गन�छ। 

(३) कुनै कारणवश बैठक बस्न तो�कएको �दन, समय वा 

कायर्�म प�रवतर्न भएमा त्यसको कारणस�हतको सूचना सभाको 

सूचनापाट�मा टाँ�सनेछ र सो सम्बन्धी जानकार� सदस्यलाई �व�तुीय 

माध्यमबाट समेत �दइनेछ। त्यसर� �दइएको सूचना सबै सदस्यले 

पाएको मा�ननेछ।  

(४) सभामखुले �त्येक बैठकको �ारम्भ तथा स्थगनको घोषणा 

गन�छ। 

तर सभामखुले उपसभामखुलाई �लिखत �नद�शन �दएमा वा 

सभामखु काब ुबा�हरको प�रिस्थ�त पर� बैठकमा उपिस्थत हनु नसकेमा 

उपसभामखुले बैठकको �ारम्भ तथा स्थगन वा सभामखुले �ारम्भ 

गरेको बैठकको स्थगनको घोषणा गन�छ।  
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(५) बैठकमा मन्�ीको उपिस्थ�त अ�नवायर् हनुपुन�छ र कुनै 

मन्�ालयसँग सम्बिन्धत �वषयमा छलफल हुँदा सम्बिन्धत मन्�ी समेत 

अ�नवायर् उपिस्थत हनुपुन�छ।  

(६) बैठक सञ् चालनमा ��त�न�ध सभामा ��त�न�धत्व गन� सबै 

दलका पदा�धकार�ले सहयोग गन�छन।् 

प�रच्छेद-३ 

सभामखु र उपसभामखुको �नवार्चन तथा बैठकको अध्यक्षता गन� सदस्यको 

मनोनयन 

7. सभामखुको �नवार्चनः (१) ��त�न�ध सभाको �नवार्चन प�ात हनेु 

सभामखुको �नवार्चन ज्ये� सदस्यले तोकेको �दन र समयमा हनेुछ र 

त्यसको सूचना महासिचव वा �नजको अनपुिस्थ�तमा सिचवले �काशन 

गन�छ। 

(२) उप�नयम (१) बमोिजम �कािशत कायर्�ममा �नधार्�रत 

समय�भ� कुनै सदस्यले कुनै अक� सदस्यलाई सभामखु पदमा �नवार्िचत 

ग�रयोस ् भ�े अनसूुची–१ बमोिजमको ढाँचामा �स्तावको सूचना 

महासिचव वा �नजको अनपुिस्थ�तमा सिचवलाई �दनपुन�छ। 

(३) उप�नयम (२) बमोिजमको �स्तावको सूचना �स्तावक 

सदस्यले बैठकमा �स्ततु गरेप�छ बढ�मा तीन जना समथर्क 

सदस्यहरूले समथर्न गनर् सक्नेछन।् त्यस्तो �स्तावको एक मा� सूचना 

�ा� भएमा समथर्क सदस्यले बो�लसकेप�छ अध्यक्षता गन� व्यि�ले 

�स्ता�वत सदस्य सभामखु पदमा �न�वर्रोध �नवार्िचत भएको घोषणा 

गन�छ। 

(४) उप�नयम (२) बमोिजमको समयमा एकभन्दा बढ� 

�स्तावको सूचना �ा� भएमा दतार्�मानसुार �स्तावक सदस्यले �स्ताव 
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�स्ततु गन� र समथर्क सदस्यले समथर्न गन� �म स�कएप�छ सबै 

�स्तावमा�थ संिक्ष� छलफल हनेुछ र त्यसप�छ अध्यक्षता गन� व्यि�ले 

�स्तावलाई �मशः �नणर्याथर् �स्ततु गन�छ।        

(५) एकभन्दा बढ� �स्तावको सूचना �ा� भई उप�नयम (४) 

बमोिजम �नणर्याथर् �स्ततु भएकोमा जनु �स्ताव ��त�न�ध सभामा 

तत्काल कायम रहेको सम्पूणर् सदस्य सङ्ख्याको बहमुतबाट पा�रत 

हनु्छ सो �स्तावमा �स्ता�वत सदस्य सभामखु पदमा �नवार्िचत भएको 

मा�ननेछ र बाँक� �स्तावलाई �नणर्याथर् �स्ततु ग�रने छैन। 

(६) उप�नयम (५) बमोिजमको �स्तावमा�थ सभाको �नणर्य 

दस्तखतस�हतको मत �वभाजन�ारा हनेुछ। 

(७) उप�नयम (५) बमोिजमको �स्ताव ��त�न�ध सभामा तत्काल 

कायम रहेको सम्पूणर् सदस्य सङ् ख् याको बहमुतबाट पा�रत हनु नसकेमा 

पनुः �नवार्चन गनुर्पन�छ। 

(८) बैठकको अध्यक्षता गन� सदस्य सभामखु पदमा �स्ता�वत 

भएमा सभामखु पदमा �स्ता�वत नभएको त्यसप�छको ज्ये� सदस्यले 

सो �दनको बैठकको अध्यक्षता गन�छ। 

(९) सभामखुको पद कुनै कारणले �र� भएमा उपसभामखुले 

उप�नयम (१) बमोिजम अ�धवेशन चाल ुरहेकोमा �र� भएको �म�तले 

र अ�धवेशन चाल ुनरहेकोमा अ�धवेशन �ारम्भ भएको �म�तले पन्� 

�दन�भ� �नवार्चन हनेु गर� �दन र समय तोक्नेछ। उपसभामखुको 

पदसमेत �र� रहेको अवस्थामा ज्ये� सदस्यले त्यस्तो �दन र समय 

तोक्नेछ। 
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8. उपसभामखुको �नवार्चनः (१) उपसभामखुको �नवार्चन सं�वधानको 

धारा ९१ मा व्यवस्था भएबमोिजम सभामखुले तोकेको �दन र समयमा 

हनेुछ। सो सम्बन्धी सूचना सिचवले �काशन गन�छ। 

(२) उपसभामखुको �नवार्चनसम्बन्धी ���या सभामखुको 

�नवार्चनको ला�ग �नधार्�रत ���या बमोिजम नै हनेुछ।  

9. शपथः आफ्नो कायर्भार सम्हाल्नअुिघ सभामखुले रा�प�तसमक्ष र 

उपसभामखुले रा�प�तको उपिस्थ�तमा सभामखुसमक्ष अनसूुची–२ 

बमोिजमको ढाँचामा पद तथा गोपनीयताको शपथ �लनपुन�छ। 

10. अध्यक्षता गन� सदस्यको मनोनयनः (१) सभामखुले आफू तथा 

उपसभामखुको अनपुिस्थ�तमा बैठकको अध्यक्षता गनर् �त्येक 

अ�धवेशनको �ारम्भमा कायर्व्यवस्था परामशर् स�म�तको परामशर्मा 

बढ�मा सात जना सदस्य मनोनयन गनर् सक्नेछ।  

(२) उपसभामखु तथा उप�नयम (१) बमोिजम मनोनयन ग�रएको 

सदस्यले अध्यक्षता ग�ररहेको बैठकमा सभामखुले �योग गनर् पाउने 

सबै अ�धकार �योग गनर् सक्नेछ।  

प�रच्छेद-४ 

बैठकको कायर्�व�ध 

11. सरकार� र गैरसरकार� कायर् ग�रने �दनः सभाको बैठक बसेको �त्येक 

श�ुबारको �दन ��ो�र प�छको समय गैरसरकार� कायर्सूचीले र अरू 

�दन सरकार� कायर्सूचीले �ाथ�मकता पाउनेछ।  

तर कुनै कारणवश श�ुबारको �दन बैठक नबसेमा सभामखुले 

उ� कायर्को ला�ग अक� कायर्�दन तोक्न सक्नेछ। 

स्प�ीकरणः यस �नयमको �योजनको ला�ग “सरकार� कायर्सूची” भ�ाले 

मन्�ीको तफर् बाट सभामा �स्ततु हनेु कुनै �वधेयक वा �स्ताव वा �वषय 
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भएको कायर्सूची र “गैरसरकार� कायर्सूची” भ�ाले मन्�ी बाहेकको 

सदस्यले �स्ततु गन� कुनै �वधेयक वा �स्ताव वा �वषय भएको कायर्सूची 

सम्झन ुपछर्। 

12. दै�नक कायर्सूचीः (१) सभामखुको �नद�शानसुार महासिचव वा �नजको 

अनपुिस्थ�तमा सिचवले बैठक बस्ने एक �दन अगावै सम्भा�वत 

कायर्सूची तयार गन�छ र त्यसको जानकार� सोह� �दन �व�तुीय 

माध्यमबाट सदस्य र संसद�य दलको कायार्लयलाई उपलब्ध 

गराउनेछ।  

(२) सभामखुको �नद�शानसुार बैठक बस्ने एक घण्टा अगावै 

कायर्सूची तयार गर� त्यसको एक ��त सदस्यलाई उपलब्ध गराईनेछ।   

(३) यस �नयमावल�मा अन्यथा लेिखएकोमा बाहेक सभामखुको 

अनमु�त न�लई कुनै �दनको कायर्सूचीमा नपरेको कुनै �वषयमा�थ सो 

�दन �वचार गनर् स�कने छैन।  

13. कायर्व्यवस्था परामशर् स�म�तः (१) बैठकमा पेस हनेु �वषयको 

�ाथ�मकता तथा समयाव�धको �नधार्रणलगायत बैठकलाई सवु्यविस्थत 

ढ�ले सञ् चालन गन� सम्बन्धमा र सभामखुले आवश्यक ठहर् याएको 

अन्य �वषयमा परामशर् �दन सभामखुको अध्यक्षतामा ��त�न�ध सभामा 

रहेको दल�य ��त�न�धत्वको आधारमा पदेन सदस्य बाहेक बढ�मा 

पन्� जना सदस्य रहेको एक कायर्व्यवस्था परामशर् स�म�त गठन गनर् 

स�कनेछ। 

(२) उपसभामखु र संसद�य मा�मला मन्�ी स�म�तको �मशः 

पदेन उपाध्यक्ष तथा सदस्य हनेुछन।् 

(३) उप�नयम (१) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए ताप�न 

सभामखुले आफूलाई उपय�ु लागेको कुनै सदस्यलाई कायर्व्यवस्था 
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परामशर् स�म�तको बैठकमा आमिन्�त सदस्यको रूपमा आमन्�ण गनर् 

सक्नेछ। 

(४) उप�नयम (१) बमोिजमको स�म�तको बैठक अ�धवेशन चाल ु

रहेको अवस्थामा �नय�मत रूपमा र अन्य समयमा आवश्यकताअनसुार 

बस्नेछ। 

14. समयाव�धको �नधार्रणः (१) सभामखुले बैठकमा पेस हनेु �वषयमा�थ 

छलफल गनर् समयाव�ध तोक्नेछ।  

(२) उप�नयम (१) बमोिजम तो�कएको समयाव�ध समा� 

भएप�छ यस �नयमावल�मा अन्यथा लेिखएकोमा बाहेक सभामखुले अरू 

छलफल हनु न�दई सो �वषयको टु�ो लगाउन आवश्यक सबै �स्ताव 

�नणर्याथर् बैठकमा �स्ततु गन�छ। 

15. शून्य र �वशेष समयः (१) सदस्यले आवश्यक महससु गरेका 

समसाम�यक �वषय �स्ततु गनर्का ला�ग सभामखुले शून्य र �वशेष 

समय तोक्न सक्नेछ।  

तर अिघल्लो बैठक र �ारम्भ हनु लागेको बैठक बीचको 

अव�धको कुनै गम्भीर �कृ�तको घटना वा �वषयको सन्दभर्मा 

सरकारको ध्यानाकषर्ण गराउन सदस्यले �ाप �ाप गर� समय माग 

गरेमा सभामखुले आकिस्मक समय उपलब्ध गराउन सक्नेछ। 

(२) उप�नयम (१) बमोिजमको आकिस्मक, शून्य र �वशेष 

समयमा उठेका �वषयको जवाफ सम्बिन्धत मन्�ीले सात �दन�भ� 

सदनमा �दनपुन�छ। 

16. सूचना �दने समयः यस �नयमावल�मा अन्यथा लेिखएकोमा बाहेक 

सदस्यले सूचना �दँदा �दनको एघार बजेदेिख दईु बजेसम्म सिचवलाई 
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�दनपुन�छ। सो समय नघाई �दइएको सूचना त्यसप�छको कायर् �दनमा 

�दएको मा�ननेछ।  

17. सूचनामा संशोधनः कुनै सूचनामा आपि�जनक, व्यङ्ग्यात्मक, 

अनावश्यक, अनपुय�ु वा असम्ब� शब्द वा वाक्यांश �योग भएको 

लागेमा सभामखुले त्यस्तो सूचना �वतरण हनुभुन्दा अिघ उपय�ु 

संशोधन गनर् वा गराउन सक्नेछ। 

18. कागजप�को �वतरणः (१) सिचवले आवश्यक कागजप� एवं सूचना 

सदस्यलाई उपलब्ध गराउनेछ।  

(२) उप�नयम (१) बमोिजम सदस्यलाई उपलब्ध गराउनपुन� 

कागजप� एवं सूचना सदस्यसँग सम्बिन्धत �पजनहोल, सदस्यको 

आ�धका�रक (इमेल) वा सिचवालयको आ�धका�रक एिप्लकेसनमा 

उपलब्ध गराउने व्यवस्थासमेत सिचवले �मलाउनेछ। यसर� उपलब्ध 

गराइएको कागजप� एवं सूचना सम्बिन्धत सदस्यले �ा� गरेको 

मा�ननेछ। 

19. बैठकको �ारम्भः बैठक कक्षमा सभामखुको आगमन भई रा��य धनु 

बजेप�छ सभामखुले बैठक �ारम्भ भएको घोषणा गन�छ। 

20. बैठकमा पालन गनुर्पन� �नयमः बैठकमा देहायका �नयम पालन 

गनुर्पन�छः–  

(क) सभामखु बैठक कक्षमा �वेश गदार् सबैले उठेर सम्मान 

�कट गनुर्पन�,  

(ख) सभामखुले बैठक��त सम्मान �कट गर� आफ्नो आसन 

�हण गनुर्पन�,  

(ग) बैठक स्थ�गत भई सभामखु बैठकबाट बा�हर 

�नस्केप�छ मा� सदस्यले बैठक कक्ष छाड्नपुन�,  
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(घ) सभामखुले समय �दएप�छ मा� बोल्नपुन�, 

(ङ) बैठकमा भाग �लने सदस्यले बोल्दा सभामखुलाई 

सम्बोधन गरेर बोल्नपुन� र सभामखुले अन्यथा आदेश 

�दएमा बाहेक तो�कएको स्थानमा उ�भएर बोल्नपुन�,  

(च) सभामखुले बैठकलाई सम्बोधन ग�ररहेको समयमा कुनै 

प�न सदस्यले स्थान छाड्न नहनेु र सभामखुले बोलेको 

कुरा ध्यानपूवर्क स�ुुपन�, 

(छ) सभामखुको आसन तथा बो�लरहेको सदस्यको बीचबाट 

�हँड्न नहनेु, 

(ज) सभामखुको आसनतफर्  �प�ूँ फकार्एर बस्न र उ�भन 

नहनेु, 

(झ) कुनै सदस्यले बो�लरहेको समयमा बाधा पगु्ने वा 

बैठकको मयार्दा भङ् ग हनेु वा अव्यवस्था उत्प� हनेु 

कुनै काम गनर् नहनेु, 

(ञ) बैठकको कायर्सँग �त्यक्ष रुपले सम्बिन्धत �वषय 

बाहेक अन्य �वषयको पसु्तक, समाचारप� वा अन्य 

कागजप� पढ्न नहनेु, 

(ट) बैठक कक्षमा फोन मौन अवस्थामा रा�पुन�, फोनमा 

कुरा गनर्, फोटो िखच्ने तथा अ�डयो र �भ�डयो रेकडर् 

गनर् नहनेु।  
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21. छलफलमा भाग �लने सदस्यले पालन गनुर्पन� �नयमः बैठकमा हनेु 

छलफलमा भाग �लने सदस्यले देहायका �नयमको पालन गनुर्पन�छः– 

(क) सभामखुको ध्यानाकषर्ण गनर्को �न�म� उठ्न ु पन� र 

सभामखुले �नजको नाम बोलाएप�छ वा इशारा गरेप�छ 

मा� बोल्नपुन�, 

(ख) सभामखुले पद अनकूुल आचरण गरेको छैन भ�े 

�स्तावको छलफलको �ममा बाहेक सभामखुको 

आचरणको आलोचना गनर् नहनेु,  

(ग) सं�वधानको धारा १०५ ले बहसमा बन्देज गरेका 

�वषयमा छलफल गनर् नहनेु, 

(घ)  अिश�, अ�ील, अपमानजनक, आपि�जनक शब्द वा 

सावर्ज�नक िश�ाचार वा नै�तकताको ��तकूल हनेु गर� 

बोल्न र कुनै व्यि�, जा�त, धमर्, भाषा वा �ल�लाई 

होच्याउने वा अरू कुनै �क�समले असर पन� गर� बोल्न 

र असंसद�य शब्द �योग गनर् नहनेु, 

(ङ)  बोल्न पाउने अ�धकारलाई सदनको कायर्मा बाधा पान� 

मनसायले दरुूपयोग गनर् नहनेु। 

22. छलफलमा बोल्ने �मः छलफलमा बोल्ने र उ�र �दने �म 

देहायबमोिजम हनेुछः–  

(क) �स्ताव पेस गन� सदस्यले बो�लसकेप�छ सभामखुले नाम 

बोलाएको वा इशारा गरेको �मबमोिजमको सदस्यले 

बोल्न पाउने,  
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(ख) यस �नयमावल�मा अन्यथा लेिखएकोमा बाहेक 

सभामखुको अनमु�त�बना कुनै सदस्यले एउटै �स्तावमा 

एक पटकभन्दा बढ� बोल्न नपाउने,  

(ग) �स्ताव पेस गन� सदस्यले उ�र �दनको �न�म� 

छलफलको अन्त्यमा फे�र बोल्न पाउने, 

(घ) �स्तावमा संशोधन पेस गन� सदस्यलाई सभामखुको 

अनमु�त�बना उ�र �दने अ�धकार नहनेु। 

23. सम्ब�ताः (१) सदस्यले बोलेको कुरा सभाको तत्काल �वचाराधीन 

रहेको �वषयसँग सम्ब� हनुपुन�छ।  

(२) कुनै सदस्यले असम्ब� कुरा बो�लरहेमा वा आफ्नो वा अरू 

कसैको तकर् लाई बारम्बार दोहोर् याइ रहेमा सभामखुले �नजको 

व�व्य��त बैठकको ध्यान आक�षर्त गद� �वषय केिन्�त भई भनाई 

राख् न आ�ह गनर् सक्नेछ। �वषय केिन्�त भई भनाई नराखेमा �नजलाई 

बोल्न बन्द गनर् आदेश �दन सक्नेछ। त्यस्तो आदेश हनुासाथ सो 

सदस्यले बोल्न बन्द गर� आफ्नो स्थान �हण गनुर्पन�छ। 

24. स्प�ीकरण माग गनर् वा �दन स�कनेः (१) छलफल च�लरहेको 

समयमा सम्बिन्धत �वषयमा कुनै सदस्यले आवश्यक सम्झेमा सभामखु 

माफर् त स्प�ीकरण माग गनर् पाउनेछ।  

(२) उप�नयम (१) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए ताप�न 

सभामखुको अनमु�त �लई कुनै सदस्यले सदनको जानकार�को ला�ग 

आफूसँग सम्बिन्धत �वषयमा स्प�ीकरण �दन सक्नेछ।  

तर त्यस्तो स्प�ीकरण �दँदा कुनै �ववादास्पद �वषय उठाउन 

पाइने छैन। 
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(३) उप�नयम (२) बमोिजम �दइएको स्प�ीकरणमा�थ थप 

छलफल हनेु छैन। 

25. छलफलको समा��ः (१) यस �नयमावल�मा अन्यथा लेिखएकोमा 

बाहेक �स्ताव �स्ततुकतार् सदस्यले उ�र �दइसकेप�छ छलफल समा� 

भएको मा�ननेछ।  

(२) मूल �स्तावमा आवश्यक छलफल भइसकेको लागेमा 

सभामखुले छलफल समा� भएको घोषणा गनर् सक्नेछ। 

(३) कुनै छलफल अनावश्यक �क�समले लिम्बएको छ भ�े 

लागेमा सभामखुले बैठकको राय बझुी छलफल अन्त्य हनेु समय तोक्न 

सक्नेछ र त्यसर� समय तो�कएकोमा सभामखुले सो समयाव�ध�भ� 

छलफल समा� भएको मानी मूल �स्तावमा सभाको �नणर्य �ा� गनर् 

आवश्यक सबै �� �नणर्याथर् बैठकमा पेस गनर् सक्नेछ।  

26. �नयमापि�ः (१) बैठकसमक्ष तत्काल �वचाराधीन रहेको �वषयमा कुनै 

सदस्यलाई �नयमको कुनै व्यवस्था उल्लङ् घन भएको छ भ�े लागेमा 

जनु �नयम उल्लङ् घन भएको हो सो खलुाई �नयमापि� उठाउन 

स�कनेछ।  

(२) उप�नयम (१) बमोिजम �नयमापि� उठाउने सदस्यले 

सभामखुबाट स्वीकृ�त सूचक अ�भव्यि� वा इशारा पाएप�छ बो�लरहेको 

सदस्यले बोल्न बन्द गनुर्पन�छ। 

(३) �नयमापि� उठाउने सदस्यले सोको आधार स्प� गर� 

�नयमापि�सम्बन्धी कुरा मा� बोल्न पाउनेछ र �नयमापि� 

उठाइसकेप�छ �नजले आफ्नो स्थान �हण गनुर्पन�छ।  

(४) बैठकमा उठाइएको �नयमापि�को �नणर्य सभामखुले गन�छ 

र सो �नणर्य अिन्तम हनेुछ।  
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प�रच्छेद– ५ 

�नणर्य गन� त�रका 

27. ���ारा �नणर्य हनेुः सभामा �वचाराधीन रहेको �स्तावलाई सभामखुले 

�नणर्याथर् �स्ततु गदार् ��को रूपमा पेस गनुर्पन�छ। 

28. �नणर्याथर् �� पेस गन� �व�धः (१) �स्तावमा�थ छलफल समा� भएप�छ 

सो �स्तावको पक्षमा हनेु सदस्यलाई “हनु्छ” र �वपक्षमा हनेु 

सदस्यलाई “ह�ु” भ�े शब्द स�ुनने गर� उच्चारण गनुर् भनी सभामखुले 

�� �मशः �नणर्याथर् पेस गन�छ।  

(२) उप�नयम (१) बमोिजम �स्तावलाई �नणर्याथर् पेस गरेप�छ 

सभामखुले “हनु्छ” वा “ह�ु” भ�े सदस्यमध्ये जनु पक्षको बहमुत भएको 

ठहर् याउँछ सो कुराको घोषणा गन�छ। 

(३) उप�नयम (२) बमोिजमको घोषणा��त �नयम २९ बमोिजम 

असहम�त �कट नग�रएमा सभामखुको घोषणा ��त�न�ध सभाको �नणर्य 

मा�ननेछ। 

(४) सभामखु�ारा कुनै �स्ताव �नणर्याथर् पेस ग�रसकेप�छ सो 

�स्तावमा�थ छलफल गनर् वा संशोधन �स्ततु गनर् वा स्थगन �स्ताव 

पेस गनर् पाइने छैन। 

29. �वभाजनः (१) �नयम २८ को उप�नयम (२) बमोिजम सभामखुको 

घोषणा��त कम्तीमा अ�ाइस जना सदस्यले आ–आफ्नो स्थानमा 

उ�भई असहम�त �कट गरेमा सभामखुले “हनु्छ”, “ह�ु” र “मत �द�” 

भ�े सदस्यलाई देहायबमोिजमको कुनै त�रकाले �वभाजन गर� मत 

सङ् कलन गन�छः–  

(क) �त्येक सदस्यलाई “हनु्छ”, “ह�ु” र “मत �द�” भ�े 

शब्द उच्चारण गनर् लगाएर, वा 
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(ख)  “हनु्छ”, “ह�ु” र “मत �द�” भ�े सदस्यलाई �भ�ा�भ�ै 

ढोकाबाट उपकक्ष (लवी) मा �वेश गराई 

वणार्न�ुमानसुारको नामावल�मा दस्तखत गराएर, वा  

(ग)  स्वचा�लत मत अ�भलेखयन्� सञ् चालन गरेर।  

(२) उप�नयम (१) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए ताप�न 

सभामखुलाई �वभाजनको माग अनावश्यक लागेमा “हनु्छ”, “ह�ु” र 

“मत �द�” भ�े सदस्यलाई �वभाजनको आदेश �दनभुन्दा प�हले आ–

आफ्नो स्थानमा �मशः उठ्न लगाई सङ्ख्या गणना गर� सभाको 

�नणर्य �न�य गनर् सक्नेछ।  

(३) उप�नयम (१) बमोिजम मत सङ् कलन गनर् स्वचा�लत मत 

अ�भलेखयन्� �योग भएकोमा,–  

(क) कुनै सदस्य कुनै कारणवश सो यन्� सञ् चालन गनर् 

असमथर् छ भ�े सभामखुलाई लागेमा �नणर्य 

सनुाउनअुिघ �नजसँग सोधेर प�न मत गणना गनर् 

सक्नेछ। 

(ख) कुनै सदस्यले स्वचा�लत मत अ�भलेखयन्�को गलत 

�बन्द ु �थचेको कारणले वा मत �वभाजन�ारा मत 

गणना गदार् गलत मतदान हनु गएमा �नणर्य 

सनुाउनअुिघ सभामखुको ध्यान आकषर्ण गर� आफ्नो 

मत सच्याउन सक्नेछ। 

(४) उप�नयम (१) वा (२) बमोिजम सङ् क�लत मतगणनाको 

प�रणाम सभामखुले तत्काल सनुाउनेछ र त्यस��त कसैले प�न 

असहम�त �कट गनर् पाउने छैन।  
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(५) कुनै �स्तावलाई खण्ड खण्ड गर� एकभन्दा बढ� ��को 

रूपमा �नणर्याथर् राख् न सक्ने अ�धकार सभामखुलाई हनेुछ। मत 

स�लक तोक्ने र दस्तखतस�हतको मत �वभाजनको अन्य कायर्�व�ध 

�नधार्रण गन� अ�धकार सभामखुलाई हनेुछ।  

प�रच्छेद-६ 

बैठकमा सवु्यवस्था 

30. चेतावनीः बैठकमा अभ� व्यवहार गन� सदस्यलाई आफ्नो व्यवहार 

�नयन्�ण गनर् सभामखुले चेतावनी �दन सक्नेछ र चेतावनी पाएप�छ 

त्यस्तो सदस्यले आफ्नो व्यवहारमा�थ तरुुन्त �नयन्�ण गनुर्पन�छ।  

31. बैठक कक्षबाट �नष्काशनः (१) �नयम ३० बमोिजमको आदेश पालन 

नगन� सदस्यलाई सभामखुले बैठक कक्षबाट बा�हर जान आदेश �दन 

सक्नेछ। आदेश पाएप�छ त्यस्तो सदस्य बैठक कक्षबाट तरुुन्त बा�हर 

जान ुपन�छ र �नजले सो �दनको बाँक� अव�धको बैठकमा उपिस्थत 

हनु पाउने छैन।  

(२) उप�नयम (१) बमोिजमको आदेश पाएप�छ प�न त्यस्तो 

सदस्य बैठक कक्षबाट तरुुन्त बा�हर नगएमा सभामखुले �नजलाई 

मयार्दापालकको सहयोग �लई बा�हर �नकाल्न सक्नेछ। 

(३) उप�नयम (२) बमोिजम बैठकबाट �नष्का�सत सदस्यले 

त्यसप�छको तीन �दनसम्म सभा वा कुनै स�म�तको बैठकमा भाग �लन 

पाउने छैन। यसर� �नका�लएकोमा सिचवले सोको सूचना सम्बिन्धत 

स�म�त तथा संसद�य दललाई �दनेछ।  

32. सदस्यको �नलम्बनः (१) सभामखुको आसनको अवहेलना गन� वा 

सभाको कायर्मा जानाजानी बारम्बार बाधा �दने वा अभ� व्यवहार गन� 
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वा सं�वधान वा यस �नयमावल�को जानाजानी उल्लङ् घन वा अवहेलना 

गन� सदस्यको नाम सभामखुले तोक्न सक्नेछ।  

(२) उप�नयम (१) बमोिजम नाम तो�कएको सदस्यलाई 

बैठकबाट �नलम्बन ग�रयोस ्भनी कुनै सदस्य�ारा �स्ताव पेस भएमा 

सो �स्ताव सभामखुले �नणर्याथर् तरुुन्त बैठकमा �स्ततु गन�छ र सो 

�स्तावउपर कुनै संशोधन वा स्थगन �स्ताव ल्याई छलफल गनर् पाइने 

छैन।  

(३) उप�नयम (२) बमोिजमको �स्ताव पा�रत भएमा त्यस्तो 

सदस्य �नलम्बन भएको मा�ननेछ र त्यसर� �नलिम्बत सदस्यले 

त्यसप�छको बढ�मा पन्� �दनसम्म सभा र स�म�तको बैठकमा उपिस्थत 

हनु पाउने छैन।  

(४) उप�नयम (३) बमोिजम �नलम्बन भएको सदस्यले बैठक 

कक्षबाट तरुुन्त बा�हर जान ुपन�छ।  

(५) �नलिम्बत सदस्य उप�नयम (४) बमोिजम बैठक कक्षबाट 

बा�हर नगएमा सभामखुले �नजलाई बा�हर �नकाल्न मयार्दापालकलाई 

आदेश �दन सक्नेछ।  

(६) यस �नयमबमोिजम कुनै सदस्य �नलम्बन भएमा वा त्यस्तो 

�नलम्बन फुकुवा भएमा सिचवले त्यसको सूचना सम्बिन्धत स�म�त 

तथा संसद�य दललाई �दनेछ। 

(७) उप�नयम (३) बमोिजम �नलिम्बत तथा �नयम ३१ बमोिजम 

�नलिम्बत सदस्यले पूवर्सूचना �दइसकेको �स्ताव �नलिम्बत अवस्थामा 

बैठकमा �स्ततु गनुर्पन� भएमा सभामखुले सो �स्ताव पेस गनर्को ला�ग 

अन्य कुनै सदस्यलाई अ�धकृत गनर् सक्नेछ।  
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33. सवु्यवस्था कायम राख् ने सभामखुको �वशेष अ�धकारः (१) यस 

प�रच्छेदमा अन्य� जनुसकैु कुरा लेिखएको भए ताप�न कुनै सदस्यले 

बैठक कक्षमा शािन्त, सवु्यवस्था तथा अनशुासन भ� गरेमा वा गनर् 

लागेमा वा सभाको ��त�ामा आचँ आउने �क�समले बैठक कक्ष�भ� 

ध्वंसात्मक कायर् गरेमा वा बल �योग गरेमा वा गनर् लागेमा वा कुनै 

भौ�तक हानी नोक्सानी परु् याएमा सभामखुले �नजलाई बैठक कक्षबाट 

तत्काल �नष्काशन गनर् मयार्दापालकलाई आदेश �दन सक्नेछ। यसर� 

�नष्कािशत सदस्यलाई सभामखुले बढ�मा पन्� �दनसम्मको ला�ग 

�नलम्बन गर� क्ष�त भएको भौ�तक साम�ीको क्ष�तपू�तर् �नजबाट 

भराउने आदेश �दन सक्नेछ।  

(२) उप�नयम (१) बमोिजम �नलिम्बत सदस्यले सो अव�धभर 

सभा र कुनै स�म�तको बैठकमा उपिस्थत हनु पाउने छैन।  

(३) यस �नयमबमोिजम कुनै सदस्य �नलम्बन भएमा वा त्यस्तो 

�नलम्बन फुकुवा भएमा सिचवले त्यसको सूचना सम्बिन्धत स�म�त 

तथा संसद�य दललाई �दनेछ। 

(४) यस �नयमावल�मा अन्य� जनुसकैु कुरा लेिखएको भए 

ताप�न कुनै सदस्यले बैठकमा आपि�जनक वा ध्वंसात्मक व्यवहार 

गरेको वा बैठक कक्षमा भौ�तक हानी नोक्सानी परु् याएको कुरा 

सभामखुलाई बैठक सम्प� भएप�छ थाहा भएप�न सभामखुले त्यस्तो 

सदस्यलाई बढ�मा पन्� �दनसम्मको ला�ग �नलम्बन गर� क्ष�त भएको 

भौ�तक साम�ीको क्ष�तपू�तर् �नजबाट भराउने आदेश �दन सक्नेछ। 

तर सभामखुले यसर� कारबाह�को आदेश �दनभुन्दा अगा�ड 

सम्बिन्धत सदस्यलाई आफ्नो सफाई पेस गन� उिचत मौका �दनपुन�छ।  

34. कारबाह� �फतार् हनु सक्नेः यस प�रच्छेदमा अन्य� जनुसकैु कुरा 

लेिखएको भए ताप�न �नष्कािशत वा �नलिम्बत सदस्यले िच� बझु्दो 
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सफाई पेस गरेमा वा आफ्नो भलू स्वीकार गर� माफ� मागेमा 

सभामखुले त्यस्तो सदस्यलाई माफ� �दई कारबाह� �फतार् �लन 

सक्नेछ।  

35. बैठक स्थ�गत गन� अ�धकारः बैठक कक्ष�भ� अव्यवस्था भएमा वा 

हनु लागेमा वा बैठक �नय�मत रूपले सञ् चालन गनर् बाधा पन� देिखएमा 

सभामखुले सो �दनको कुनै समयसम्म वा आफूले तोकेको 

अव�धसम्मको ला�ग बैठक स्थ�गत गनर् सक्नेछ। सभामखुले गरेको 

त्यस्तो स्थगनमा�थ कुनै सदस्यले �� उठाउन पाउने छैन।  

प�रच्छेद–७ 

रा�प�तबाट सम्बोधन र नी�त तथा कायर्�म 

36. रा�प�तबाट सम्बोधनः (१) सं�वधानको धारा ९५ बमोिजम रा�प�तले 

सङ् घीय संसद् को दवैु सदनको संय�ु बैठक वा ��त�न�ध सभामा 

सम्बोधन गनर् सक्नेछ। 

(२) उप�नयम (१) बमोिजम सम्बोधनको जानकार� महासिचव 

वा �नजको अनपुिस्थ�तमा सिचवले सदस्यलाई �दनेछ। 

37. धन्यवादको �स्तावः (१) �नयम ३६ बमोिजम रा�प�तले सम्बोधन 

गरेप�छ बसेको बैठकमा �धानमन्�ीले सम्बोधनको एक ��त टेबलु 

गन�छ। 

(२) रा�प�तबाट ग�रएको सम्बोधनको ला�ग धन्यवाद ज्ञापन गनर् 

सभामखुले धन्यवादको �स्ताव �स्ततु गन�छ र उ� �स्ताव �नणर्याथर् 

�स्ततु गन�छ।  

(३) सभाले पा�रत गरेको धन्यवादको �स्ताव सभामखुले 

रा�प�तसमक्ष पेस गन�छ। 
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38. नी�त तथा कायर्�मसम्बन्धी कायर्�व�धः (१) रा�प�तबाट ग�रएको 

सम्बोधनको ला�ग धन्यवाद �स्ताव पा�रत भएप�छ रा�प�तबाट 

ग�रएको सम्बोधनमा उिल्लिखत नेपाल सरकारको नी�त तथा 

कायर्�ममा�थ छलफल गनर्को ला�ग सभामखुले �धानमन्�ी वा 

�नजको अनपुिस्थ�तमा �नजले तोकेको कुनै मन्�ीसँग परामशर् गर� �दन 

र समयाव�ध तोक्नेछ र त्यसर� तो�कएको �दनमा दल�य ��त�न�धत्वको 

आधारमा सम्बोधनमा उिल्लिखत �वषयमा छलफल हनेुछ।  

(२) रा�प�तबाट भएको सम्बोधनमा उिल्लिखत नेपाल सरकारको 

नी�त तथा कायर्�ममा सभामखुले उपय�ु ठहर् याएको रूपमा संशोधन 

पेस गनर् स�कनेछ। 

(३) उप�नयम (१) बमोिजमको छलफलको �ममा उठेका 

��को जवाफ छलफलको अन्त्यमा �धानमन्�ी वा �नजको 

अनपुिस्थ�तमा �नजले तोकेको मन्�ीले �दनेछ।  

(४) उप�नयम (३) बमोिजम �धानमन्�ी वा �नजले तोकेको 

मन्�ीले जवाफ �दएप�छ छलफल समा� भएको मा�ननेछ र पेस भएको 

संशोधनमा�थ �नणर्य भएप�छ सभामखुले नी�त तथा कायर्�मलाई 

�नणर्याथर् बैठकमा �स्ततु गन�छ।  

39. अन्य कायर् गनर् स�कनेः (१) �नयम ३८ बमोिजम सम्बोधनमा�थ 

छलफल गनर् तो�कएको �दनमा देहायका काम प�न गनर् स�कनेछः–  

(क) छलफल �ारम्भ हनुभुन्दा अिघ सभाको कायर्�व�ध 

सम्बन्धी औपचा�रक काम पूरा गन�, 

(ख) सं�वधानको धारा १२१ बमोिजम पूरक अनमुान पेस 

गन�, 
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(ग) �वधेयक �स्ततु गनर् अनमु�त माग्ने �स्ताव पेस गन� 

वा कुनै �वधेयक �स्ततु गन�।  

(२) छलफल स्थ�गत रािखयोस ्भनी पेस भएको �स्ताव स्वीकृत 

भएमा सम्बोधनमा छलफल गनर् तो�कएको �दनमा देहायका काम गनर् 

स�कनेछः–  

(क)  कुनै �वधेयकलाई पा�रत ग�रयोस ् भ�े �स्ताव पेस 

गनर्, 

(ख)  कानूनबमोिजम बैठकमा �स्ततु गन� अव�ध �कटान 

ग�रएका �वषय �स्ततु गनर्, 

(ग)  कुनै मन्�ीले पेस गरेको अत्यावश्यक कायर्मा�थ 

छलफल गनर्। 

प�रच्छेद–८ 

��ो�र 

40. �� सोध्न स�कनेः (१) नेपाल सरकारको कायर्क्षे� एवं 

उ�रदा�यत्व�भ�को सावर्ज�नक मह�वको कुनै प�न �वषयमा बैठकमा 

�� सोध्न स�कनेछ। 

(२) सभाको अ�धवेशन �ारम्भ भएप�छ उप�नयम (१) बमोिजम 

�� दतार् गनर् स�कनेछ। 

41. �� उ�र समयः (१) सभामखुले अन्यथा आदेश �दएमा बाहेक �त्येक 

�दनको प�हलो बैठकको एकघण्टा ��ो�रको ला�ग �नधार्रण ग�रनेछ। 

(२) उप�नयम (१) बमोिजम �� उ�रको समय समा� भएप�छ 

बैठकको कायर्सूचीबमोिजमको अन्य कारबाह� �ारम्भ हनेुछ।  
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42. ��को सूचनाः (१) बैठकमा �� सोध्न चाहने कुनै सदस्यले देहायका 

कुरा समेत खलुाई सिचवलाई सूचना �दन ुपन�छः– 

(क) सोध्न खोजेको ��, 

(ख) ��सँग सम्बिन्धत मन्�ी, 

(ग) �नयम ४७ को हकमा सम्बिन्धत सदस्य।  

(२) ��को सूचनामा एक जनाभन्दा बढ� सदस्यले हस्ताक्षर 

गरेको भए प�हलो हस्ताक्षर गन� सदस्यले उप�नयम (१) बमोिजम 

सूचना �दएको मा�ननेछ। 

तर प�हलो हस्ताक्षर गन� सदस्य अनपुिस्थत भएमा �मानसुारको 

सदस्यलाई कायम गनर् बाधा पन� छैन। 

(३) एउटै �वषयमा एकभन्दा बढ� सदस्यले ��को सूचना �दएमा 

दतार्�मको प�हलो ��लाई मा� कायम ग�रनेछ। 

तर ��कतार् सबै सदस्यको नाम सभामखुले सभामा पढेर 

सनुाउनेछ। 

43. ��को �क�समः (१) �� मौिखक उ�र �दने र �लिखत उ�र �दने 

गर� दईु �क�समका हनेुछन।् 

(२) कुनै अ�भलेख, तथ्याङ् क आ�द उल्लेख गर� �दनपुन� उ�र 

�लिखत रूपमा �दनपुन�छ। 

44. ��को सूचीः (१) मन्�ालयबाट जवाफ �ा� भएप�छ �त्येक �दन 

मौिखक तथा �लिखत उ�रका �न�म� रहेका ��को छु�ाछु�ै सूची 

तयार ग�रनेछ र त्यस्तो सूचीमा अस्वीकार नग�रएका सबै �� समावेश 

ग�रनेछ। 
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तर एक�दनमा मौिखक उ�र सम्बन्धी �बसवटा र �लिखत उ�र 

सम्बन्धी पचासभन्दा बढ� �� सूचीमा रािखने छैन। सो सूचीमा एक 

सदस्यको दईुवटा भन्दा बढ� मौिखक उ�रका �� समावेश ग�रने 

छैन। 

(२) �लिखत उ�र �दने ��को �म �ा� समय र �वषय बमोिजम 

�नधार्रण ग�रनेछ। 

(३) मौिखक उ�र �दने ��को �मको �नधार्रण दतार्�मानसुार 

ग�रनेछ। 

45. उ�र �दन नभ्याइएका �� टेबलु ग�रनेः (१) कुनै �दनको ला�ग �� 

सूचीमा मौिखक उ�र �दनको �न�म� रािखएको कुनै ��को उ�र 

�दन समयको अभावले गदार् नभ्याइएमा सम्बिन्धत मन्�ीले सो ��को 

उ�रको एक ��त टेबलु गन�छ। 

तर उ�र �दन नभ्याइएको कुनै ��को उ�र �दन ुसावर्ज�नक 

�हतको ला�ग आवश्यक छ भनी मन्�ीले सभामखुसमक्ष अनरुोध गरेमा 

��को ला�ग �नधार्�रत समय समा� भएप�छ प�न सभामखुले उ�र �दने 

अनमु�त �दन सक्नेछ। 

(२) उप�नयम (१) बमोिजम टेबलु ग�रएको उ�रको ��त 

सदस्यलाई उपलब्ध गराइनेछ। 

(३) चाल ु अ�धवेशनमा उ�र �दन नभ्याइएका मन्�ालयबाट 

उ�र �ा� भएका सबै मौिखक तथा �लिखत �� र उ�र अ�धवेशनको 

अन्त्यमा टेबलु ग�रनेछ।  

46. ��को उ�रः (१) दतार् भएका मौिखक र �लिखत ��हरू पाँच 

�दन�भ� सिचवालयले सम्बिन्धत मन्�ालयमा पठाउने गर� व्यवस्थापन 

गन�छ। 
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(२) उप�नयम (१) बमोिजमको मौिखक र �लिखत ��का उ�र 

�� �ा� भएको �म�तले बढ�मा पाँच �दन�भ� सम्बिन्धत मन्�ालयले 

सिचवालयमा उपलब्ध गराउनपुन�छ। मन्�ालयबाट ��को जवाफ �ा� 

भएप�छ बैठकमा पेस गन� गर� सभामखुबाट समयको व्यवस्थापन 

हनेुछ। 

(३) �लिखत �� र उ�रको ��त �त्येक सदस्यलाई उपलब्ध 

गराइनेछ। 

(४) ��ो�रसम्बन्धी अन्य व्यवस्था कायर्व्यवस्था परामशर् 

स�म�तको परामशर्मा सभामखुले �नधार्रण गरेबमोिजम हनेुछ।  

47. �स्ताव वा �वधेयक �स्ततुकतार् सदस्यसँग सो�धने ��ः (१) मन्�ी 

बाहेक �स्ताव वा �वधेयक �स्ततुकतार् अन्य कुनै सदस्यसँग �स्ताव 

वा �वधेयकसँग सम्बिन्धत �वषयमा �� सोध्न स�कनेछ।  

(२) उप�नयम (१) बमोिजमको �� सोध्ने र उ�र �दने 

सम्बन्धमा सभामखुले मन्�ीसँग सो�धने ��को सम्बन्धमा �नधार्�रत 

गरेको कायर्�व�धलाई नै आवश्यकताअनरुूप लागू गनर् सक्नेछ। 

48. ��सम्बन्धी शतर्ः देहायबमोिजमको �� स्वीकायर् हनेु छैनः– 

(क) अस्प�, 

(ख) धेरै लामो, तथ्यह�न, �नरथर्क वा मह�वह�न, 

(ग) स्प� पानर्को �न�म� अत्यावश्यक भएमा बाहेक 

कसैको नाम वा व�व्य रहेको,  

तर ��मा नाम वा व�व्य रहेकोमा त्यसको 

यथाथर्ताको जवाफदेह� ��कतार् नै हनेुछ। 
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(घ) उ�र वा सझुाव सङ् केत गन� वा खास दृ��कोणको 

�चार गन� �क�समको, 

(ङ) कुनै एक ��को उ�रको रूपमा जानकार� �दन 

नसक्ने नी�तसम्बन्धी �वषय भएको, 

(च)  �मथ्या अ�भव्यि�, कोरा तकर् , आधारह�न अनमुान, 

आरोप, आक्षेप, व्य�ोि� वा आपि�जनक तथा 

असंसद�य शब्द भएको, 

(छ)  काल्प�नक वा अनमुा�नत समस्याको समाधान माग 

ग�रएको, 

(ज)  कुनै स�म�तसमक्ष �वचाराधीन रहेको �वषय वा 

स�म�तले सभासमक्ष पेस ग�रसकेको ��तवेदनको �वषय 

भएको, 

(झ) कुनै अन्य साधनबाट सहजै ज्ञात हनु सक्ने �वषयको। 

49. �� गनर् नपाइने �वषयः (१) देहायको �वषयमा कुनै �� गनर् पाइने 

छैनः– 

(क) सं�वधान वा कुनै �च�लत कानूनबाट �काशन �नषेध 

ग�रएको �वषय, 

(ख)  स्वभावतः गोप्य रहने कुरा वा �काशन गदार् रा��य 

�हत �वपर�त हनु जाने मिन्�प�रषद्को कुनै �नणर्य वा 

कारबाह�, 

(ग)  सदन वा कुनै स�म�तको वा सदन वा स�म�तको 

�नणर्यको आलोचना ग�रएको �वषय, 
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(घ)  चाल ु अ�धवेशनमा छलफल�ारा स्प� भइसकेको 

�वषय, 

(ङ)  �त्यक्ष वा अ�त्यक्ष रूपमा �चारको ला�ग कुनै व्यि� 

वा संस्था आ�दको नाम भएको �वषय, 

(च)  �च�लत कानूनबमोिजम स्था�पत भएको न्या�यक वा 

अधर्न्या�यक �नकाय वा अ�धकार� वा �च�लत 

कानूनबमोिजम जाँचबझु गनर्, सझुाव �दन वा ��तवेदन 

पेस गनर् ग�ठत आयोग वा स�म�तमा �वचाराधीन रहेको 

�वषय, 

(छ)  कानूनको व्याख्यासम्बन्धी �वषय, 

(ज)  गैरसरकार� व्यि�को कुनै व�व्य सत्य हो वा होइन 

भ�े �वषय, 

(झ)  कुनै व्यि�को सरकार� वा सावर्ज�नक है�सयत बाहेक 

अरू व्यि�गत है�सयतबाट गरेको काम कुरासम्बन्धी 

आचरणको �वषय, 

(ञ)  एक पटक अस्वीकृत भइसकेको वा यस 

�नयमावल�बमोिजम उ�र �दन अस्वीकार ग�रएको 

कुनै �वषय। 

(२) उप�नयम (१) को खण्ड (च) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको 

भए ताप�न सो खण्डमा उिल्लिखत आयोग वा स�म�तको कायर्मा 

��तकूल �भाव नपन� लागेमा सभामखुले जाँचबझुको कायर्�व�ध र 

कायर्�ग�तको �वषयमा सी�मत रह� �� गनर् अनमु�त �दन सक्नेछ। 

50. स्वीकार योग्य छ वा छैन भ� ेकुराको �नणर्यः (१) सभामखुले कुनै 

�� स्वीकार योग्य छ वा छैन भ�े कुराको �नणर्य गन�छ। �� सोध्ने 
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अ�धकारको दरुुपयोग ग�रएको वा सं�वधान वा यस �नयमावल�को 

�वरु� वा सदनको ��त�ामा आचँ आउने वा बैठकको कायर्�व�धमा 

बाधा पान� सम्भावना देिखएमा त्यस्तो ��लाई सभामखुले पूणर् वा 

आंिशक रूपमा अस्वीकार गनर् सक्नेछ। 

(२) सभामखुले उिचत देखेमा ��को आशयमा फरक नपन� गर� 

�नयमानकूुल बनाउनको �न�म� आवश्यक संशोधन गनर् सक्नेछ। 

(३) उप�नयम (२) बमोिजम सभामखुले संशोधन गनुर्भन्दा 

अगा�ड ��कतार् सदस्यसँग परामशर् गनर् सक्नेछ। 

(४) �� स्वीकार योग्य छ वा छैन भ�े र संशोधन गनर् हनेु वा 

नहनेु भ�े सम्बन्धमा सभामखुले गरेको �नणर्य अिन्तम हनेुछ। 

51. पूरक ��ः (१) ��को मौिखक उ�रको सम्बन्धमा थप स्प�ीकरण 

आवश्यक भएमा ��कतार् सदस्यले पूरक �� सोध्न सक्नेछ।  

(२) पूरक �� मूल ��सँग स्प� रूपमा सम्ब� हनुपुन�छ। 

(३) यस �नयमावल�बमोिजमका ��सम्बन्धी सतर् पूरक ��को 

हकमा प�न लागू हनेुछ। 

52. �� �फतार् �लने वा सान�ः (१) कुनै सदस्यले कायर्सूचीमा नपरेको 

आफ्नो �� जनुसकैु बखत �फतार् �लन सक्नेछ। 

(२) कुनै सदस्यले सिचवलाई दईु �दनअिघ सूचना �दएर 

कायर्सूचीमा नपरेको आफ्नो �� अन्य कुनै �दनको �न�म� सानर् सक्नेछ 

र त्यसर� सा�रएको ��मध्ये मौिखक �� सो �वषयको ला�ग �नधार्�रत 

अन्य कुनै �दनको कायर्सूचीमा समावेश ग�रनेछ। 

53. ��ो�रको त�रकाः (१) ��ो�रको समय �ारम्भ भएप�छ सभामखुले 

कायर्सूचीको �मानसुार ��कतार् सदस्यको नाम बोलाउनेछ।  
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(२) उप�नयम (१) बमोिजम नाम बोलाइएको सदस्य वा 

�नज�ारा अ�धकृत ग�रएको सदस्य आफ्नो स्थानमा उ�भनेछ र �� 

सोध्ने मनसाय भएमा ��सूचीमा रहेको आफ्नो ��को �मसङ्ख्या 

उच्चारण गन�छ। 

(३) यस �नयमबमोिजम सोध्न नभ्याइएको �� ��सूचीबाट 

स्वतः हटेको मा�ननेछ। 

54. उ�र �दन अस्वीकार गनर् स�कनेः कुनै ��को उ�र �दँदा रा��य वा 

सावर्ज�नक �हत �वपर�त हनेु देिखएमा त्यस्तो ��को उ�र �दन 

अस्वीकार गनर् स�कनेछ। 

55. �� प�रवतर्नः सभामखुलाई उपय�ु लागेमा मौिखक ��लाई �लिखत 

��मा र �लिखत ��लाई मौिखक ��मा प�रवतर्न गनर् सक्नेछ। 

प�रच्छेद–९ 

�धानमन्�ीसँग �त्यक्ष ��ो�र 

56. �त्यक्ष �� गनर् स�कनेः (१) �धानमन्�ी वा �नजको कायर्क्षे�सँग 

�त्यक्ष रूपमा सम्बिन्धत महत्वपूणर् �वषयमा �� सोध्नको ला�ग 

सभामखुले �त्येक म�हनाको प�हलो ह�ाको कुनै एक �दनको बैठकको 

प�हलो एक घण्टा �नधार्रण गन�छ।  

तर उ� �दन कुनै कारणवश बैठक बस्न नसकेमा त्यसप�छ 

लग�ै बस्ने बैठकको प�हलो एक घण्टाको समय �नधार्रण गन�छ। 

(२) उप�नयम (१) बमोिजमको समयमा सभामखुले ��कतार् 

सदस्यको नाम बोलाउनेछ।  

(३) उप�नयम (२) बमोिजम नाम बोलाइएको सदस्यले आफ्नो 

स्थानमा उ�भएर �धानमन्�ीसँग �� गनर् सक्नेछ। 
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(४) उप�नयम (३) बमोिजमको ��को जवाफ �धानमन्�ीले 

तत्काल �दनपुन�छ। 

(५) यस �नयमअन्तगर्त �� गदार् एक �दनको बैठकमा बढ�मा 

पन्�जना सदस्यले मा� �� सोध्न सक्नेछन ्र एउटा सदस्यले सोधेको 

��को जवाफ �दइसकेप�छ �मशः अक� ��कतार् सदस्यको नाम 

बोलाइनेछ। 

57. �त्यक्ष �शारण गनर् स�कनेः यस प�रच्छेदबमोिजमको �त्यक्ष 

��ो�रसम्बन्धी कायर्�मलाई सरकार� तथा अन्य स�ारको 

माध्यमबाट �त्यक्ष �शारण गनर् स�कनेछ। 

58. जानकार� गराउनपुन�ः यस प�रच्छेदअन्तगर्त �� गनर् इच्छुक सदस्यले 

आफ्नो ��को �वषयको �लिखत जानकार� बैठक �ारम्भ हनुभुन्दा तीन 

�दन अगावै सभामखुलाई गराउनपुन�छ।  

59. ��सम्बन्धी सतर् लागू हनेुः (१) �नयम ४८ मा उिल्लिखत 

��सम्बन्धी सतर् यस प�रच्छेदअन्तगर्तको ��को हकमा प�न लागू 

हनेुछ र �नयम ४९ बमोिजम �� गनर् नपाइने �वषयमा �� गनर् पाइने 

छैन। 

(२) �नयम ५८ बमोिजम �ा� �� स्वीकार योग्य छ वा छैन 

भ�े कुराको �नणर्य �नयम ५० बमोिजम हनेुछ। 

(३) �त्यक्ष ��ो�रसम्बन्धी अन्य कायर्�व�ध सभामखुबाट 

�नधार्रण भएबमोिजम हनेुछ। 

60. छलफल नग�रनेः यस प�रच्छेदअन्तगर्त �दइएको जवाफको सम्बन्धमा 

सभामा कुनै छलफल ग�रने छैन। 
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प�रच्छेद–१० 

�स्तावसम्बन्धी कायर्�व�ध 

61. �स्ताव �बना छलफल गनर् नस�कनेः सं�वधान र यस �नयमावल�मा 

अन्यथा लेिखएकोमा बाहेक कुनैप�न �वषयमा�थ �स्ताव �बना बैठकमा 

छलफल गनर् स�कने छैन।  

62. �स्तावसम्बन्धी शतर्ः (१) देहायको कुनै कुरा रहेको �स्ताव स्वीकायर् 

हनेु छैनः–  

(क) सं�वधानको धारा १०५ ले बन्देज गरेको �वषय वा 

सं�वधानको अन्य कुनै व्यवस्था �वपर�त भएको, 

(ख) एकभन्दा बढ� �वषय समावेश भएको,  

(ग) �वषयवस्त ुअस्प� वा अ�नि�त भएको,  

(घ) कोरा तकर् , अनमुान, व्यङ्ग्योि�, असम्ब�, आक्षेपय�ु 

वा अरू कुनै अनमुा�नत वा आपि�जनक कुरा रहेको,  

(ङ) कुनै व्यि�ले सावर्ज�नक वा सरकार� है�सयतले बाहेक 

व्यि�गत है�सयतले गरेको काम कुरासम्बन्धी 

आचरणको उल्लेख गरेको,  

(च) ��त�न�ध सभा र यसका कुनै स�म�तको �नणर्य वा सभा 

वा स�म�तमा �वचाराधीन रहेको �वषयको आलोचना 

गरेको,  

(छ) �च�लत कानूनबमोिजम स्था�पत न्या�यक वा 

अधर्न्या�यक �नकाय वा अ�धकार� वा �च�लत 

कानूनबमोिजम जाँचबझु गनर्, सझुाव �दन, ��तवेदन पेस 

गनर् ग�ठत आयोग वा स�म�तको �वचाराधीन रहेको 

�वषय उल्लेख भएको,  
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(ज) चाल ु अ�धवेशनमा प�हले भइसकेको छलफललाई 

दोहोर् याएको,  

(झ) अिश� तथा असंसद�य भाषा �योग ग�रएको, 

(ञ) आपरा�धक घटना, लै��क �हंसा तथा �वभेदसम्बन्धी 

�वषयमा कानूनबमोिजम गोपनीयता कायम नरािखएको 

�वषय, 

(ट) मिन्�प�रषद्को कुनै �नणर्य वा कुनै कारबाह�सम्बन्धी 

�वषयमा छलफल गदार् रा��य सरुक्षा, अखण्डता वा 

कूटनी�तक सम्बन्ध जस्ता संवेदनशील �वषयमा आचँ 

आउन सक्ने भनी मिन्�प�रषद्बाट �मािणत ग�रएको 

�वषय समावेश भएको। 

(२) उप�नयम (१) को खण्ड (छ) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको 

भए ताप�न सभामखुलाई सो खण्डमा उिल्लिखत आयोग वा स�म�तको 

कायर्मा कुनै ��तकूल �भाव नपन� भ�े लागेमा जाँचबझुको कायर्�व�ध 

र कायर् �ग�तको �वषयसम्ममा सी�मत रह� �स्ताव पेस गनर् सभामखुले 

अनमु�त �दन सक्नेछ।  

63. �स्ताव स्वीकारयोग्य छ वा छैन भ� े�नणर्यः कुनै �स्ताव स्वीकारयोग्य 

छ वा छैन भ�े कुराको �नणर्य सभामखुले गन�छ र त्यसर� �नणर्य गदार् 

सभामखुले कारण खलुाई �स्तावको कुनै अंश वा पूरै �स्ताव अस्वीकार 

गनर् सक्नेछ। 

64. छलफलको �दन र समयाव�ध तोक्नेः (१) सभामखुले ��त�न�ध सभाको 

कायर्बोझलाई ध्यानमा राखी �स्तावमा�थ छलफल गन� �दन र 

समयाव�ध तोक्न सक्नेछ।  
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(२) छलफलका �न�म� �नधार्�रत समयाव�ध समा� भएप�छ 

छलफल समा� हनेुछ र यस �नयमावल�मा अन्यथा लेिखएकोमा बाहेक 

सभामखुले मूल �वषयमा�थ �नणर्य �ा� गनर्को ला�ग आवश्यक सबै 

�� �नणर्याथर् बैठकमा पेस गन�छ।  

65. �स्ताव �निष्�य हनेु र पनुः पेस गनर् नपाइनेः (१) बैठकमा �स्ताव 

पेस गन� अनमु�त �ा� भइसकेप�छ प�न पेस नग�रएको �स्ताव स्वतः 

�निष्�य हनेुछ।  

(२) यस �नयमावल�मा अन्यथा लेिखएकोमा बाहेक ��त�न�ध 

सभाको चाल ुअ�धवेशनमा कुनै �स्ताव�ारा छलफल ग�रएको वा �नणर्य 

भइसकेको वस्ततुः उह� �वषय कुनै अन्य �स्ताव�ारा पनुः पेस गनर् 

पाइने छैन। 

(३) चाल ुअ�धवेशनमा दतार् भएको �स्तावमा�थ छलफल नभएमा 

त्यस्तो �स्ताव स्वतः �निष्�य हनेुछ। 

तर दतार् भएको �स्ताव समय सान्द�भर्क एवं उपय�ु रहेको भनी 

�स्तावक सदस्यले पनुः कायम गर� पाउँ भ�े �नवेदन �दएमा 

सभामखुको �नणर्यानसुार हनेुछ।  

66. �नधार्�रत समय अगावै छलफल गनर् नपाइनेः बैठकमा छलफल गनर् 

समय �नधार्रण भैसकेको वा बैठकको कायर्सूचीमा समावेश भइसकेको 

कुनै �वषयमा�थ �नधार्�रत समय अगावै छलफल गनर्का ला�ग कुनै 

�स्ताव वा संशोधन ल्याउन पाइने छैन।  

67. �स्ताव �फतार् �लन स�कनेः (१) सिचवालयमा दतार् भइसकेको �स्ताव 

सभामखुको अनमु�त �लई �स्तावकले �लिखत �नवेदन�ारा �फतार् �लन 

सक्नेछ।  
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तर बैठकमा पेस भइसकेको �स्ताव बैठकको अनमु�त �बना 

�फतार् �लन स�कने छैन र �स्तावमा�थ कुनै संशोधन पेस भएको छ 

भने त्यस्तो संशोधनको टु�ो नलागेसम्म �स्ताव �फतार् �लन स�कने 

छैन।  

(२) एकभन्दा बढ� सदस्यले वस्ततुः उह� �वषयमा एकभन्दा 

बढ� �स्ताव पेस गरेमा आपसी सहम�त वा दतार्�मानसुारको प�हलो 

�स्तावमा मा� छलफल हनेुछ।  

68. �स्तावको सूचनाः �स्ताव पेस गनर् चाहने सदस्यले सो कुराको �लिखत 

सूचना सिचवलाई �दनपुन�छ। 

69. �स्तावको सम्बन्धमा अपनाइने कायर्�व�धः यस �नयमावल�को अन्य 

प�रच्छेदअन्तगर्त ल्याइने �स्तावको सम्बन्धमा सोह� प�रच्छेदमा 

लेिखएबमोिजमको कायर्�व�ध अपनाइनेछ र सम्बिन्धत प�रच्छेदमा 

नलेिखएको कुराको हकमा यस प�रच्छेद र प�रच्छेद – १३ मा 

लेिखएको कुरा लागू हनेुछ।  

70. सूचना �बना प�न �स्ताव पेस गनर् स�कनेः (१) यस प�रच्छेदमा 

जनुसकैु कुरा लेिखएको भए ताप�न सभामखुको अनमु�त �लई देहायको 

कुनै �स्ताव सूचना �बना प�न पेस गनर् स�कनेछ र त्यस्तो �स्ताव�ारा 

कुनै �ववादास्पद �वषय उठाउन पाइने छैनः–  

(क) धन्यवाद ज्ञापन गन�, 

(ख) बैठक स्थ�गत गन�,  

(ग) �स्ताव तथा संशोधन �फतार् �लने,  

(घ) बधाई �दने, 

(ङ) शोक �कट गन�,  

(च) छलफल स्थ�गत गन�,  
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(छ) छलफलको अव�ध बढाउने,  

(ज) बैठकको अव�ध बढाउने, 

(झ) �वशेष �स्ताव।  

(२) उप�नयम (१) मा उिल्लिखत �स्तावका सम्बन्धमा 

सभामखुको अनमु�त �ा� भई बैठकमा �स्ताव पेस भएप�छ सभामखुले 

उ� �स्तावलाई बैठकको �नणर्याथर् पेस गन�छ।  

71. जरुर� सावर्ज�नक महत्वको �स्तावः (१) कुनै सदस्यले जरुर� 

सावर्ज�नक महत्वको �वषयमा�थ छलफल गनर् चाहेमा तत्सम्बन्धी 

�स्तावको सूचना बैठक सरुु हनुभुन्दा कम्तीमा दईु घण्टा अगावै 

सिचवलाई �दनपुन�छ र त्यस्तो �स्तावलाई कम्तीमा दईु जना सदस्यले 

समथर्न गरेको हनुपुन�छ।  

(२) उप�नयम (१) बमोिजमको सूचनाको साथमा उ� 

�स्तावमा�थ छलफल गनुर्पन� कारण स्प� रूपमा उल्लेख गरेको 

हनुपुन�छ।  

(३) उप�नयम (१) बमोिजमको �स्तावको �वषय सभामखुले 

जरुर� सावर्ज�नक महत्वको ठहर् याएमा उ� �स्तावलाई स्वीकृ�त 

�दनेछ। स्वीकृत �स्तावमा�थ सम्बिन्धत मन्�ीसँग परामशर् गर� 

छलफलको �दन र समय तो�कनेछ। 

(४) उप�नयम (३) बमोिजम स्वीकृत �स्तावमा�थ छलफलको 

ला�ग सभामखुले बढ�मा दईु घण्टाको समय तोक्नेछ। 

(५) उप�नयम (३) बमोिजम �स्ताव स्वीकृत भई सभामखुले 

�स्तावक सदस्यको नाम �लएप�छ �स्तावक सदस्यले संिक्ष� व�व्य 

�दनेछ। त्यसप�छ सभामखुले छलफलमा भाग �लने सदस्यलाई समय 

�दनेछ।  
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(६) छलफलमा उठेका ��को जवाफ सम्बिन्धत मन्�ीले 

�दनेछ। 

72. ध्यानाकषर्ण �स्तावः (१) कुनै सदस्यले सभामखुको पूवर्स्वीकृ�त �लई 

सावर्ज�नक महत्वको �वषयमा�थ सम्बिन्धत मन्�ीको ध्यानाकषर्ण गनर् 

�स्ताव दतार् गनर् सक्नेछ।  

(२) उप�नयम (१) बमोिजमको �स्तावमा ध्यानाकषर्ण ग�रएको 

मन्�ीले चाहेमा तत्काल बैठकमा जवाफ �दन वा कुनै अक� �दन 

जवाफ �दनको ला�ग समय माग गनर् सक्नेछ।  

(३) सम्बिन्धत मन्�ीले उप�नयम (२) बमोिजम जवाफ �दएप�छ 

त्यसमा�थ कुनै छलफल ग�रने छैन।  

तर ध्यानाकषर्ण �स्तावको सूचीमा नाम भएका सदस्यले 

स्प�ीकरण माग गनर् सक्नेछन ्र मन्�ी�ारा अन्त्यमा जवाफ �दइनेछ। 

यस्तो कायर्सूचीमा एउटा ध्यानाकषर्ण �स्तावमा तीन जनाभन्दा बढ� 

सदस्यको नाम समावेश ग�रने छैन।  

(४) उप�नयम (१) बमोिजम ध्यानाकषर्ण गदार् एउटा बैठकमा 

एकजना सदस्यले एक पटक मा� ध्यानाकषर्ण गनर् पाउनेछ र एउटा 

बैठकमा दईु पटकभन्दा बढ� ध्यानाकषर्ण गनर् पाइने छैन।  

(५) उप�नयम (१) बमोिजम �स्ताव दतार् गनर् चाहने सदस्यले 

एक �दन अगावै सूचना �दनपुन�छ।  

(६) एक �दनको ला�ग दईुवटाभन्दा बढ� ध्यानाकषर्ण �स्तावको 

सूचना सभामखुबाट स्वीकृत भएमा कायर्सूचीमा रािखने दतार्�मानसुार 

दईुवटा �स्ताव मा� कायर्सूचीमा रािखनेछ।  
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73. अन्य �स्ताव पेस गनर् नस�कनेः �नयम ७०, ७१ र ७२ बमोिजमको 

�स्ताव बाहेक यस प�रच्छेदअन्तगर्त अन्य कुनै �स्ताव पेस गनर् पाइने 

छैन।  

प�रच्छेद–११ 

स्थगन �स्ताव 

74. स्थगन �स्तावको सूचनाः (१) यस �नयमावल�को अधीनमा रह� 

अत्यन्त जरुर� सावर्ज�नक महत्वको कुनै �वषयमा�थ छलफल गनर् 

कुनै सदस्यले बैठकको कायर्�म स्थ�गत ग�रयोस ् भ�े �स्ताव 

सभामखुको अनमु�तले पेस गनर् सक्नेछ।  

तर,  

(क)  त्यस्तो �स्ताव �नयम अनकूुल नभएमा वा सभामखुले 

अस्वीकृत गरेमा उ� �स्ताव �नयम अनकूुल नभएको 

वा अस्वीकृत गरेको कारणको जानकार� सभामखुले 

�स्तावक सदस्यलाई �दन सक्नेछ। 

(ख)  �स्तावमा उल्लेख भएका तथ्यको सम्बन्धमा 

सभामखुले थप जानकार� �लन आवश्यक ठानेमा 

�स्ताव स्वीकृत वा अस्वीकृत गनुर्अिघ �स्तावक 

सदस्य वा मन्�ीबाट जानकार� �लन सक्नेछ।  

(२) स्थगन �स्ताव जनु �दनको बैठकमा पेस गनर् खोिजएको हो 

सो �दनको बैठक शरुु हनेु दईु घण्टा अगावै सिचवलाई सूचना �दनपुन�छ 

र त्यस्तो �स्तावस�हतको सूचनाको एक–एक ��त सभामखु, �वषयसँग 

सम्बिन्धत मन्�ी र संसद�य मा�मला मन्�ीलाई �दनपुन�छ।  

(३) उप�नयम (२) बमोिजमको �स्तावसम्बन्धी सूचना एउटा 

बैठकमा एकभन्दा बढ� पेस गनर् पाइने छैन।  
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(४) एकभन्दा बढ� सदस्यले �स्तावको सूचनामा दस्तखत गरेको 

भए प�हलो �मसङ्ख्यामा दस्तखत गन� सदस्यले सूचना �दएको 

मा�ननेछ।  

75. स्थगन �स्तावसम्बन्धी शतर्ः स्थगन �स्ताव देहायको सतर्को अधीनमा 

रह� पेस गनर् स�कनेछः– 

(क) �स्तावको �वषय तत्काल घटेको घटना र नेपाल 

सरकारको उ�रदा�यत्व �भ�को हनुपुन�, 

(ख) �नयम ६२ मा उिल्लिखत सतर् पूरा भएको हनुपुन�।  

76. स्थगन �स्ताव पेस गनर् बैठकको अनमु�तः (१) �नयम ७४ 

बमोिजमको �स्ताव पेस गनर् अनमु�त �दएप�छ सभामखुले बैठकको 

�ारम्भमा �स्तावक सदस्यको नाम �लनेछ र त्यसप�छ स्थगन �स्ताव 

पेस गनर् चाहने सदस्यले �स्ताव पेस गनर् बैठकको अनमु�त माग्नेछ।  

(२) उप�नयम (१) बमोिजमको �स्तावको कुनै सदस्यले �वरोध 

गरेमा सभामखुले स्थगन �स्तावको समथर्नमा रहने सदस्यलाई उ�भन 

आदेश �दनेछ र अ�ाइस जना वा सोभन्दा बढ� सदस्य उ�भएमा �स्ताव 

पेस गनर् बैठकको अनमु�त �ा� भएको मा�ननेछ। 

77. �स्तावमा छलफल गन� समय �नधार्रणः स्थगन �स्तावमा छलफल 

गनर् सभामखुले सोह� �दनको कुनै समय तोक्न सक्नेछ। 

78. छलफलको समा�� र �नणर्यः (१) �स्तावमा�थको छलफल पयार्� 

भएको लागेमा सभामखुले छलफल समा� भएको घोषणा गन�छ र 

उ� �स्तावलाई बैठकको �नणर्याथर् पेस गन�छ। 

(२) उप�नयम (१) बमोिजम बैठकमा �नणर्याथर् पेस भएको 

स्थगन �स्ताव अस्वीकृत भएमा सो �दनको कायर्सूचीमा समावेश 

कायर्�म सञ् चालन गनर् बाधा पगु्ने छैन। 
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प�रच्छेद-१२ 

सङ् कल्प �स्ताव 

79. सङ् कल्प �स्ताव �स्ततु गनर् स�कनेः (१) यस �नयमावल�को अधीनमा 

रह� कुनै सदस्यले सावर्ज�नक महत्वको देहायको कुनै �वषयमा 

सङ् कल्प �स्ताव पेस गनर् सक्नेछः–  

(क) राय वा �सफा�रस �कट गनर्,  

(ख) नेपाल सरकारको कुनै कायर् वा नी�तको समथर्न वा 

�वरोध �कट गनर् वा पनु�वर्चारका ला�ग ध्यानाकषर्ण 

गनर्,  

(ग) कुनै सन्देश वा �नद�शन �दन।  

(२) उप�नयम (१) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए ताप�न 

सभामखुले उपय�ु र आवश्यक ठहर् याएको अन्य कुनै �वषयमा 

सङ् कल्प �स्ताव पेस गनर् अनमु�त �दन सक्नेछ।  

80. सङ् कल्प �स्तावको सूचनाः (१) �स्ताव �स्ततुकतार्ले पेस गनर् चाहेको 

�स्तावको सूचना सिचवलाई �दनपुन�छ। त्यस्तो सङ् कल्प �स्ताव दतार् 

भएको सात �दन प�छको कुनैप�न बैठकमा छलफल गनर् स�कनेछ। 

(२) उप�नयम (१) बमोिजम दतार् भएको �स्ताव सिचवालयले 

यथाशी� सम्बिन्धत मन्�ीलाई उपलब्ध गराउनेछ।  

(३) कुनै सदस्यले सभामखुको अनमु�त न�लई एउटै अ�धवेशनमा 

तीनभन्दा बढ� सङ् कल्प �स्तावको सूचना �दन पाउने छैन। 

81. सङ् कल्प �स्तावसम्बन्धी शतर्ः यस प�रच्छेदमा लेिखएको कुराका 

अ�त�र� �स्तावका सम्बन्धमा �नयम ६२ मा उल्लेख भएका सतर् 

सङ् कल्प �स्तावको हकमा प�न लागू हनेुछन।् 
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82. स्वीकार योग्य छ वा छैन भ�े �नणर्यः (१) कुनै सङ् कल्प �स्ताव 

स्वीकार योग्य छ वा छैन भ�े ��को �नणर्य सभामखुले गन�छ र कुनै 

सङ् कल्प वा सङ् कल्पको कुनै अंश सं�वधान वा यस �नयमावल�को 

�वपर�त भएमा त्यसलाई अस्वीकार गन�छ।  

(२) सभामखुबाट स्वीकृत सङ् कल्प �स्तावको ��त दईु �दन�भ� 

संशोधन पेस गन� �योजनको ला�ग सदस्यलाई �वतरण ग�रनेछ।  

83. सङ् कल्प �स्ताव पेस हनेुः एउटा बैठकमा एकभन्दा बढ� सङ् कल्प 

�स्ताव कायर्सूचीमा रािखने छैन। 

84. सङ् कल्प �स्ताव पेस गन� त�रकाः (१) सभामखुले नाम �लएप�छ 

सङ् कल्प �स्ताव �स्ततुकतार् सदस्यले बैठकमा आफ्नो �स्ताव पेस 

गनर् �स्तावको बेहोरा पढ� व�व्य �दन सक्नेछ।  

तर सभामखुको अनमु�त �लएर कुनै सदस्यले अन्य कुनै 

सदस्यलाई आफ्नो सङ् कल्प �स्ताव पेस गनर् अ�धकृत गनर् सक्नेछ।  

(२) उप�नयम (१) बमोिजम सभामखुले सदस्यको नाम �लएप�छ 

सो सदस्यले सङ् कल्प �स्ताव पेस नगन� इच्छा �कट गरेमा �नजले 

उ� �स्ताव �फतार् �लएको मा�ननेछ। 

85. छलफलको समयाव�धः सभामखुले �स्ततुकतार् सदस्य र बोल्न चाहने 

अन्य सदस्यको ला�ग समयाव�धको �नधार्रण गन�छ। छलफलको 

अन्त्यमा सम्बिन्धत मन्�ीले जवाफ �दनेछ।  

86. संशोधनसम्बन्धी शतर्ः (१) यस प�रच्छेदअन्तगर्त पेस भएका सङ् कल्प 

�स्तावमा�थ सभामखुको अनमु�त �लई संशोधन पेस गनर् स�कनेछ।  

(२) �नयम ९० मा उिल्लिखत सतर् सङ् कल्पको संशोधनका 

हकमा प�न लागू हनेुछन।्  
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(३) एकभन्दा बढ� सदस्यले संशोधनको सूचना �दएमा सभामखुले 

उपय�ु ठहर् याएको संशोधन स्वीकृत गन�छ। 

87. �स्तावमा�थ �नणर्यः छलफल समा� भएप�छ सङ् कल्प �स्ताव उपर 

संशोधन पेस भएको रहेछ भने बैठकले प�हले त्यसको �नणर्य गर� 

सङ् कल्प �स्तावको �नणर्य गन�छ।  

88. स्वीकृत �स्ताव पठाइनेः सिचवले बैठकबाट स्वीकृत भएको �त्येक 

सङ् कल्प �स्तावको ��त मिन्�प�रषद् र सम्बिन्धत मन्�ीलाई 

कायार्न्वयनको ला�ग पठाउनेछ। स्वीकृत संकल्प �स्तावको 

कायार्न्वयन गर� सोको �ग�त �ववरण सम्बिन्धत मन्�ालयले सम्ब� 

स�म�त र सिचवालयलाई हरेक तीन–तीन म�हनामा �नय�मत रूपमा 

उपलब्ध गराउनपुन�छ। 

89. पा�रत सङ् कल्प �स्तावको कायार्न्वयनको अनगुमन तथा मूल्या�नः 

(१) आफ्नो कायर्क्षे��भ�का �वषयमा ��त�न�ध सभाबाट पा�रत भएका 

सङ् कल्प �स्तावको कायार्न्वयनको आव�धक रूपमा अनगुमन 

मूल्याङ् कन गनुर् सम्बिन्धत स�म�तको दा�यत्व हनेुछ। 

(२) उप�नयम (१) बमोिजमको अनगुमन मूल्याङ् कनको यथाथर् 

अवस्था स�म�तले आफ्नो वा�षर्क ��तवेदनमा उल्लेख गनुर्पन�छ।  

प�रच्छेद-१३ 

�स्तावमा संशोधन 

90. संशोधनसम्बन्धी शतर्ः कुनै �स्तावको सम्बन्धमा संशोधन �स्ताव पेस 

गदार् देहायको सतर्को पालना गनुर्पन�छः–  

(क) मूल �स्तावको �स�ान्त �वपर�त हनु नहनेु,  

(ख) मूल �स्तावको �वषयसँग सम्ब� हनुपुन�,  
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(ग) बैठकले प�हले ग�रसकेको �नणर्यसँग बािझएको हनु 

नहनेु, 

(घ) स्प� अथर् �दने हनुपुन�। 

91. संशोधनको सूचनाः (१) संशोधन पेस गनर् चाहने सदस्यले �स्तावमा�थ 

�वचार ग�रने �दनको चौबीस घण्टा अगावै संशोधनको सूचना सिचवलाई 

�दनपुन�छ।  

(२) संशोधनको सूचना �ा� भएमा �त्येक संशोधनको एक–

एक ��त सदस्यलाई उपलब्ध गराइनेछ।  

(३) सभामा �नणर्याथर् �स्ततु ग�ररहन ु नपन� �स्तावमा�थ 

संशोधनको सूचना पेस गनर् पाइने छैन।  

92. संशोधनको स्वीकृतीः (१) �स्तावमा�थ पेस ग�रने संशोधन �स्तावलाई 

स्वीकृत गन� वा नगन� अ�धकार सभामखुलाई हनेुछ।  

(२) संशोधन स्वीकृत वा अस्वीकृत गन� �योजनको ला�ग 

सभामखुले सम्बिन्धत सदस्यलाई संशोधनको उ�ेश्य स्प� गनर् लगाउन 

सक्नेछ। 

93. संशोधन पेस गन�ः कुनै �स्तावमा�थ �ा� हनु आएका संशोधनहरूमध्ये 

सभामखुले उपय�ु ठहर् याएको कुनै एक संशोधन �स्ताव स्वीकृत 

गर� उ� स्वीकृत संशोधन वा संशोधनस�हतको �स्ताव वा मूल 

�स्तावलाई �नणर्याथर् पेस गनुर्भन्दा प�हले बैठकमा पढेर सनुाउनेछ।  

प�रच्छेद-१४ 

अध्यादेश 

94. अध्यादेश पेस गन�ः (१) सं�वधानको धारा ११४ बमोिजम जार� भएको 

अध्यादेश, जार� भएप�छ आ�ान भएको सदनको प�हलो बैठकमा 

सम्बिन्धत मन्�ीले पेस गन�छ।  
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(२) उप�नयम (१) बमोिजम अध्यादेश पेस गदार् त्यस्तो 

अध्यादेश जार� गनुर्परेको प�रिस्थ�त र कारणसमेतको �ववरण संलग्न 

गनुर्पन�छ। 

(३) उप�नयम (१) बमोिजम जार� भएको अध्यादेश यथाशी� 

सिचवालयमा उपलब्ध गराउनपुन�छ। 

95. अध्यादेश अस्वीकार ग�रयोस ्भ� ेसूचनाः (१) अध्यादेश अस्वीकार 

ग�रयोस ्भ�े �स्ताव पेस गनर् चाहने सदस्यले त्यस्तो सूचना अध्यादेश 

पेस भएको दईु �दन�भ� महासिचव वा �नजको अनपुिस्थ�तमा 

सिचवलाई �दनपुन�छ।  

(२) उप�नयम (१) बमोिजम सूचना �दँदा अध्यादेश अस्वीकृत 

गनुर् पनार्को कारणसमेत उल्लेख भएको हनुपुन�छ।  

(३) उप�नयम (१) बमोिजमको सूचना एकभन्दा बढ� �ा� भएमा 

आपसी सहम�त वा दतार्�मानसुार कुनै एक �स्तावको सूचना मा� 

छा�ननेछ।  

96. अध्यादेश अस्वीकार ग�रयोस ् भ� े �स्ताव पेस गन� त�रकाः  

(१) सभामखुले नाम �लएप�छ अध्यादेश अस्वीकार ग�रयोस ् भ�े 

�स्तावको सूचना गन� सदस्यले आफ्नो �स्ताव पेस गनर् �स्तावको 

बेहोरा पढ� व�व्य �दन सक्नेछ।  

(२) सभामखुको अनमु�त �लई �स्तावको सूचना गन� सदस्यले 

आफ्नो �स्ताव पेस गनर् अन्य कुनै सदस्यलाई अ�धकृत गनर् सक्नेछ।  

(३) उप�नयम (१) बमोिजम सभामखुले सदस्यको नाम �लएप�छ 

सो सदस्यले �स्ताव पेस नगन� इच्छा �कट गरेमा �नजले �फतार् �लएको 

मा�ननेछ। 
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97. अध्यादेश अस्वीकार ग�रयोस ् भ� े �स्तावमा छलफल र �नणर्यः  

(१) यस प�रच्छेदबमोिजम अध्यादेश अस्वीकार ग�रयोस ्भ�ेसम्बन्धी 

�स्ताव पेस गन� अन्य सदस्यले प�न छलफलमा भाग �लन सक्नेछ।  

(२) उप�नयम (१) बमोिजम छलफलको अन्त्यमा सम्बिन्धत 

मन्�ीले अध्यादेश अस्वीकार ग�रयोस ्भ�े �स्ताव राख् ने �ममा उठेका 

��को जवाफ �दनेछ। 

(३) उप�नयम (२) बमोिजम मन्�ीले जवाफ �दएप�छ सभामखुले 

अध्यादेश अस्वीकार ग�रयोस ्भ�े �स्तावलाई बैठकको �नणर्याथर् �स्ततु 

गन�छ। 

98. अध्यादेशमा�थ �नणर्यः (१) यस प�रच्छेदबमोिजम अध्यादेश अस्वीकार 

ग�रयोस ् भ�ेसम्बन्धी सूचना �ा� नभएमा वा अध्यादेश अस्वीकार 

ग�रयोस ् भ�े �स्ताव बैठकबाट अस्वीकृत भएमा सभामखुले उ� 

अध्यादेश स्वीकृत ग�रयोस ् भनी �स्ताव �स्ततु गनर् सम्बिन्धत 

मन्�ीलाई अनमु�त �दनेछ। 

(२) उप�नयम (१) बमोिजम �स्ततु अध्यादेश स्वीकृत ग�रयोस ्

भ�े �स्तावलाई बैठकको �नणर्याथर् �स्ततु गन�छ। 

99. स्वीकृत अध्यादेश ��तस्थापन गन� �वधेयकः (१) यस 

प�रच्छेदबमोिजम स्वीकृत भएको कुनै अध्यादेशको �ावधानलाई 

यथावत ्वा संशोधन स�हत ��तस्था�पत गन� उ�ेश्यबाट �स्ततु ग�रने 

�वधेयकको साथमा उ� अध्यादेश तत्कालै लागू गनुर्परेको प�रिस्थ�त 

र कारणस�हतको �ववरण संलग्न गर� पेस गनुर्पन�छ।  

(२) उप�नयम (१) बमोिजम पेस हनु आएको ��तस्थापन 

�वधेयकको सम्बन्धमा प�रच्छेद–१५ बमोिजमको कायर्�व�ध 

अपनाईनेछ। 
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(३) उप�नयम (१) र (२) बमोिजम अध्यादेश ��तस्थापन गन� 

�वधेयक सं�वधानको धारा ११४ बमोिजमको अव�ध�भ� पा�रत गर� 

रा�प�तबाट �माणीकरण भइसक्नपुन�छ। 

प�रच्छेद-१५ 

व्यवस्थापन कायर्�व�ध 

100. �वधेयक �स्ततु गन� अनमु�तको ला�ग सूचनाः (१) सं�वधान र यस 

�नयमावल�को अधीनमा रह� कुनै प�न सदस्यले �वधेयक �स्ततु गनर् 

सक्नेछ। �वधेयक �स्ततु गनर् चाहने सदस्यले �वधेयकको साथमा 

उ�ेश्य र कारण, सै�ािन्तक अवधारणा, व्याख्यात्मक �टप्पणी, तीन 

महले तथा �नयम १०३ को व्यवस्थाबमोिजमको �त्यायोिजत 

व्यवस्थापनसम्बन्धी �टप्पणीसमेत संलग्न गर� सोको सूचना महासिचव 

वा �नजको अनपुिस्थ�तमा सिचवलाई �दनपुन�छ।  

(२) कुनै �वधेयक ऐन बनेप�छ आ�थर्क व्ययभार हनेु रहेछ भने 

त्यस्तो �वधेयक पेस गदार् �वधेयकको साथमा सम्भा�वत न्यूनतम 

आ�थर्क दा�यत्वको �वस्ततृ �ववरणस�हतको आ�थर्क �टप्पणी प�न 

संलग्न रहनपुन�छ। 

101. आि�त �वधेयक �स्ततु गनर् स�कनेः बैठकसमक्ष �वचाराधीन रहेको 

कुनै �वधेयकमा�थ पूणर्तः वा आंिशक रूपमा आि�त �वधेयक मूल 

�वधेयक पा�रत नहुँदै प�न �स्ततु गनर् स�कनेछ।  

तर मूल �वधेयक पा�रत नभएसम्म आि�त �वधेयकमा�थ �वचार 

ग�रने छैन। 

102. समान �वषयको �वधेयक सूचीमा नरहनेः सभामखुले अन्यथा आदेश 

�दएमा बाहेक कुनै �वधेयक सदनको �वचाराधीन रहेको अवस्थामा 

उस्तै �वषय र उ�ेश्य समावेश भएको कुनै अक� �वधेयकको सूचना 
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�वचाराधीन �वधेयक �स्ततु हनुभुन्दा अिघ वा प�छ जनुसकैु �म�तमा 

�ा� भएप�न त्यसलाई �ा� �वधेयकको सूचीमा रािखने छैन।  

103. �त्यायोिजत व्यवस्थापनसम्बन्धी �टप्पणीः कुनै �वधेयकमा कानून 

बनाउने अ�धकार �त्यायोजन गन� �ावधान रहेको भए त्यसको कारण, 

�त्यायोिजत अ�धकारअन्तगर्त बनाइने कानूनको �कृ�त र सीमा तथा 

त्यसबाट पनर् सक्ने �भावसम्बन्धी �वस्ततृ �टप्पणी अ�नवायर् संलग्न 

गनुर्पन�छ।  

104. �वधेयकको �वतरणः सिचवालयमा �वधेयक दतार् भएप�छ सरकार� 

�वधेयकको हकमा दईु �दन र गैरसरकार� �वधेयकको हकमा चार 

�दन�भ� �त्येक सदस्यलाई �वधेयकको ��त उपलब्ध गराइनेछ र 

त्यस्तो �वधेयक सोह� �दन वेबसाइटमा समेत रािखनेछ। 

105. �वधेयक �स्ततु गनर् अनमु�त माग्ने �स्तावको �वरोधको सूचनाः कुनै 

�वधेयक �स्ततु गनर् अनमु�त माग्ने �स्तावको �वरोध गनर् चाहने 

सदस्यले त्यसको सूचना �स्ताव �स्ततु हनेु �दनभन्दा कम्तीमा दईु 

�दन अगावै सिचवलाई �दनपुन�छ। 

106. �वधेयक �स्ततु गनर् अनमु�त माग्ने �स्तावः (१) �वधेयक �स्ततु गन� 

अनमु�तको सूचना �दएको नौ �दन प�छको कुनै बैठकमा �वधेयक 

�स्ततु गन� अनमु�तको �स्ताव सभामा पेस गनर् स�कनेछ। 

तर सरकार� �वधेयकको हकमा सात �दन अगा�ड सूचना �दन 

स�कनेछ।  

(२) �वधेयक �स्ततु गनर् अनमु�त माग्ने �स्तावको कसैले �वरोध 

गरेमा �वरोधकतार् र �स्तावक सदस्यलाई सभामखुले �मशः संिक्ष� 

व�व्य �दन अनमु�त �दनेछ। तत्प�ात सो ��मा�थ छलफल नगर� 

सभामखुले बैठकमा �नणर्याथर् �स्ततु गन�छ।  
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(३) उप�नयम (२) बमोिजम �वधेयक �स्ततु गन� अनमु�त �ा� 

भएमा �स्ततुकतार् सदस्यले �वधेयकलाई तत्काल सदनसमक्ष �स्ततु 

गन�छ। 

(४) यस �नयमावल�मा अन्य� जनुसकैु कुरा लेिखएको भए 

ताप�न रा��य सभाबाट उत्पि� भई आएको �वधेयकको हकमा 

�स्ततुकतार् सदस्यले �नयम १०७ बमोिजमको �स्ताव �स्ततु गनर् 

सक्नेछ। 

107. �वधेयकमा�थको सामान्य छलफलः (१) �नयम १०६ बमोिजम 

�वधेयक �स्ततु भइसकेप�छको अक� बैठकमा �स्तावक सदस्यले 

देहायको कुनै एउटा �स्ताव �स्ततु गनर् सक्नेछः– 

(क) �वधेयकमा�थ �वचार ग�रयोस,् वा  

(ख) �वधेयकलाई जनताको ��त��या �ा� गनर्को �न�म� 

�चार ग�रयोस।्  

(२) �वधेयक �स्ततुकतार् सदस्यले उप�नयम (१) को खण्ड (क) 

वा (ख) मध्ये कुन �स्ताव पेस गन� हो सोको जानकार� एक �दन 

अगावै सभामखुलाई �दनपुन�छ।  

(३) �वधेयक �स्ततुकतार् सदस्यले उप�नयम (१) को खण्ड (क) 

वा (ख) मध्ये कुनै एक �स्ताव पेस गरेकोमा अन्य कुनै सदस्यले 

सोह� उप�नयमबमोिजमको अक� �स्ताव बैठकमा पेस गनर् सक्नेछ। 

त्यस्तो �स्ताव तत्काल बैठकमा �नणर्याथर् �स्ततु गनुर्पन�छ। 

(४) उप�नयम (१) को खण्ड (क) बमोिजमको �स्तावमा�थ 

छलफल हुँदा �वधेयकको सै�ािन्तक पक्षमा मा� छलफल ग�रनेछ। 

त्यसर� छलफल गदार् �वधेयकको मनसाय स्प� गनर् आवश्यक देिखएमा 

बाहेक �वधेयकको दफामा�थ छलफल ग�रने छैन र �वधेयकमा�थ कुनै 

संशोधन पेस गनर् स�कने छैन।  
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108. जनताको ��त��या �ा� गन� कायर्�व�धः (१) कुनै �वधेयकलाई 

जनताको ��त��या �ा� गनर्का �न�म� �चार ग�रयोस ्भ�े �स्ताव 

स्वीकृत भएमा सिचवले राय सङ् कलन ग�रने �नधार्�रत अव�ध उल्लेख 

गर� सो �वधेयकलाई नेपाल राजप�मा �काशन गनुर्का साथै अन्य 

उपय�ु माध्यम�ारा प�न �चार गनर् सक्नेछ र �नधार्�रत अव�ध�भ� 

�ा� भएका राय सङ् कलन गर� सभामखुमाफर् त ्�स्ततुकतार् सदस्यलाई 

�दनेछ।  

(२) �वधेयकमा�थ जनताको ��त��या �ा� गन� अन्य ���या 

सभामखुले �नधार्रण गरेबमोिजम हनेुछ। 

109. जनताको ��त��या �ा� भएप�छको कायर्�व�धः �नयम १०८ को 

उप�नयम (१) बमोिजम �ा� भएको राय संलग्न गर� �स्ततुकतार् 

सदस्यले जनताको ��त��यास�हतको सो �वधेयकमा�थ सदनमा �वचार 

ग�रयोस ्भनी �स्ताव �स्ततु गनर् सक्नेछ।  

110. सामान्य छलफल समा� भएप�छको कायर्�व�धः (१) �वधेयकमा�थ 

सामान्य छलफल समा� भएप�छ �स्ततुकतार् सदस्यले देहायको कुनै 

एक �स्ताव �स्ततु गनर् सक्नेछः–  

(क) �वधेयकमा�थको दफावार छलफल सदनमा ग�रयोस,् वा  

(ख) दफावार छलफलको ला�ग �वधेयकलाई सम्बिन्धत 

स�म�तमा पठाइयोस।्  

(२) �स्ततुकतार् सदस्यले उप�नयम (१) को खण्ड (क) वा 

(ख) मध्ये कुनै �स्ताव पेस गरेकोमा अन्य कुनै सदस्यले सोह� 

उप�नयमबमोिजमको अक� �स्ताव पेस गनर् सक्नेछ। 

111. �स्ताव पेस गनर् अ�धकृत गनर् स�कनेः (१) �वधेयक �स्ततुकतार् सदस्य 

स्वयम ्उपिस्थत हनु असमथर् छ भ�े कुरामा सभामखु सन्त�ु भएमा 
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�स्ततुकतार् सदस्यले अ�धकृत गरेको अन्य कुनै सदस्यलाई सो 

�वधेयकको सम्बन्धमा �स्ताव पेस गनर् सभामखुले अनमु�त �दन 

सक्नेछ। 

(२) रा��य सभाबाट पा�रत भई आएको गैरसरकार� �वधेयकको 

हकमा �वधेयक �स्ततुकतार् सदस्यले अ�धकृत गरेको सभाको कुनै 

सदस्यलाई उ� �वधेयकमा�थ �वचार ग�रयोस ्भनी �स्ताव �स्ततु गनर् 

सभामखुले अनमु�त �दन सक्नेछ। 

112. �वधेयकमा संशोधनको सूचनाः �वधेयकमा संशोधन पेस गनर् चाहने 

कुनै प�न सदस्यले �वधेयकमा�थको सामान्य छलफल समा� भएको 

बह�र घण्टा�भ� आफूले पेस गनर् चाहेको संशोधनस�हतको सूचना 

सिचवलाई �दनपुन�छ।  

113. संशोधनसम्बन्धी शतर्ः (१) देहायका सतर्का अधीनमा रह� �वधेयकमा 

संशोधन पेस गनर् स�कनेछः–  

(क) �वधेयकको �वषयसँग सम्ब� हनुपुन�, 

(ख) �वधेयकमा �न�हत �स�ान्तको अनकूुल हनुपुन�, 

(ग) स्प� र अथर्पूणर् हनुपुन�,  

(घ) जनु दफामा संशोधन गनर् खोिजएको हो सोह� दफाको 

�वषय सम्ब� हनुपुन�,  

(ङ) सभा�ारा पूवर्स्वीकृत �स�ान्त वा �नणर्य अनकूुल 

हनुपुन�, 

(च) �वधेयकको कुन दफाको कुन व्यवस्था वा 

शब्दावल�को स�ामा के कस्तो व्यवस्था वा शब्दावल� 

राख् न खोिजएको हो भ�े कुरा स्प� खलुाएको हनुपुन�। 
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(२) सभामखुलाई यस �नयमको अधीनमा रह� कुनै संशोधनलाई 

स्वीकृत गन�, अस्वीकृत गन� वा सम्बिन्धत सदस्यलाई बोलाई त्यसमा 

सधुार गनर् लगाउने वा एकै आशयका एकभन्दा बढ� संशोधनलाई 

एक�कृत गर� स्वीकृत गन� अ�धकार हनेुछ। 

114. संशोधनको �ववरणः (१) सभामखुबाट स्वीकृत संशोधनको सूचना 

यथासम्भव �वधेयकको दफा�मानसुार �मलाई एक�कृत सूची तयार 

ग�रनेछ। 

(२) उप�नयम (१) बमोिजमको स्वीकृत एक�कृत संशोधनको 

�ववरण सदस्यलाई उपलब्ध गराइनेछ र सोह� �दन वेबसाइटमा समेत 

रािखनेछ। 

115. संशोधनस�हत दफावार छलफलः (१) संशोधनमा छलफल गदार् 

सामान्यतया �वधेयकका दफाको �मानसुार ग�रनेछ र सभामखुले नाम 

बोलाएको सदस्यले वा �नजले अ�धकृत गरेको सदस्यले संशोधन �स्ततु 

गनर् सक्नेछ।  

(२) छलफलबाट यथावत रहेको वा संशोधन स्वीकार ग�रएको 

�त्येक दफाका सम्बन्धमा �मानसुार सभामखुले “यो दफा �वधेयकको 

अ� बनोस”् भ�े �स्ताव �नणर्याथर् पेस गन�छ।  

तर समयको �मतव्य�यताको ला�ग छलफलमा दोहोरोपन हटाउन 

एकै दफा वा सो अन्तगर्त �ा� अन्योन्याि�त संशोधनलाई एकसाथ 

छलफल गन� अनमु�त �दन स�कनेछ र दफावार छलफलको �ममा 

�वधेयकको कुनै भाग वा दफालाई अिघप�छ गर� छलफलमा राख् न वा 

कुनै भाग वा दफालाई प�छ छलफल गन� गर� राख् न स�कनेछ।  

स्प�ीकरणः यस �नयमावल�मा अन्य� जनुसकैु कुरा लेिखएको भए 

ताप�न यस �नयम र �नयम ११६, ११७, ११८ र ११९ को 
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�योजनको ला�ग सम्बिन्धत स�म�तमा �वधेयकमा�थ दफावार छलफल 

हुँदाको अवस्थामा “सभामखु” भ�ाले सम्बिन्धत स�म�तको सभाप�त र 

“बैठक” भ�ाले सम्बिन्धत स�म�तको बैठक सम्झन ुपछर्। 

116. संशोधन �फतार् �लन स�कनेः (१) संशोधन �स्ततुकतार् सदस्यले 

बैठकको स्वीकृ�त �लई संशोधन �फतार् �लन सक्नेछ।  

तर कुनै संशोधनमा�थ प�न संशोधन �स्ततु भएकोमा सो 

संशोधनको टु�ो नलागेसम्म मूल संशोधनलाई �फतार् �लन स�कने छैन। 

(२) संशोधन �स्ततुकतार् सदस्य बैठकमा अनपुिस्थत भएमा 

�नजले आफ्नो संशोधन �स्ततु गनर् वा �फतार् �लन सभामखुको अनमु�त 

�लई अन्य कुनै सदस्यलाई अ�धकृत गनर् सक्नेछ।  

117. अनसूुचीमा�थ छलफलः सभामखुले अन्यथा �नणर्य गरेकोमा बाहेक 

�वधेयकमा रहेका अनसूुची र त्यसमा �ा� संशोधनमा�थको छलफल 

सम्बिन्धत दफामा�थको छलफलको लग�ै प�छ ग�रनेछ र बैठकको 

�नणर्यको ला�ग रािखने �� प�न सोह� �ममा �स्ततु ग�रनेछ। 

118. दफालाई समूह�कृत रूपमा �नणर्याथर् �स्ततु गनर् स�कनेः सभामखुले 

उिचत सम्झेमा �वधेयकका दफा, अनसूुची, कुनै संशो�धत दफा वा 

अनसूुची बैठकको �नणर्यको ला�ग समूह�कृत रूपमा राख् न सक्नेछ।  

तर कुनै सदस्यले दफा वा अनसूुची, संशो�धत दफा वा अनसूुची 

बैठकको �नणर्यका ला�ग छु�ाछु�ै �स्ततु ग�रयोस ्भनी अनरुोध गनर् 

सक्नेछ र सो �स्ताव उिचत लागेमा सभामखुले छु�ाछु�ै �स्ततु गनर् 

सक्नेछ। 

119. �स्तावना र नामको �स्त�ुतः �वधेयकका अन्य सबै दफा र अनसूुची 

भए सो उपरसमेत �नणर्य भएप�छ मा� सभामखुले �वधेयकको 
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�स्तावना र नाम सम्बन्धी दफालाई मूल रूपमा वा संशो�धत रूपमा 

�वधेयकको अ� बनाइयोस ्भनी अन्त्यमा �स्ताव गन�छ।  

120. �नद�शन �दन स�कनेः सदनमा �वचाराधीन रहेको कुनै �वधेयकलाई 

सम्बिन्धत स�म�तमा पठाउँदा वा सम्बिन्धत स�म�तमा �वचाराधीन 

रहेको अवस्थामा �वधेयकको प�र�ध वा मूल उ�ेश्यलाई �वस्ततृ गनर् 

वा कुनै �वशेष �ावधानलाई समावेश गनर् वा नगनर् सदनले सम्बिन्धत 

स�म�तलाई �नद�शन �दन सक्नेछ।  

तर त्यस्तो �नद�शन �वधेयकको मूल भावना �वपर�त हनु ुहुँदैन।  

121. स�म�तको ��तवेदनः स�म�तमा �वधेयकमा�थ दफावार छलफल समा� 

भई �नयम ११८ को कायर्�व�ध पूरा भएप�छ सम्बिन्धत स�म�तले 

गरेको �नणर्यको ��तवेदन तयार गर� सभाप�तले वा �नजको 

अनपुिस्थ�तमा सभाप�तले तोकेको सम्बिन्धत स�म�तको अन्य कुनै 

सदस्यले ��तवेदनस�हतको �वधेयक बैठकमा पेस गन�छ। 

122. �वधेयक �फतार् �लन स�कनेः (१) �वधेयक �स्ततुकतार् सदस्यले 

�वधेयक �फतार् �लन अनमु�त माग्ने �स्ताव पेस गनर् चाहेमा एक �दन 

अगावै सूचना �दनपुन�छ।  

(२) सम्बिन्धत स�म�तमा �वधेयक �वचाराधीन रहेको अवस्थामा 

�वधेयक �फतार् �लने अनमु�तको ला�ग �स्ताव �स्ततु भएमा सम्बिन्धत 

स�म�तले सोह� बेहोराको ��तवेदन बैठकमा पेस गन�छ।  

(३) सभामखुको अनमु�त �लई �वधेयक �फतार् �लने �स्तावक 

सदस्यले बैठकमा �स्ताव �स्ततु गन�छ।  

(४) �वधेयकलाई �फतार् �लने �स्तावको कसैले �वरोध गरेमा 

�स्ताव गन� तथा �वरोध गन� सदस्यलाई सभामखुले संिक्ष� व�व्य 

�दन अनमु�त �दन सक्नेछ र त्यसप�छ अरू छलफल हनु न�दई 

�स्तावलाई �नणर्याथर् पेस गन�छ। 
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(५) रा��य सभामा उत्प�त भई ��त�न�ध सभामा �वचाराधीन 

�वधेयक �फतार् �लन रा��य सभाको सहम�तको �न�म� सदनको 

�सफा�रश �ा� गनर्को ला�ग �स्ततुकतार् सदस्यलाई �स्ताव पेस गनर् 

अनमु�त �दइनेछ र त्यस्तो �स्ताव स्वीकृत भई सो �स्तावमा रा��य 

सभा सहमत भएमा �स्ततुकतार् सदस्यले �वधेयक �फतार् �लन �स्ताव 

�स्ततु गनर् सक्नेछ। 

123. स�म�तको ��तवेदन �स्ततु भएप�छको कायर्�व�धः  (१) स�म�तको 

��तवेदन �स्ततु भएप�छ सो ��तवेदन सदस्यलाई �वतरण ग�रनेछ।  

(२) सभामखुले अन्यथा आदेश �दएमा बाहेक स�म�तको ��तवेदन 

�वतरण भएको चौबीस घण्टाप�छको कुनै बैठकमा �वधेयक �स्ततुकतार् 

सदस्यले देहायको कुनै �स्ताव पेस गनर् सक्नेछः–  

(क) ��तवेदनस�हतको �वधेयकमा�थ छलफल ग�रयोस,् वा  

(ख) कुनै खास दफा वा दफाका सम्बन्धमा पनुः �वचाराथर् 

�नद�शनस�हत सम्बिन्धत स�म�तमा �वधेयक �फतार् 

पठाइयोस।्  

(३) �स्ततुकतार् सदस्यले उप�नयम (२) बमोिजमको कुनै �स्ताव 

पेस गरेकोमा अन्य कुनै सदस्यले सोह� उप�नयमबमोिजमको अक� 

�स्ताव पेस गनर् सक्नेछ।  

(४) उप�नयम (३) बमोिजम �स्ताव पेस ग�रएमा सभामखुले 

त्यस्तो �स्तावक सदस्यलाई र �वधेयक �स्ततुकतार् सदस्यलाई बोल्न 

मौका �दनेछ र त्यसर� दवैु जनाले बो�लसकेप�छ �स्तावक सदस्यले 

�स्ताव �फतार् न�लएमा अरू छलफल हनु न�दई सो �स्तावलाई सभाको 

�नणर्याथर् पेस गन�छ।  
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(५) �वधेयकलाई स�म�तमा �फतार् पठाउने �नणर्य भएमा सो 

�वधेयकमा�थ पनुः �वचार गर� ��तवेदन पेस गनर् सम्बिन्धत स�म�तमा 

�फतार् पठाइनेछ।  

(६) उप�नयम (५) बमोिजम पनुः �वचाराथर् �फतार् आएको 

�वधेयकमा�थ स�म�तले यथाशी� �वचार गर� सोह�बमोिजमको 

��तवेदनस�हतको �वधेयक बैठकमा �स्ततु गन�छ।  

(७) उप�नयम (६) बमोिजम स�म�तले पेस गरेको ��तवेदन 

सदस्यलाई �वतरण भएप�छ सभामखुले तोकेको �दन र समयमा 

�स्ततुकतार् सदस्यले उप�नयम (२) को खण्ड (क) बमोिजमको �स्ताव 

पेस गनर् सक्नेछ।  

(८) उप�नयम (२) को खण्ड (क) वा उप�नयम (७) 

बमोिजमको �स्ताव स्वीकृत भएप�छ स�म�तको ��तवेदन र सो सम्बन्धी 

�वधेयकको दफा तथा आनषु��क अन्य दफामा मा� छलफल गनर् 

स�कनेछ।  

124. �वधेयक पा�रत गन� �स्तावः बैठकमा दफावार छलफल भएकोमा सो 

समा� भएप�छ र स�म�तमा दफावार छलफल भएकोमा स�म�तको 

��तवेदनमा�थको छलफल समा� भई संशोधनलाई सभाको �नणर्याथर् 

�मशः पेस ग�रसकेप�छ �वधेयक �स्ततुकतार् सदस्यले �वधेयक पा�रत 

ग�रयोस ्भ�े �स्ताव �स्ततु गन�छ।  

125. �वधेयक लगतबाट हटाइनेः (१) देहायको अवस्थामा �वधेयकलाई 

लगतबाट हटाइनेछः– 

(क) �वधेयक �स्ततुकतार् सदस्यले पेस गरेको देहायको 

�स्ताव बैठकले अस्वीकृत गरेमाः–  

(१) �वधेयक �स्ततु गनर् अनमु�त पाउँ भ�े,  
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(२) �वधेयकमा�थ वा स�म�तको ��तवेदनस�हतको 

�वधेयकमा�थ �वचार ग�रयोस ्भ�े,  

(३) �वधेयक वा संशोधनस�हतको �वधेयक पा�रत 

ग�रयोस ्भ�े।  

(ख) �वधेयक �फतार् �लएमा,  

(ग) गैरसरकार� �वधेयक �स्ततुकतार् सदस्य सभाको 

सदस्य नरहेमा,  

(घ) गैरसरकार� �वधेयक पा�रत नहुँदै �स्ततुकतार् सदस्य 

मन्�ी भएमा। 

(२) उप�नयम (१) बमोिजम लगतबाट हटाइएको �वधेयकको 

सम्बन्धमा बैठकमा कुनै �स्ताव पेस गनर् स�कने छैन। 

126. �वधेयकलाई पनुः �स्ततु गनर् नस�कनेः एक पटक बैठकबाट अस्वीकृत 

भएको �वधेयक सोह� अ�धवेशनमा पनुः �स्ततु गनर् स�कने छैन।  

127. रा��य सभामा �वधेयक पठाइनेः (१) सभा�ारा पा�रत �वधेयकलाई 

रा��य सभामा सन्देशस�हत पठाइनेछ। 

(२) उप�नयम (१) बमोिजम रा��य सभामा पठाइने �वधेयकमा 

सभा�ारा पा�रत ग�रएको �म�त खलुाई सिचव�ारा �मािणत ग�रनेछ।  

(३) अथर् �वधेयकको प�हलो पानामा सभामखुले अथर् �वधेयक हो 

भनी �मािणत गनुर्पन�छ।  

128. रा��य सभा�ारा �वधेयक पा�रत भएको सन्देशः सभा�ारा पा�रत भई 

रा��य सभामा पठाइएको �वधेयक संशोधन �बना रा��य सभाबाट 

पा�रत भई सन्देश �ा� भएप�छ अ�धवेशन चाल ुरहेको भए सिचवले 

सभालाई जानकार� �दनेछ र अ�धवेशन चाल ु नरहेको भए सभाको 

सूचनाप�मा �काशन गन�छ।  
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129. रा��य सभाले सझुावस�हत �फतार् गरेको अथर् �वधेयकः (१) सभा�ारा 

पा�रत भई रा��य सभामा पठाइएको अथर् �वधेयक सो सभाबाट 

सझुावस�हत �फतार् पठाइएको सन्देश �ा� भएमा सिचवले यथाशी� 

सभामा टेबलु गन�छ र त्यसको ��त सदस्यलाई �वतरण गन�छ।  

(२) उप�नयम (१) बमोिजम सन्देशको ��त �वतरण भएप�छ 

बसेको कुनै बैठकमा अथर्मन्�ीले सभामखुको अनमु�त �लई उ� 

सझुावस�हतको सन्देशमा�थ �वचार ग�रयोस ्भनी �स्ताव �स्ततु गन�छ।  

(३) उप�नयम (२) बमोिजम रा��य सभाका सझुावका सम्बन्धमा 

छलफल र �नणर्य गदार् सभामखुले उपय�ु सम्झेको कायर्�व�ध 

अपनाउन सक्नेछ।  

(४) सभाको �नणर्यबाट समावेश गनर् उिचत ठहराइएको सझुाव 

अथर् �वधेयकमा समावेश गर� सभामखुले �माणीकरणको ला�ग 

रा�प�तसमक्ष पेस गन�छ र सोको जानकार� रा��य सभालाई �दनेछ।  

130. रा��य सभाले �बना सझुाव पठाएको वा अव�ध�भ� �फतार् नपठाएको 

अथर् �वधेयकः (१) रा��य सभाले सझुाव�बना अथर् �वधेयक �फतार् 

पठाएमा सो सभाको सन्देश सिचवले सभामा टेबलु गन�छ।  

(२) कुनै अथर् �वधेयक रा��य सभाले �ा� गरेको पन्� 

�दनसम्ममा �फतार् नगरेमा सभामखुले सो कुराको जानकार� सभालाई 

�दनेछ।  

(३) उप�नयम (१) वा (२) बमोिजमको अथर् �वधेयक सभामखुले 

सं�वधानबमोिजम �मािणत गर� �माणीकरणको ला�ग यथाशी� 

रा�प�तसमक्ष पेस गन�छ।  

131. रा��य सभाले संशोधनस�हत �फतार् गरेको अन्य �वधेयकः  

(१) सभा�ारा पा�रत भई रा��य सभामा पठाइएको �वधेयक सो 
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सभा�ारा संशोधनस�हत �फतार् पठाइएको सन्देश �ा� भएमा यथाशी� 

सिचवले सभामा टेबलु गन�छ र संशोधनस�हतको सन्देशको ��त 

सदस्यलाई �वतरण गन�छ।  

(२) उप�नयम (१) बमोिजम संशोधनस�हतको सन्देश �वतरण 

भएप�छ बसेको बैठकमा सभामखुको अनमु�त �लई �वधेयक �स्ततुकतार् 

सदस्यले वा �नजले अ�धकृत गरेको सदस्यले सो संशोधनमा�थ �वचार 

ग�रयोस ्भनी �स्ताव गन�छ।  

(३) उप�नयम (२) बमोिजमको �स्तावमा छलफल र �नणर्य 

गदार् सभामखुले उपय�ु सम्झेको कायर्�व�ध अपनाउनेछ।  

(४) रा��य सभाले �वधेयकमा गरेको संशोधनमा सभाको सहम�त 

भएमा सभामखुले �वधेयकलाई �माणीकरणको ला�ग यथाशी� 

रा�प�तसमक्ष पेस गन�छ।  

132. रा��य सभाले अस्वीकृत गरेको वा अव�ध�भ� �फतार् नगरेको वा सो 

सभाको संशोधन स्वीकायर् नभएको �वधेयकः देहायको �वधेयक सभाको 

तत्काल कायम रहेको सदस्य सङ्ख्याको पचास ��तशतभन्दा बढ� 

सदस्यले पा�रत गन� �नणर्य गरेमा त्यस्तो �वधेयकलाई सभामखुले 

�मािणत गर� �माणीकरणको ला�ग रा�प�तसमक्ष पेस गन�छः–  

(क) सभाले पा�रत गर� रा��य सभामा पठाएको दईु 

म�हना�भ� सो सभाले पा�रत नगरेको वा संशोधनस�हत 

�फतार् नपठाएको,  

(ख) रा��य सभाबाट अस्वीकृत भई �फतार् आएको,  

(ग) रा��य सभाबाट संशोधनस�हत �फतार् आएकोमा 

संशोधन स्वीकायर् नभएको।  
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133. रा��य सभामा उत्पि� भई पा�रत भई आएका �वधेयकः (१) रा��य 

सभामा उत्पि� भई सो सभाबाट पा�रत भएको �वधेयक सन्देशस�हत 

�ा� भएप�छ सिचवले सभामा टेबलु गन�छ र त्यसको ��त सदस्यलाई 

�वतरण गन�छ।  

(२) उप�नयम (१) बमोिजम �वधेयकस�हतको सन्देशको ��त 

�वतरण भएको दईु �दनप�छ �स्ततुकतार् सदस्यले सो �वधेयकमा�थ 

�वचार ग�रयोस ्भ�े �स्ताव �स्ततु गनर् सक्नेछ। 

तर सभामखुले उपय�ु सम्झेमा �वधेयकस�हतको सन्देशको ��त 

�वतरण भएप�छको कुनै प�न बैठकमा त्यस्तो �स्ताव �स्ततु गनर् 

अनमु�त �दन सक्नेछ।  

(३) उप�नयम (२) बमोिजमको �स्तावमा छलफल गदार् 

�वधेयकको �वषय र त्यसमा �न�हत �स�ान्तमा सामान्य छलफल 

ग�रनेछ। त्यस्तो छलफलमा �वधेयकको �स�ान्तलाई स्प� गनर् 

आवश्यक भएमा बाहेक दफामा�थ छलफल ग�रने छैन।  

(४) उप�नयम (२) बमोिजमको �स्ताव पा�रत भएप�छको 

कायर्�व�धको हकमा सभामा उत्पि� भएको �वधेयकसम्बन्धी कायर्�व�ध 

लागू हनेुछ।  

(५) �वधेयकमा�थ �वचार ग�रयोस ् भ�े वा �वधेयक पा�रत 

ग�रयोस ्भ�े �स्ताव अस्वीकार भएमा वा �वधेयक पा�रत भएमा वा 

संशोधनस�हत पा�रत भएमा सो बमोिजमको �ववरण स्प� गर� सभाको 

सन्देशस�हत सिचवले रा��य सभालाई जानकार� पठाउनेछ।  

134. सामान्य ��ुट सधुान� सभामखुको अ�धकारः सभामखुले बैठकबाट पा�रत 

भइसकेको �वधेयकमा आवश्यक देखेमा �वधेयकको दफाको 
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सङ्ख्याको �म �मलाउन, आवश्यक आनषु��क सधुार गनर् र म�ुणका 

सामान्य �टु� वा अनायास हनु गएको ��ुट सच्याउन सक्नेछ। 

135. �वधेयक �मािणतः (१) सभाबाट पा�रत �वधेयक सभामखुले 

सं�वधानको धारा ११३ को उपधारा (१) बमोिजम �मािणत गन�छ।  

(२) सभामखुले उप�नयम (१) बमोिजम �वधेयक �मािणत गदार् 

अथर् �वधेयकको हकमा अथर् �वधेयक हो भ�े बेहोरासमेत �मािणत 

गनुर्पन�छ।  

136. �वधेयकको �माणीकरणः (१) �नयम १३५ बमोिजम �मािणत �वधेयक 

सभामखुले सं�वधानको धारा ११३ को उपधारा (२) बमोिजम 

�माणीकरणको ला�ग रा�प�तसमक्ष पेस गनुर्पन�छ। 

(२) रा�प�तबाट �माणीकरण भएको सूचना �ा� भएप�छ 

सभामखुले सो सूचना बैठकमा पढेर सनुाउनेछ। अ�धवेशन चाल ु

नभएको अवस्थामा त्यस्तो सूचना सिचवले सभाको सूचनाप�मा �काशन 

गराई सावर्ज�नक गन�छ। 

(३) �वधेयक दतार्देिख �माणीकरण नहुँदासम्मको �वधेयकको 

अवस्था सिचवालयले �व�तुीय माध्यमबाट सावर्ज�नक गन�छ। 

137. रा�प�तबाट सन्देशस�हत �फतार् भएको �वधेयकः (१) सं�वधानको धारा 

११३ को उपधारा (३) बमोिजम रा�प�तबाट पनु�वर्चारको ला�ग 

सन्देशस�हत �वधेयक �फतार् भएमा अ�धवेशन चाल ु रहेको भए 

महासिचव वा �नजको अनपुिस्थ�तमा सिचवले सभालाई जानकार� 

�दनेछ र अ�धवेशन चाल ुनरहेको भए सभाको सूचनाप�मा �काशन 

गन�छ। 
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(२) उप�नयम (१) बमोिजम �ा� हनु आएको �वधेयकसम्बन्धी 

जानकार� सभालाई �दएप�छ बसेको कुनै बैठकमा त्यस्तो �वधेयक 

�स्ततुकतार् सदस्यले देहायको कुनै �स्ताव �स्ततु गनर् सक्नेछः- 

(क) �वधेयकमा�थ सदनमा पनु�वर्चार ग�रयोस,् वा  

(ख) पनु�वर्चारको ला�ग �वधेयकलाई सम्बिन्धत स�म�तमा 

पठाइयोस।्  

(३) उप�नयम (१) बमोिजमको �वधेयकसम्बन्धी अन्य ���या 

यसै प�रच्छेदबमोिजम हनेुछ। 

138. �त्यायोिजत व्यवस्थापनअन्तगर्त बनेका कानून उपलब्ध गराउनपुन�ः 

(१) संसद् बाट अ�धकार �त्यायोिजत भई बनाइएको कानून सम्बिन्धत 

�नकायबाट स्वीकृत भई राजप�मा �कािशत भएको �म�तले पन्� 

�दन�भ� ��त�न�ध सभाको सम्बिन्धत स�म�त वा सिचवालयलाई 

अ�नवायर् उपलब्ध गराउनपुन�छ। 

(२) उप�नयम (१) बमोिजम उपलब्ध भएका �त्यायोिजत 

�वधायनअन्तगर्त बनेका कानूनलाई �ाथ�मकता �दई सम्बिन्धत 

स�म�तले �नयम १७९ मा उिल्लिखत �वषयका आधारमा पर�क्षण 

गनुर्पन�छ। 

(३) उप�नयम (२) बमोिजम पर�क्षण गदार् संसद् बाट �त्यायोिजत 

गरेको अ�धकारको सीमाभन्दा फरक रूपमा बनेको देिखएमा स�म�तले 

फरक रूपमा बनेका �ावधानहरू कायार्न्वयन नगनर्, नगराउन र 

तत्काल त्यस्ता �ावधानहरू पनुः संशोधन गर� स�म�तमा उपलब्ध 

गराउन �नद�शन �दन सक्नेछ।  

139. कानून कायार्न्वयन मापनः (१) कम्तीमा दईु वषर् कायार्न्वयनमा रहेको 

कानूनको �भावका�रता वा कायार्न्वयनमा देिखएका समस्या वा 
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सधुारका �वषय वा औिचत्यताको प�हचान गनर् सम्बिन्धत स�म�तले 

आफ्नो कायर्क्षे�सँग सम्बिन्धत कानूनको कायार्न्वयनको मापन गनर् 

सक्नेछ। 

(२) कानून कायार्न्वयन मापनसम्बन्धी कायर्�व�ध सभामखुबाट 

�नधार्रण भएबमोिजम हनेुछ।  

140. सं�वधान संशोधन �वधेयकको कायर्�व�धः (१) सं�वधानको धारा २७४ 

बमोिजम �ा� सं�वधान संशोधन �वधेयक सभामा �स्ततु भएको तीस 

�दन�भ� महासिचव वा �नजको अनपुिस्थ�तमा सिचवले सवर्साधारणको 

जानकार�को ला�ग सावर्ज�नक रूपमा �काशन गन�छ। 

तर रा��य सभामा उत्प�त भई सन्देशस�हत �ा� भएको सं�वधान 

संशोधनको �वधेयक यस उप�नयमबमोिजम �काशन गनुर्पन� छैन।  

(२) उप�नयम (१) बमोिजम �काशन ग�रएको �वधेयक सात 

�दनप�छ बसेको कुनै बैठकमा �स्ततु गनर् स�कनेछ।  

(३) उप�नयम (२) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए ताप�न 

सं�वधानको धारा २७४ को उपधारा (४) र अनसूुची-६ मा उिल्लिखत 

�वषयको हकमा सोह� उपधारा र अनसूुचीमा लेिखएको अव�ध�भ� 

सहम�तका ला�ग �देश सभामा पठाउन ुपन�छ। 

तर रा��य सभामा �स्ततु भई �देश सभाको समेत सहम�त 

�लईस�कएको �वधेयकलाई यस उप�नयमबमोिजम पनुः सहम�तको 

ला�ग पठाउन ुपन� छैन। 

(४) सं�वधानको धारा २७४ को उपधारा (५) बमोिजमको 

अव�ध�भ� बहसुङ्ख्यक �देश सभाले त्यस्तो �वधेयक अस्वीकृत गरेको 

सूचना सभालाई �दएमा सो �वधेयक �निष्�य हनेुछ र उ� �वधेयक 

उपर थप कारबाह� अगा�ड बढाइने छैन। 
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(५) सं�वधानको धारा २७४ को उपधारा (५) बमोिजमको 

अव�ध�भ� उपधारा (६) बमोिजम जानकार� �ा� नभएमा त्यसर� अव�ध 

समा� भएप�छ बसेको कुनै बैठकमा �वधेयक �स्ततुकतार् सदस्यले 

�वधेयकमा�थ �वचार ग�रयोस ्भ�े �स्ताव पेस गनर् सक्नेछ। 

तर उप�नयम (३) बमोिजम �देश सभामा सहम�तको ला�ग 

पठाउन नपन� �वधेयकमा�थ �वचार ग�रयोस ्भ�े �स्ताव उप�नयम (२) 

बमोिजम �स्ततु भएप�छको कुनै बैठकमा �वधेयक �स्ततुकतार् सदस्यले 

पेस गनर् यस उप�नयमले बाधा परु् याएको मा�नने छैन। 

(६) उप�नयम (५) बमोिजमको �स्ताव स्वीकृत भएप�छ 

�वधेयकमा उल्लेख भएका धारा, उपधारा, खण्ड, उपखण्ड वा 

स्प�ीकरण जहाँ संशोधन �स्ताव पेस ग�रएको छ सोह� बुँदामा सी�मत 

रहेर संशोधन पेस गनर् स�कनेछ। 

(७) सं�वधान संशोधन �वधेयक र सो सम्बन्धमा �ा� संशोधन 

�स्तावमा�थ दफावार छलफल गर� बैठकमा ��तवेदनस�हतको �वधेयक 

�स्ततु गन� �योजनका ला�ग सभामखुले बैठकको अनमु�त �लई �वशेष 

स�म�त गठन गनर् सक्नेछ। 

(८) सं�वधान संशोधन �वधेयकको �त्येक धारा वा उपधारा वा 

त्यसमा �स्ततु भएको संशोधन सभामखुले एक–एक गर� �नणर्याथर् 

बैठकमा �स्ततु गन�छ।  

(९) सं�वधान संशोधन गन� �वधेयक पा�रत ग�रयोस ्भ�े �स्ताव 

सभामा तत्काल कायम रहेका सम्पूणर् सदस्य सङ्ख्याको कम्तीमा दईु 

�तहाई सदस्यको बहमुतबाट स्वीकृत भएमा �वधेयक पा�रत भएको 

मा�ननेछ।  
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(१०) सं�वधान संशोधन गन� �वधेयक पा�रत ग�रयोस ् भ�े 

�स्तावमा�थ सभाको �नणर्य सदस्यको दस्तखतस�हतको मत 

�वभाजन�ारा हनेुछ। 

(११) सभा�ारा पा�रत भई रा��य सभामा पठाइएको सं�वधान 

संशोधनसम्बन्धी �वधेयक सन्देशस�हत �ा� भएप�छ �स्तावको पक्षमा 

�ा� भएको जम्मा मत दवैु सदनमा तत्काल कायम रहेका सम्पूणर् 

सदस्य सङ् ख्याको कम्तीमा दईु �तहाई पगुेको भए सं�वधान संशोधनको 

�वधेयक सभामखुले �मािणत गर� �माणीकरणका ला�ग रा�प�तसमक्ष 

पठाउनेछ। 

(१२) सं�वधान संशोधन �वधेयकको अन्य ���या यस �नयमको 

अधीनमा रह� यस प�रच्छेदमा व्यवस्था भएबमोिजम हनेुछ। 

प�रच्छेद-१६ 

राजस्व र व्ययको अनमुानसम्बन्धी कायर्�व�ध  

141. राजस्व र व्ययको अनमुानः (१) सं�वधानको धारा ११९ बमोिजम 

अथर् मन्�ीले सङ् घीय संसद् को संय�ु बैठकमा राजस्व र व्ययको 

वा�षर्क अनमुान �स्ततु गन�छ।  

(२) उप�नयम (१) बमोिजम राजस्व र व्ययको वा�षर्क अनमुान 

�स्ततु भएप�छ बसेको बैठकमा अथर् मन्�ीले राजस्व र व्ययको वा�षर्क 

अनमुानको एक ��त टेबलु गन�छ।  

(३) राजस्व र व्ययको वा�षर्क अनमुान टेबलु ग�रएको �दन 

त्यसमा छलफल ग�रने छैन। 

142. राजस्व र व्ययको वा�षर्क अनमुानमा�थ छलफलः (१) अथर् मन्�ीले 

बैठकमा आ�थर्क �वधेयक �स्ततु गन� अनमु�तको ला�ग �स्ताव �स्ततु 

गनुर् अिघ राजस्व र व्ययको वा�षर्क अनमुानमा�थ सामान्य छलफल 
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गनर्को �न�म� सभामखुले �धानमन्�ी वा �नजको अनपुिस्थ�तमा �नजले 

तोकेको अन्य कुनै मन्�ीसँग परामशर् गर� �दन तथा समयाव�ध 

तोक्नेछ।  

(२) उप�नयम (१) बमोिजम तो�कएको �दन र समयाव�ध�भ� 

राजस्व र व्ययको वा�षर्क अनमुानमा�थ सामान्य छलफल ग�रनेछ।  

(३) उप�नयम (२) बमोिजमको छलफलको �ारम्भ अथर् 

मन्�ीको व�व्यबाट हनेुछ र छलफलमा उठेका ��को उ�र अथर् 

मन्�ीले छलफलको अन्त्यमा �दनेछ।  

143. पूरक अनमुानः (१) सं�वधानको धारा १२१ बमोिजम अथर् मन्�ीले 

��त�न�ध सभाको बैठकमा पूरक अनमुान पेस गनर् सक्नेछ।  

(२) उप�नयम (१) बमोिजम पूरक अनमुान पेस गदार् अथर् 

मन्�ीले त्यसको उ�ेश्य र कारण तथा सीमा स्प� गनुर्पन�छ।  

(३) उप�नयम (१) बमोिजमको पूरक अनमुान पेस ग�रएको �दन 

त्यसमा छलफल ग�रने छैन।  

(४) पूरक अनमुानमा�थ सामान्य छलफल गनर्को �न�म� 

सभामखुले �धानमन्�ी वा �नजको अनपुिस्थ�तमा �नजले तोकेको अन्य 

कुनै मन्�ीसँग परामशर् गर� �दन तथा समयाव�ध तोक्नेछ।  

(५) उप�नयम (४) बमोिजम तो�कएको �दन तथा समयाव�ध�भ� 

पूरक अनमुानमा�थ छलफल ग�रनेछ।  

(६) उप�नयम (५) बमोिजमको छलफलको �ारम्भ अथर् 

मन्�ीको व�व्यबाट हनेुछ र छलफलमा उठेका ��को उ�र अथर् 

मन्�ीले अन्त्यमा �दनेछ। 

144. व्ययको अनमुानः (१) �त्येक मन्�ालयको �न�म� �स्ताव ग�रएको 

खचर्को रकम सामान्यतः छु�ाछु�ै शीषर्कअन्तगर्त रा�पुन�छ।  
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तर अथर् मन्�ीले दईु वा सोभन्दा बढ� मन्�ालय र �वभागको 

�न�म� �स्ताव ग�रएको खचर्को रकम एकै शीषर्कमा समावेश गनर् वा 

खास मन्�ालयअन्तगर्त सहज रूपमा वग�करण गनर् नस�कने खचर्को 

रकम एकै शीषर्कअन्तगर्त राख् न सक्नेछ।  

(२) �त्येक शीषर्कमा प�हले सबै �स्ता�वत खचर् रकमको �ववरण 

र त्यसप�छ उपशीषर्कमा �वभािजत �त्येक खचर् रकमको �वस्ततृ 

�ववरण उल्लेख गरेको हनुपुन�छ। त्यस्तो �ववरणमा�थ बैठकमा 

छलफल गनर् स�कनेछ।  

तर सि�त कोषमा�थ व्ययभार हनेु रकमको हकमा बैठकको 

स्वीकृ�त �लनपुन� छैन। 

प�रच्छेद-१७ 

�व�नयोजन तथा अथर् �वधेयकसम्बन्धी कायर्�व�ध 

145. �व�नयोजन �वधेयकसम्बन्धी कायर्�व�धः (१) यस �नयमावल�मा अन्य� 

जनुसकैु कुरा लेिखएको भए ताप�न �व�नयोजन �वधेयकको सम्बन्धमा 

यस प�रच्छेदमा लेिखएबमोिजमको कायर्�व�ध अपनाइनेछ।  

(२) �व�नयोजन �वधेयक �स्ततु गनुर्पूवर् बैठकमा बजेट तयार�को 

ला�ग �व�नयोजन �वधेयकका �स�ान्त र �ाथ�मकता सम्बन्धमा (कर 

�स्ताव बाहेक) छलफल ग�रयोस ्भनी अथर् मन्�ीले �स्ताव राख् नेछ। 

(३) उप�नयम (२) बमोिजम ग�रने छलफलको कायर्�व�ध 

कायर्व्यवस्था परामशर् स�म�तको परामशर्मा सभामखुले �नधार्रण 

गरेबमोिजम हनेुछ। 

(४) उप�नयम (२) बमोिजमको छलफल बैठकमा राज� र 

व्ययको बा�षर्क अनमुान �स्ततु हनुभुन्दा कम्तीमा पन्� �दन अगावै 

समा� भइसक्नपुन�छ। 
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(५) उप�नयम (२) बमोिजम भएको छलफलमा उठेका 

�वषयवस्त ुसमावेश गर� तयार ग�रने ��तवेदन महासिचव वा �नजको 

अनपुिस्थ�तमा सिचवले यथाशी� मिन्�प�रषद्, अथर् मन्�ालय र रा��य 

योजना आयोगमा पठाउनपुन�छ। अथर् मन्�ालयले सो ��तवेदनसमेतको 

आधारमा �व�नयोजन �वधेयक तयार गनुर्पन�छ। 

(६) बैठकमा वा�षर्क अनमुानमा�थ छलफल समा� भएप�छ 

उप�नयम (२) बमोिजम भएको छलफलको आधारमा अथर् मन्�ीले 

�व�नयोजन �वधेयक �स्ततु गन�छ। 

(७) �व�नयोजन �वधेयकमा�थ �वचार ग�रयोस ्भ�े �स्ताव पेस 

भएप�छ सभामखुले �धानमन्�ी वा �नजको अनपुिस्थ�तमा �नजले 

तोकेको अन्य कुनै मन्�ीसँग परामशर् गर� �वधेयकको �व�भ� 

शीषर्कमा�थ छलफल र �नणर्य गनर्को �न�म� �दन तथा समयाव�ध 

तोक्नेछ।  

(८) �व�नयोजन �वधेयकमा �न�दर्� गर� रािखएको �त्येक 

शीषर्कमा�थ छु�ाछु�ै वा समूह�कृत रूपमा छलफल ग�रनेछ।  

(९) उप�नयम (८) बमोिजमको छलफलको �ममा कुनै 

शीषर्कमा�थ उठेको ��को जवाफ सम्बिन्धत मन्�ीले छलफलको 

अन्त्यमा �दनेछ।  

(१०) कुनै शीषर्कलाई �नणर्याथर् �स्ततु गनुर्अिघ सो शीषर्कको 

सम्बन्धमा दल�य संरचनाको आधारमा �स्ततु ग�रएको खचर् कटौतीका 

�स्तावमध्ये एकै �कृ�तको �स्ताव एकभन्दा बढ� भएमा कुनै एकमा 

मा� छलफल गर� �नणर्य ग�रनेछ।  
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(११) एकै शीषर्कको खचर् रकमसँग सम्बिन्धत छु�ाछु�ै �स्ताव 

�स्ततु ग�रएमा वा�षर्क अनमुानमा व्यवस्था ग�रएको सम्बिन्धत 

शीषर्कको �मानसुार छलफल ग�रनेछ।  

(१२) उप�नयम (७) बमोिजम तो�कएको �दन तथा समयाव�धको 

अन्त्यमा छलफल गनर् बाँक� रहेका सबै शीषर्कलाई छलफल �बना नै 

सभामखुले �नणर्याथर् बैठकमा �स्ततु गन�छ। 

(१३) उप�नयम (१२) बमोिजम �नणर्य भएप�छ अथर् मन्�ीले 

�व�नयोजन �वधेयक पा�रत ग�रयोस ्भ�े �स्ताव �स्ततु गन�छ। त्यस्तो 

�स्ताव स्वीकृत भएमा �व�नयोजन �वधेयक पा�रत भएको मा�ननेछ। 

146. खचर् कटौतीको �स्तावः (१) कुनै शीषर्कको खचर् रकम घटाउन 

देहायबमोिजमको �स्ताव �स्ततु गनर् स�कनेछः–  

(क) शीषर्कको खचर् रकमलाई घटाई एक रूपैयाँ कायम 

ग�रयोस,्  

(ख) शीषर्कको खचर् रकममा उिल्लिखत खचर् रकम 

घटाइयोस,् वा  

(ग) शीषर्कको खचर् रकममा एक सय रूपैयाँ घटाइयोस।्  

(२) “शीषर्कको खचर् रकमलाई घटाई एक रूपैयाँ कायम 

ग�रयोस”् भनी �स्ततु ग�रएको �स्तावलाई शीषर्कमा �न�हत नी�तमा�थ 

असहम�त �कट गनर् �स्ततु ग�रएको मा�ननेछ। त्यस्तो �स्तावको 

सूचना �दने सदस्यले छलफल गनर् चाहेको नी�तको बेहोरा स्प� र 

यथाथर् रूपमा सूचनामा खलुाउन ुपन�छ। त्यस्तो �स्तावमा उिल्लिखत 

खास बुदँामा सी�मत रह� छलफल ग�रनेछ र त्यसमा सदस्यले 

वैकिल्पक नी�तको सझुाव �दन सक्नेछ।  
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(३) “शीषर्कको खचर् रकममा उिल्लिखत खचर् रकम घटाइयोस”् 

भनी �स्ततु ग�रएको �स्तावलाई �मतव्य�यता अवलम्बन गनर् �स्ततु 

ग�रएको मा�ननेछ। त्यस्तो �स्ताव�ारा शीषर्कमा उिल्लिखत खचर् रकम 

एकम�ु घटाउने वा शीषर्कको कुनै उपशीषर्कलाई खारेज गन� वा 

त्यस्तो उपशीषर्कको खचर् रकम घटाउने कुरा �स्ता�वत हनु सक्नेछ। 

त्यस्तो �स्ताव पेस गनर् चाहेको सूचनामा छलफल गनर् खोजेको �वषय 

संिक्ष� र यथाथर् रूपमा खलुाएको हनुपुन�छ। त्यस्तो �स्तावमा छलफल 

गदार् �मतव्य�यता कसर� गनर् स�कन्छ भ�े �वषयमा मा� छलफल 

ग�रनेछ।  

(४) “शीषर्कको खचर् रकममा एक सय रूपैया घटाइयोस”् भनी 

�स्ततु ग�रएको �स्तावलाई नेपाल सरकारको जवाफदे�हता�भ�को 

�वषयमा �स्तावक सदस्यलाई िच� नबझेुको �वषय �कट गनर् �स्ततु 

ग�रएको साङ् के�तक कटौतीको �स्ताव मा�ननेछ र त्यस्तो �स्ताव पेस 

गनर् �दएको सूचनामा उिल्लिखत िच� नबझेुको खास �वषयमा मा� 

छलफल ग�रनेछ। 

147. खचर् कटौतीको �स्तावसम्बन्धी शतर्ः कुनै शीषर्कको खचर् रकम 

घटाउन �स्ततु ग�रने �स्ताव स्वीकार योग्य हनुको �न�म� �नयम 

६२ बमोिजमका सतर्को अ�त�र� देहायका सतर् पूरा भएको 

हनुपुन�छः–  

(क) कुनै एक शीषर्कसँग मा� सम्बिन्धत हनुपुन�, 

(ख) कुनै एक �वशेष �वषय यथाथर् रूपमा खलुाएको हनुपुन�,  

(ग) नेपाल सरकारको सरोकारको क्षे��भ�को �वषय 

हनुपुन�, 

(घ) सि�त कोषमा�थ व्ययभार भएको रकमसँग सम्बिन्धत 

हनु नहनेु, 
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(ङ) कुनै बैठकमा छलफल गनर्को �न�म� समय �नधार्�रत 

भइसकेको �वषयमा�थ त्यस्तो �नधार्�रत समय अगावै 

छलफल गन� �वषय उठाएको हनु नहनेु। 

148. खचर् कटौतीको �स्तावको सूचनाः कुनै शीषर्कमा खचर् रकम घटाउन 

�स्ताव �स्ततु गनर् चाहने सदस्यले �व�नयोजन �वधेयक मा�थको 

सै�ािन्तक छलफल समा� भएप�छ �स्तावको सूचना �दनपुन�छ। 

यसर� सूचना �दँदा कुनै शीषर्कमा एक मन्�ालयमा एक दल वा 

स्वतन्� सदस्यको तफर् बाट एकमा� सूचना �दन स�कनेछ।  

149. खचर् कटौतीको �स्ताव उपर �नणर्यः खचर् कटौतीको �स्ताव 

छलफलको ला�ग स्वीकारयोग्य छ वा छैन भ�े कुराको �नणर्य 

सभामखुले गन�छ। उ� �स्ताव यस �नयमावल�को ��तकूल देिखएमा 

सभामखुले सो �स्तावलाई आवश्यक प�रमाजर्न गनर् लगाई स्वीकार 

गनर् सक्नेछ। 

150. खचर् कटौतीको �स्तावमा�थ संशोधन पेस गनर्मा बन्देजः कुनै शीषर्कमा 

खचर् रकम घटाउने �स्तावमा संशोधन पेस गनर् स�कने छैन।  

151. पेश्क� खचर् �वधेयकः (१) सं�वधानको धारा १२२ को उपधारा (१) 

बमोिजम अथर् मन्�ीले बैठकमा पेश्क� खचर् �वधेयक �स्ततु गनर् 

सक्नेछ।  

(२) पेश्क� खचर् �वधेयकको सम्बन्धमा सभामखुले उपय�ु 

ठहर् याएको कायर्�व�ध अपनाइनेछ।  

(३) सं�वधानको धारा १२२ को उपधारा (२) बमोिजमको 

�वधेयक �स्ततु गन� र पा�रत गन� कायर्�व�ध पेश्क� खचर् �वधेयकसरह 

हनेुछ। 
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152. आ�थर्क �वधेयकः (१) वा�षर्क अनमुान �स्ततु भएको लग�ै प�छ 

बसेको बैठकमा अथर् मन्�ीले नेपाल सरकारको अथर्सम्बन्धी 

�स्तावलाई कायार्न्वयन गनर् बनेको आ�थर्क �वधेयक �स्ततु गन�छ।  

(२) यस �नयमावल�मा अन्य� जनुसकैु कुरा लेिखएको भए 

ताप�न आ�थर्क �वधेयकको सम्बन्धमा यस �नयममा तो�कएबमोिजमको 

कायर्�व�ध अपनाइनेछ।  

(३) आ�थर्क �वधेयकमा�थ �वचार ग�रयोस ्भ�े �स्ताव पेस भई 

स्वीकृत भएप�छ सभामखुले �धानमन्�ी वा �नजको अनपुिस्थ�तमा 

�नजले तोकेको अन्य कुनै मन्�ीसँग परामशर् गर� सो �वधेयकमा 

छलफल गन� �दन तथा समयाव�ध तोक्नेछ।  

(४) आ�थर्क �वधेयकमा�थ छलफल गदार् कुनै सदस्यले नेपाल 

सरकारको जवाफदे�हता�भ�को �शास�नक कायर्, स्थानीय समस्या वा 

नेपाल सरकारको मौ��क एवं आ�थर्क नी�तसँग सम्बिन्धत �वषयमा�थ 

छलफल गनर् सक्नेछ।  

(५) आ�थर्क �वधेयकको सम्बन्धमा यस �नयममा उल्लेख 

ग�रएदेिख बाहेक सभामखुले उपय�ु ठहर् याएको कायर्�व�ध 

अपनाइनेछ।  

153. पूरक �व�नयोजन �वधेयकः (१) पूरक अनमुानमा�थ छलफल समा� 

भएप�छ अथर् मन्�ीले बैठकमा पूरक �व�नयोजन �वधेयक �स्ततु 

गन�छ।  

(२) पूरक �व�नयोजन �वधेयक सम्बन्धमा �व�नयोजन 

�वधेयकसम्बन्धी कायर्�व�ध अपनाइनेछ।  

154. उधारो खचर् �वधेयकः (१) सं�वधानको धारा १२३ बमोिजम अथर् 

मन्�ीले बैठकमा उधारो खचर् �वधेयक �स्ततु गनर् सक्नेछ।  
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(२) उप�नयम (१) बमोिजम �स्ततु ग�रएको �वधेयकको 

सम्बन्धमा सभामखुले उपय�ु ठहर् याएको कायर्�व�ध अपनाइनेछ।  

प�रच्छेद – १८ 

�व�ासको मत र अ�व�ासको �स्ताव 

155. �व�ासको मतः (१) सं�वधानको धारा ७६ को उपधारा (२) वा (३) 

वा (५) बमोिजम �नय�ु �धानमन्�ीले त्यसर� �नय�ु भएको �म�तले 

वा सं�वधानको धारा १०० को उपधारा (२) बमोिजम �धानमन्�ीले 

��त�न�धत्व गन� दल �वभािजत भएमा वा सरकारमा सहभागी दलले 

आफ्नो समथर्न �फतार् �लएमा त्यसर� दल �वभािजत भएको वा समथर्न 

�फतार् �लएको सूचना �ा� भएको तीस �दन�भ� �धानमन्�ीले ��त�न�ध 

सभाबाट �व�ासको मत �लनका ला�ग �स्ताव पेस गन� सूचना 

महासिचव वा �नजको अनपुिस्थ�तमा सिचवलाई �दनपुन�छ।  

 (२) सं�वधानको धारा १०० को उपधारा (१) बमोिजम 

�धानमन्�ीले कुनैप�न बखत आफूमा�थ ��त�न�ध सभाको �व�ास छ 

भ�े कुरा स्प� गनर् आवश्यक ठानेमा �व�ासको मतका ला�ग �स्ताव 

पेस गन� सूचना महासिचव वा �नजको अनपुिस्थ�तमा सिचवलाई �दन 

सक्नेछ।  

(३) उप�नयम (१) वा (२) बमोिजम सूचना �ा� भएप�छ 

महासिचव वा �नजको अनपुिस्थ�तमा सिचवले सभामखुसमक्ष पेस गन�छ 

र सभामखुले उ� सूचना �ा� भएप�छको कुनै बैठकमा �स्ताव पेस 

गन� गर� �दन र समय तोक्नेछ।  

(४) उप�नयम (३) बमोिजम तो�कएको �दन र समयमा 

सभामखुको अनमु�त �लई �धानमन्�ीले सो सम्बन्धमा आफ्नो व�व्य 

�दई सभाको बैठकमा �स्ताव पेस गन�छ।  
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(५) उप�नयम (४) बमोिजमको �स्तावमा छलफल गनर् 

सभामखुले समयाव�ध �नधार्रण गन�छ र सो समयाव�धको अन्तमा 

�धानमन्�ी वा �नज अस्वस्थ भई वा काबू बा�हरको प�रिस्थ�त पर� 

बैठकमा आफ�  उपिस्थत हनु असमथर् भएमा �नज�ारा अ�धकृत कुनै 

मन्�ीले छलफलको �ममा उठेका ��को जवाफ �दनेछ।  

(६) उप�नयम (५) बमोिजम �धानमन्�ी वा �नज�ारा अ�धकृत 

कुनै मन्�ीले जवाफ �दएप�छ सभामखुले �धानमन्�ीमा�थ सभाको 

�व�ास छ वा छैन भ�े �� �नणर्याथर् बैठकमा �स्ततु गन�छ।  

(७) �व�ासको मतसम्बन्धी �स्तावमा�थ सभाको �नणर्य सदस्यको 

दस्तखतस�हतको मत �वभाजन�ारा हनेुछ। 

(८) यस �नयमबमोिजम �धानमन्�ीले �व�ासको मत �ा� गनर् 

नसकेमा सभामखुले सोको जानकार� रा�प�तलाई �दनेछ। 

156. अ�व�ासको �स्तावः (१) सं�वधानको धारा १०० को उपधारा (४) 

बमोिजम सभाको सम्पूणर् सदस्य सङ्ख्याको एक चौथाई सदस्यले 

�धानमन्�ीमा�थ सदनको �व�ास छैन भनी अ�व�ासको �स्तावको 

�लिखत सूचना महासिचव वा �नजको अनपुिस्थ�तमा सिचवलाई �दन 

सक्नेछन।्  

(२) उप�नयम (१) बमोिजम सूचना �ा� भएप�छ महासिचव वा 

�नजको अनपुिस्थ�तमा सिचवले सभामखुलाई तरुुन्त जानकार� 

गराउनपुन�छ। 

(३) उप�नयम (१) बमोिजम सूचना �ा� भएको सात �दनप�छको 

कुनै बैठकमा सभामखुले अ�व�ासको �स्तावमा�थ छलफल हनेु �दन 

र समय तोक� सो कुरा सदस्यको अ��म जानकार�का ला�ग 

सूचनाप�मा �काशन गराउनेछ।  
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(४) उप�नयम (३) बमोिजम तो�कएको �दन र समयमा �स्तावक 

सदस्यमध्ये प�हलो दस्तखतकतार् वा �नजले अ�धकृत गरेको सदस्यको 

नाम सभामखुले बोलाएप�छ सो सदस्यले बैठकमा �स्ताव पेस गन�छ 

र �नजले चाहेमा �स्ताव पेस गनुर्अिघ सो सम्बन्धमा आफ्नो व�व्य 

�दन सक्नेछ।  

(५) उप�नयम (४) बमोिजमको �स्तावमा छलफल गनर् 

सभामखुले समयाव�ध �नधार्रण गन�छ र सो समयाव�धको अन्तमा 

�धानमन्�ी वा �नज अस्वस्थ भई वा काबू बा�हरको प�रिस्थ�त पर� 

बैठकमा आफ�  उपिस्थत हनु असमथर् भएमा �नज�ारा अ�धकृत कुनै 

मन्�ीले �स्ताव र छलफलमा उठेका ��को जवाफ �दनेछ।  

(६) उप�नयम (५) बमोिजम �धानमन्�ी वा �नज�ारा अ�धकृत 

कुनै मन्�ीले जवाफ �दएप�छ �स्तावक सदस्यले बैठकको अनमु�त 

�लई �स्ताव �फतार् �लन सक्नेछ।  

(७) उप�नयम (६) बमोिजम �स्तावक सदस्यले �स्ताव �फतार् 

न�लएमा सभामखुले उ� �स्तावलाई �नणर्याथर् बैठकमा �स्ततु गन�छ।  

(८) अ�व�ासको �स्तावमा�थ सभाको �नणर्य सदस्यको 

दस्तखतस�हतको मत �वभाजन�ारा हनेुछ। 

(९) यस �नयमबमोिजमको �स्ताव सभामा तत्काल कायम रहेको 

सम्पूणर् सदस्य सङ्ख्याको बहमुतबाट पा�रत भएमा सोको जानकार� 

सभामखुले रा�प�तलाई �दनेछ। 
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प�रच्छेद - १९ 

महा�भयोगको �स्ताव 

157. रा�प�त वा उपरा�प�त �वरू� महा�भयोग �स्तावः (१) सं�वधानको 

धारा १०१ को उपधारा (१) बमोिजम रा�प�त वा उपरा�प�त �वरु� 

पेस ग�रने महा�भयोगको �स्तावमा �स्ताव पेस गनुर् परेको आधार र 

कारण खलुाई सोको सूचना महासिचव वा �नजको अनपुिस्थ�तमा 

सिचवलाई �दनपुन�छ। 

(२) ��त�न�ध सभाको अ�धवेशन चाल ु नरहेको अवस्थामा 

उप�नयम (१) बमोिजमको �स्ताव पेस गन� सदस्यले त्यस्तो �स्ताव 

दतार् भएको �म�तले बढ�मा पन्� �दन�भ� बैठक बस्ने गर� सं�वधानको 

धारा ९३ को उपधारा (३) बमोिजम ��त�न�ध सभाको अ�धवेशन 

आ�ानसमेतको माग गनुर्पन�छ। 

(३) उप�नयम (१) बमोिजमको �स्ताव �ा� भएप�छ महासिचव 

वा �नजको अनपुिस्थ�तमा सिचवले सभामखुसमक्ष पेस गन�छ। त्यस्तो 

�स्ताव अ�धवेशन चाल ु रहेको अवस्थामा दतार् भएको �म�तले सात 

�दन�भ� र अ�धवेशन चाल ुनभएको अवस्थामा उप�नयम (२) बमोिजम 

अ�धवेशन आ�ान भएप�छ बसेको प�हलो बैठकमा छलफल हनेु �दन 

र समय तो�कनेछ।  

(४) उप�नयम (३) बमोिजम तो�कएको �दन र समयमा 

सभामखुले नाम बोलाएप�छ �स्तावक सदस्यले महा�भयोगको �स्ताव 

बैठकमा �स्ततु गन�छ र �नजले चाहेमा �स्ताव पेस गनुर्अिघ व�व्य 

�दन सक्नेछ।  

(५) उप�नयम (४) बमोिजम �स्ताव पेस भएप�छ सभामखुले सो 

�स्तावमा छलफल हनेु समयाव�ध �नधार्रण गन�छ र सो छलफल 
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समा� भएप�छ �स्तावक सदस्यले चाहेमा बैठकको अनमु�त �लई 

�स्ताव �फतार् �लन सक्नेछ।  

(६) उप�नयम (५) बमोिजम �स्ताव �फतार् न�लएमा जाँचबझु 

गनर् सभामखुले कायर्व्यवस्था परामशर् स�म�तको परामशर्मा एघार 

सदस्यीय एक जाँचबझु स�म�त गठन गनर् �स्ताव पेस गनर् सक्नेछ।  

(७) उप�नयम (६) बमोिजम जाँचबझु स�म�त गठन गन� �स्ताव 

पा�रत भएमा महा�भयोगको �स्तावस�हतको आवश्यक कागजात 

सभामखुले तीन �दन�भ� जाँचबझु स�म�तमा पठाउनेछ र सोको सूचना 

रा�प�त वा उपरा�प�त र सम्बिन्धत �नकायलाई �दनेछ। 

(८) जाँचबझु स�म�तलाई रा�प�त वा उपरा�प�तसँग सं�वधान 

एवं सङ् घीय कानूनको गम्भीर उल्लङ् घन गरे नगरेको सम्बन्धमा 

�माण सङ् कलन गन� र आवश्यकताअनसुार रा�प�त वा उपरा�प�तसँग 

�माण बझु्ने अ�धकार हनेुछ।  

(९) जाँचबझु स�म�तका सदस्यले आफूमध्येबाट स�म�तको 

सभाप�त चयन गनर् सक्नेछन।् 

158. जाचँबझु स�म�तको कायार्व�धः जाँचबझु स�म�तको कायार्व�ध स�म�तले 

आफ्नो कारबाह� �ारम्भ गरेको �म�तले बढ�मा तीन म�हनाको हनेुछ।  

159. जाचँबझु स�म�तको कायर्�व�धः (१) महा�भयोगको �स्तावस�हतको 

कागजात �ा� भएप�छ जाँचबझु स�म�तले यथाशी� कारबाह� सरुु 

गनुर्पन�छ।  

(२) जाँचबझु स�म�तको सभाप�तले सभामखुको �नद�शनमा 

स�म�तको कायर्�व�ध व्यविस्थत गनर् सक्नेछ।  

(३) जाँचबझु स�म�तले आवश्यकताअनसुार सिचवालयको 

अ�त�र� अन्य अ�धकार�को प�न सहयोग �लन सक्नेछ। 
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160. जाचँबझु स�म�तको ��तवेदनः (१) जाँचबझु स�म�तले �त्येक आरोपको 

छान�बन गर� महा�भयोग लागेको रा�प�त वा उपरा�प�तलाई सफाई 

पेस गन� मना�सब मौका समेत �दई सबै तथ्यमा �वचार गर� महा�भयोग 

�मािणत हनु्छ वा हुँदैन भ�े आधार र कारण खलुाई �सफा�रसस�हतको 

��तवेदन बैठकमा �स्ततु गन�छ।  

(२) उप�नयम (१) बमोिजमको ��तवेदन बैठकमा पेस भएप�छ 

सबै सदस्यलाई �वतरण ग�रनेछ।  

161. जाचँबझु स�म�तको ��तवेदनमा�थ �वचारः (१) �नयम १६० बमोिजम 

��तवेदन पेस भएको अठ्चाल�स घण्टाप�छ बस्ने बैठकमा जाँचबझु 

स�म�तको सभाप�त वा �नजको अनपुिस्थ�तमा सभामखुले तोकेको सो 

स�म�तको कुनै सदस्यले स�म�तको ��तवेदनमा�थ �वचार ग�रयोस ्भनी 

बैठकमा �स्ताव पेस गन�छ।  

(२) उप�नयम (१) बमोिजम �स्ताव पेस भएप�छ सो 

��तवेदनमा�थ बैठकमा छलफल हनेुछ।  

(३) उप�नयम (२) बमोिजम छलफल हुँदा कुनै सदस्यले कुनै 

�वशेष कुराको सम्बन्धमा पनुः छान�बन गनर् ��तवेदनलाई जाँचबझु 

स�म�तमा �फतार् पठाइयोस ्भ�े �स्ताव पेस गनर् सक्नेछ।  

(४) उप�नयम (३) बमोिजम जाँचबझु स�म�तमा �फतार् पठाइयोस ्

भ�े �स्ताव स्वीकृत भएमा सो ��तवेदन स�म�तमा पठाइनेछ र स�म�तले 

सात �दन�भ� पनुः छान�बन गर� आफ्नो ��तवेदन बैठकमा पेस 

गनुर्पन�छ।  

162. जाचँबझु स�म�तको ��तवेदन स्वीकृत ग�रयोस ्भ� े�स्तावः (१) �नयम 

१६१ को उप�नयम (२) बमोिजम ��तवेदनमा�थ छलफल समा� 

भएप�छ वा सोह� �नयमको उप�नयम (४) बमोिजम जाँचबझु स�म�तको 
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��तवेदन बैठकमा पनुः �ा� भएप�छ स�म�तको सभाप�तले वा �नजको 

अनपुिस्थ�तमा सभामखुले तोकेको स�म�तको अन्य कुनै सदस्यले 

��तवेदनमा उिल्लिखत �सफा�रस स्वीकृत ग�रयोस ्भ�े �स्ताव पेस 

गनर् सक्नेछ। 

(२) उप�नयम (१) बमोिजम �स्ताव पेस भएप�छ सो ��तवेदनमा 

कुनै सदस्यले चाहेमा सभामखुले �नधार्रण गरेको कायर्�व�धअनरुूप 

संशोधन पेस गनर् सक्नेछ।  

(३) उप�नयम (१) बमोिजम पेस भएको �स्ताव वा उप�नयम 

(२) बमोिजम पेस भएको संशोधनमा�थ संिक्ष� छलफल भएप�छ 

सभामखुले सबै संशोधन �नणर्याथर् बैठकमा पेस गनुर्पन�छ र त्यसप�छ 

��तवेदनमा उिल्लिखत �सफा�रसलाई �नणर्याथर् बैठकमा �स्ततु गन�छ।  

(४) महा�भयोगको �स्तावमा�थ सभाको �नणर्य सदस्यको 

दस्तखतस�हतको मत �वभाजन�ारा हनेुछ। 

(५) रा�प�त वा उपरा�प�त �वरु� यस प�रच्छेदबमोिजम 

महा�भयोगको �स्ताव ��त�न�ध सभाको तत्काल कायम रहेको सम्पूणर् 

सदस्य सङ्ख्याको दईु �तहाई बहमुतबाट पा�रत भएमा सन्देशस�हत 

रा��य सभामा पठाइनेछ। 

(६) �नयम १५७ बमोिजमको महा�भयोग �स्तावमा�थको 

कारबाह� ��त�न�ध सभाले बढ�मा पाँच म�हना�भ� टु�ो लगाईसक्न ु

पन�छ। 

(७) �नयम १५७ बमोिजमको �स्ताव ��त�न�ध सभाको 

कायर्काल पाँच म�हनाभन्दा कम रहेको अवस्थामा दतार् भएमा त्यस्तो 

�स्ताव कायर्व्यवस्था परामशर् स�म�तको परामशर्मा सभामखुले �नधार्रण 

गरेबमोिजमको �तु ���या अपनाई टु�ो लगाउन स�कनेछ।  
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(८) उप�नयम (७) बमोिजम अपनाइएको �तु ���याबाट समेत 

टु�ो लाग्न नसकेको वा अ�भलेखमा रहेको महा�भयोगको �स्ताव नयाँ 

��त�न�ध सभाको ला�ग अ�भलेखको रूपमा रहनेछ। यसबारे �नवार्िचत 

��त�न�ध सभाले सभा गठन भएको पाँच म�हना�भ� त्यस्तो अ�भलेख 

�हण गर� अक� पाँच म�हना�भ� आवश्यक �नणर्य गर� सक्नपुन�छ।  

163. स्वतः पदम�ु भएको मा�ननेः (१) रा�प�त वा उपरा�प�त �वरु� 

�स्ततु महा�भयोगको �स्ताव सं�वधानको धारा १०१ को उपधारा(१) 

बमोिजम सङ् घीय संसद् को दवैु सदनको तत्काल कायम रहेको सम्पूणर् 

सदस्य सङ्ख्याको कम्तीमा दईु �तहाई बहमुतबाट पा�रत भएमा 

सम्बिन्धत रा�प�त वा उपरा�प�त स्वतः पदम�ु भएको मा�ननेछ। 

(२) उप�नयम (१) बमोिजम स्वतः पदम�ु भएको जानकार� 

महासिचवले सम्बिन्धत पदा�धकार� र नेपाल सरकार, �धानमन्�ी तथा 

मिन्�प�रषद्को कायार्लयलाई �दनेछ। 

(३) महा�भयोगको �स्ताव पा�रत भई पदम�ु भएको रा�प�त 

वा उपरा�प�तले पदमा रहँदा कुनै कसूर गरेको भए त्यस्तो कसूरमा 

सं�वधानको धारा १०१ को उपधारा (८) बमोिजम सङ् घीय 

कानूनअनसुार कारबाह� गनर् बाधा पन� छैन। 

(४) महा�भयोगको �स्ताव पा�रत भई पदम�ु भएको व्यि� 

सं�वधानको धारा १०१ को उपधारा (९) बमोिजम त्यस्तो पदबाट 

पाउने कुनै स�ुवधा �लन र भ�वष्यमा कुनै प�न सावर्ज�नक पदमा 

�नयिु� वा मनोनयन हनु सक्ने छैन। 

164. संवैधा�नक �नकायको �मखु वा पदा�धकार�का �वरू�को महा�भयोग 

�स्तावः (१) सं�वधानको धारा १०१ को उपधारा (२) बमोिजमका 

पदा�धकार�को �वरु� महा�भयोगको �स्ताव पेस गनुर् परेको आधार र 
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कारण खलुाई त्यस्तो �स्ताव पेस गन� सूचना महासिचव वा �नजको 

अनपुिस्थ�तमा सिचवलाई �दनपुन�छ। 

स्प�ीकरणः यस �नयमको �योजनको ला�ग “पदा�धकार�” भ�ाले 

सं�वधानको धारा १०१ को उपधारा (२) बमोिजमका “नेपालको 

�धान न्यायाधीश वा सव�च्च अदालतका न्यायाधीश, न्याय प�रषद्का 

सदस्य, संवैधा�नक �नकायका �मखु वा पदा�धकार�” सम्झन ुपछर्।  

(२) ��त�न�ध सभाको अ�धवेशन चाल ु नरहेको अवस्थामा 

उप�नयम (१) बमोिजमको �स्ताव पेस गन� सदस्यले त्यस्तो �स्ताव 

दतार् भएको �म�तले बढ�मा पन्� �दन�भ� बैठक बस्ने गर� सं�वधानको 

धारा ९३ को उपधारा (३) बमोिजम अ�धवेशन आ�ानसमेतको माग 

गनुर्पन�छ। 

(३) उप�नयम (१) बमोिजमको �स्ताव �ा� भएप�छ महासिचव 

वा �नजको अनपुिस्थ�तमा सिचवले सभामखुसमक्ष पेस गन�छ। त्यस्तो 

�स्ताव अ�धवेशन चाल ु रहेको अवस्थामा दतार् भएको �म�तले पन्� 

�दन�भ� र अ�धवेशन चाल ुनभएको अवस्थामा उप�नयम (२) बमोिजम 

अ�धवेशन आ�ान ग�रएको अवस्थामा त्यस्तो अ�धवेशन �ारम्भ भएको 

प�हलो बैठकमा छलफल हनेु �दन र समय तो�कनेछ। 

(४) उप�नयम (३) बमोिजम तो�कएको �दन र समयमा 

सभामखुले नाम बोलाएप�छ �स्तावक सदस्यले महा�भयोगको �स्ताव 

बैठकमा �स्ततु गन�छ र �नजले चाहेमा �स्ताव पेस गनुर्अिघ व�व्य 

�दन सक्नेछ।  

(५) उप�नयम (४) बमोिजम �स्ताव पेस भएप�छ सभामखुले सो 

�स्तावमा छलफल हनेु समयाव�ध �नधार्रण गन�छ र सो छलफल 

समा� भएप�छ सभामखुले त्यस्तो �स्तावलाई �नयम १६५ बमोिजमको 

महा�भयोग �सफा�रस स�म�तमा तीन �दन�भ� पठाउनपुन�छ।  
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(६) सं�वधानको धारा १०१ को उपधारा (५) बमोिजम तीनजना 

सदस्यले �मािणत गर� पेस गरेको सूचना, जानकार� वा उजरु�का 

सम्बन्धमा �नयम १६५ बमोिजमको स�म�तले त्यस्तो उजरु�मा�थ 

छान�बन गर� महा�भयोगसम्बन्धी कारबाह�का ला�ग सभासमक्ष 

�सफा�रस गरेमा महा�भयोगको �स्ताव पेस हनु सक्नेछ।  

(७) उप�नयम (६) बमोिजम स�म�तले �ारिम्भक अनसुन्धान गदार् 

सम्बिन्धत व्यि�लाई महा�भयोग लाग्न सक्ने मना�सब र पयार्� आधार 

देिखएमा महा�भयोगको �सफा�रस पेस गनर् सक्नेछ। यसर� पेस भएको 

�सफा�रस बैठकमा �नणर्याथर् पेस गदार् ��त�न�ध सभामा तत्काल कायम 

रहेको सम्पूणर् सदस्य सङ्ख्याको एक चौथाई सदस्यले समथर्न गरेमा 

महा�भयोगको कारबाह�को ���या �ारम्भ हनेुछ। 

(८) उप�नयम (१) र (७) बमोिजम महा�भयोगको कारबाह� 

�ारम्भ भएप�छ आरो�पत नेपालको �धान न्यायाधीश वा सव�च्च 

अदालतका न्यायाधीश, न्याय प�रषद्का सदस्य, संवैधा�नक �नकायका 

�मखु वा पदा�धकार�ले त्यस्तो कारबाह�को टु�ो नलागेसम्म 

सं�वधानको धारा १०१ को उपधारा (६) बमोिजम आफ्नो पदको 

कायर् सम्पादन गनर् पाउने छैन। 

(९) उप�नयम (८) बमोिजम कायर्सम्पादन गनर् नपाउने जानकार� 

सभामखुको �नद�शानसुार महासिचव वा �नजको अनपुिस्थ�तमा सिचवले 

सम्बिन्धत �नकाय एवं पदा�धकार�लाई �दनेछ।  

165. महा�भयोग �सफा�रस स�म�तः (१) सं�वधानको धारा १०१ को 

उपधारा (२) बमोिजमको पदा�धकार� �वरु� महा�भयोगको �स्ताव 

पेस गन� आधार र कारण �व�मान भए–नभएको छान�बन गर� 

�सफा�रस गन� �योजनका ला�ग ��त�न�ध सभामा एक महा�भयोग 

�सफा�रस स�म�त रहनेछ।  
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(२) महा�भयोग �सफा�रस स�म�तमा एघार जना सदस्य रहने 

छन।्  

(३) महा�भयोग �सफा�रस स�म�तको गठनसम्बन्धी �स्ताव 

कायर्व्यवस्था परामशर् स�म�तको परामशर् �लई सभामखुले बैठकमा पेस 

गन�छ। 

(४) महा�भयोग �सफा�रस स�म�तका सदस्यले आफूमध्येबाट 

स�म�तको सभाप�त चयन गन�छन।् 

166. महा�भयोग �सफा�रस स�म�तको कायर्�व�धः (१) �नयम १६४ बमोिजम 

महा�भयोगको �स्ताव �ा� भएप�छ महा�भयोग �सफा�रस स�म�तले 

यथाशी� कारबाह� �ारम्भ गनुर्पन�छ।  

(२) उप�नयम (१) बमोिजम कारबाह� �ारम्भ भएप�छ स�म�तले 

आरो�पत पदा�धकार�लाई सात �दन�भ� �नजलाई लागेको आरोपको 

सफाई पेस गन� उिचत मौका �दई आवश्यक अनसुन्धान गनुर्पन�छ। 

(३) उप�नयम (२) बमोिजम पेस गरेको सफाई सन्तोषजनक 

नभएमा वा तो�कएको म्याद�भ� त्यस्तो पदा�धकार� आफ�  उपिस्थत 

भई कुनै सफाई पेस नगरेमा महा�भयोग �सफा�रस स�म�तले आफ्नो 

�सफा�रसस�हतको ��तवेदन सदनसमक्ष पेस गन�छ। 

(४) महा�भयोग �सफा�रस स�म�तले आफ्नो कारबाह� �ारम्भ 

गरेको �म�तले बढ�मा तीन म�हना�भ� �सफा�रसस�हतको ��तवेदन पेस 

गनुर्पन�छ। 

(५) महा�भयोग �सफा�रस स�म�तले आफ्नो आन्त�रक कायर्�व�ध 

आफ�  व्यविस्थत गन�छ।  

167. महा�भयोग �सफा�रस स�म�तको ��तवेदनः (१) महा�भयोग �सफा�रस 

स�म�तले आफ्नो �सफा�रसस�हतको ��तवेदन सभामा �स्ततु गन�छ।  
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(२) उप�नयम (१) बमोिजमको ��तवेदन पेस भएप�छ सबै 

सदस्यलाई �वतरण ग�रनेछ।  

168. महा�भयोग �सफा�रस स�म�तको ��तवेदनमा�थ �वचारः (१) सभामखुले 

तोकेको �दन र समयमा महा�भयोग �सफा�रस स�म�तको सभाप�त वा 

�नजको अनपुिस्थ�तमा सभामखुले तोकेको सो स�म�तको अन्य कुनै 

सदस्यले स�म�तको ��तवेदनमा�थ �वचार ग�रयोस ्भनी बैठकमा �स्ताव 

पेस गन�छ।  

(२) उप�नयम (१) बमोिजम �स्ताव पेस भएप�छ सो 

��तवेदनमा�थ बैठकमा छलफल हनेुछ।  

(३) उप�नयम (२) बमोिजम छलफल हुँदा कुनै सदस्यले कुनै 

�वशेष कुराको सम्बन्धमा पनुः छान�बन गनर् ��तवेदनलाई महा�भयोग 

�सफा�रस स�म�तमा �फतार् पठाइयोस ्भ�े �स्ताव पेस गनर् सक्नेछ।  

(४) उप�नयम (३) बमोिजम महा�भयोग �सफा�रस स�म�तमा 

�फतार् पठाइयोस ् भ�े �स्ताव स्वीकृत भएमा सो ��तवेदन उ� 

स�म�तमा पठाइनेछ र स�म�तले सात �दन�भ� पनुः छान�बन गर� 

आफ्नो ��तवेदन बैठकमा पठाउनेछ।  

169. महा�भयोग �सफा�रस स�म�तको ��तवेदन स्वीकृत ग�रयोस ् भ� े

�स्तावः (१) �नयम १६८ को उप�नयम (२) बमोिजम ��तवेदनमा�थ 

छलफल समा� भएप�छ वा सोह� �नयमको उप�नयम (४) बमोिजम 

महा�भयोग �सफा�रस स�म�तको ��तवेदन बैठकमा पनुः �ा� भएप�छ 

स�म�तको सभाप�तले वा �नजको अनपुिस्थ�तमा सभामखुले तोकेको सो 

स�म�तको अन्य कुनै सदस्यले ��तवेदनमा उिल्लिखत �सफा�रस 

स्वीकृत ग�रयोस ्भ�े �स्ताव पेस गनर् सक्नेछ।  
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(२) उप�नयम (१) बमोिजम �स्ताव पेस भएप�छ सो ��तवेदनमा 

कुनै सदस्यले चाहेमा संशोधन पेस गनर् सक्नेछ।  

(३) उप�नयम (१) बमोिजम पेस भएको �स्ताव वा उप�नयम 

(२) बमोिजम पेस भएको संशोधनमा�थ संिक्ष� छलफल भएप�छ 

सभामखुले सबै संशोधन �नणर्याथर् बैठकमा पेस गनुर्पन�छ र त्यसप�छ 

��तवेदनमा उिल्लिखत �सफा�रसलाई �नणर्याथर् बैठकमा �स्ततु 

ग�रनेछ।  

(४) महा�भयोगको �स्तावमा�थ सभाको �नणर्य सदस्यको 

दस्तखतस�हतको मत �वभाजन�ारा हनेुछ। 

(५) कुनै पदा�धकार�को �वरु�मा यस प�रच्छेदबमोिजम �स्ततु 

�स्तावमा छान�बन गर� महा�भयोग �मािणत हनु्छ भ�े आधार र कारण 

साथ महा�भयोग �सफा�रस स�म�तले पेस गरेको ��तवेदन ��त�न�ध 

सभाको तत्काल कायम रहेको सम्पूणर् सदस्य सङ्ख्याको दईु �तहाई 

बहमुतबाट पा�रत भएमा सम्बिन्धत पदा�धकार� पदम�ु हनेुछ। 

(६) उप�नयम (४) बमोिजमको �नणर्यको जानकार� महासिचव 

वा �नजको अनपुिस्थ�तमा सिचवले रा�प�त, नेपाल सरकार मिन्�प�रषद् 

र सम्बिन्धत पदा�धकार�लाई �दनेछ। 

(७) महा�भयोगको �स्ताव पा�रत भई पदम�ु भएका नेपालको 

�धान न्यायाधीश वा सव�च्च अदालतका न्यायाधीश, न्यायप�रषद्का 

सदस्य, संवैधा�नक �नकायका �मखु वा पदा�धकार�ले पदमा रहँदा कुनै 

कसूर गरेको भए त्यस्तो कसूरमा सं�वधानको धारा १०१ को उपधारा 

(८) बमोिजम सङ् घीय कानूनबमोिजम कारबाह� गनर् बाधा पन� छैन। 

(८) यस प�रच्छेदबमोिजम महा�भयोगको �स्ताव पा�रत भई 

पदम�ु भएको व्यि�ले सं�वधानको धारा १०१ को उपधारा (९) 
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बमोिजम त्यस्तो पदबाट पाउने कुनै स�ुवधा �लन र भ�वष्यमा कुनै प�न 

सावर्ज�नक पदमा �नयिु� वा मनोनयन हनु सक्ने छैन। 

(९) �नयम १६४ बमोिजमको महा�भयोग �स्तावमा�थको 

कारबाह� ��त�न�ध सभाले बढ�मा पाँच म�हना�भ� टु�ो लगाईसक्न ु

पन�छ। 

(१०) �नयम १६४ बमोिजमको �स्ताव ��त�न�ध सभाको 

कायर्काल पाँच म�हनाभन्दा कम रहेको अवस्थामा दतार् भएमा त्यस्तो 

�स्ताव कायर्व्यवस्था परामशर् स�म�तको परामशर्मा सभामखुले �नधार्रण 

गरेबमोिजमको �तु ���या अपनाई टु�ो लगाउन स�कनेछ।  

(११) उप�नयम (१०) बमोिजम अपनाइएको �तु ���याबाट 

समेत टु�ो लाग्न नसकेको वा अ�भलेखमा रहेको महा�भयोगको �स्ताव 

नयाँ ��त�न�ध सभाको ला�ग अ�भलेखको रूपमा रहनेछ। यसबारे 

�नवार्िचत ��त�न�ध सभाले सभा गठन भएको पाँच म�हना�भ� त्यस्तो 

अ�भलेख �हण गर� अक� पाँच म�हना�भ� आवश्यक �नणर्य गर� 

सक्नपुन�छ। 

170. यसै प�रच्छेदबमोिजम हनेुः �च�लत कानूनमा जनुसकैु कुरा लेिखएको 

भए ताप�न महा�भयोगसम्बन्धी कारबाह� यसै प�रच्छेदमा व्यवस्था 

भएबमोिजम हनेुछ ।  

प�रच्छेद–२० 

सभाको गोप्य बैठक 

171. सभाको गोप्य बैठकः (१) रा��य सरुक्षा र रा��य सङ् कटसम्बन्धी 

कुनै �वषयको छलफल गोप्य बैठकमा ग�रयोस ् भनी �धानमन्�ीले 

अनरुोध गरेमा तथा त्यस्तो अनरुोध सभामखुलाई मना�सब लागेमा सो 

�वषयको छलफल गोप्य बैठकमा गराउने �नणर्य गनर् सक्नेछ।  
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(२) सभाको गोप्य बैठक बसेको समयमा सभाका सदस्य बाहेक 

कुनै प�न व्यि� बैठक कक्षमा बस्न पाउने छैन।  

तर सभामखुले अनमु�त �दएमा रा��य सभाका सदस्य र 

सिचवालयका कमर्चार�, मयार्दापालक वा अन्य व्यि� बैठक कक्षमा 

उपिस्थत हनु बाधा पन� छैन।  

(३) गोप्य बैठकको कारबाह� वा �नणर्यको संिक्ष� �ववरणको 

अ�भलेख सभामखुले उपय�ु ठहर् याएको त�रकाले राख् न र �काशन 

गराउन सक्नेछ। सभामखु वा �नजले अ�धकृत गरेको व्यि� बाहेक 

अन्य कुनै प�न व्यि�ले गोप्य बैठकको कारबाह�को कुनै अ�भलेख 

राख् न वा कसैलाई त्यस्तो बैठकको कुनै कुरा भ� वा �चार गनर् 

हुँदैन।  

(४) गोप्य बैठकको सञ् चालन �व�ध सभामखुले �नधार्रण 

गरेबमोिजम हनेुछ।  

(५) गोप्य बैठकको कारबाह� गोप्य रािखरहन ुआवश्यक छैन 

भ�े लागेमा सभामखुको अनमु�तले �धानमन्�ी वा �नज�ारा अ�धकृत 

कुनै सदस्यले गोप्य बैठकको कारबाह� गोप्य नराख् ने �स्ताव बैठकमा 

�स्ततु गनर् सक्नेछ।  

(६) उप�नयम (५) बमोिजमको �स्ताव बैठकबाट स्वीकृत भएमा 

सिचवले गोप्य बैठकको कारबाह� र �नणर्यको �ववरण तयार गर� 

सभामखुले �नद�शन गरेबमोिजम �काशन गन�छ।  
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प�रच्छेद - २१ 

��त�न�ध सभाका स�म�त 

172. स�म�त गठन गनर् स�कनेः ��त�न�ध सभाको �नय�मत कायर्मा सहयोग 

परु् याउन ��त�न�ध सभाअन्तगर्त �वषयगत स�म�त गठन गन�छ र 

आवश्यकताअनसुार �वशेष स�म�त गठन गनर् सक्नेछ।  

173. �वषयगत स�म�तः नेपाल सरकारलाई ��त�न�ध सभा ��त उ�रदायी र 

जवाफदेह� बनाउन, सरकारबाट भए गरेका कामकारबाह�को अनगुमन 

र मूल्याङ् कन गर� आवश्यक �नद�शन वा राय सल्लाह �दन समेतका 

ला�ग सं�वधानको धारा ९७ बमोिजम ��त�न�ध सभामा 

देहायबमोिजमको नाम र कायर्क्षे� रहेका स�म�त रहनेछनः्- 

�.सं. स�म�तको नाम कायर्के्ष� 

१ अथर् स�म�त अथर् मन्�ालय, रा��य �ाकृ�तक �ोत तथा 
�व� आयोग, लगानी बोडर्, रा��य योजना 
आयोग र सम्ब� �वषय तथा �नकाय। 

२ अन्तरार्��य सम्बन्ध 
र पयर्टन स�म�त 

पररा� मन्�ालय, संस्कृ�त, पयर्टन तथा 
नाग�रक उ�यन मन्�ालय र सम्ब� �वषय 
तथा �नकाय। 

३ उ�ोग तथा वािणज्य 
र �म तथा 
उपभो�ा �हत 
स�म�त 

उ�ोग, वािणज्य तथा आपू�तर् मन्�ालय, 
यवुा, �म तथा रोजगार मन्�ालय, 
उपभो�ा �हत सम्बन्ध र सम्ब� �वषय 
तथा �नकाय। 

४ कानून, न्याय तथा 
मानव अ�धकार 
स�म�त 

कानून, न्याय तथा संसद�य मा�मला 
मन्�ालय, न्याय �शासन तथा फैसला 
कायार्न्वयन सम्ब� �वषय/�नकाय, न्याय 
प�रषद्, न्याय सेवा आयोग, 
महान्याया�धव�ाको कायार्लय, मानव 
अ�धकार, अन्तरार्��य सिन्ध सम्झौता, 
शािन्त ���या, मौ�लक हक तथा 
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�.सं. स�म�तको नाम कायर्के्ष� 

कानूनको कायार्न्वयनको अवस्था र 
सम्ब� �वषय तथा �नकाय। 

५ कृ�ष तथा �ाकृ�तक 
�ोत स�म�त 

कृ�ष, वन तथा पयार्वरण मन्�ालय र 
सम्ब� �वषय तथा �नकाय। 

६ म�हला तथा 
सामािजक मा�मला 
स�म�त 

म�हला, बालबा�लका, लैङ् �गक तथा 
यौ�नक अल्पसङ् ख्यक र सामािजक सरुक्षा 
मन्�ालय  रा��य म�हला आयोग, रा��य 
द�लत आयोग, रा��य समावेशी आयोग, 
आ�दवासी जनजाती आयोग, मधेशी 
आयोग, थारु आयोग, मिुस्लम आयोग, 
सामािजक सरुक्षा, समावेशीता तथा 
सीमान्तकृत वगर् समदुायको हक �हत 
सम्बन्धी �वषय र सम्ब� �वषय तथा 
�नकाय। 

७ राज्य व्यवस्था तथा 
सशुासन स�म�त  

�धानमन्�ी तथा मिन्�प�रषद्को 
कायार्लय, गहृ मन्�ालय, रक्षा मन्�ालय, 
भ�ूम व्यवस्था, सहकार�, सङ् घीय मा�मला 
तथा सामान्य �शासन मन्�ालय, 
अिख्तयार दरुूपयोग अनसुन्धान आयोग, 
लोक सेवा आयोग, �नवार्चन आयोग र 
सम्ब� �वषय तथा �नकाय। 

८ पूवार्धार �वकास 
स�म�त 

पूवार्धार �वकास मन्�ालय, ऊजार्, 
जल�ोत तथा �सँचाई मन्�ालय, र सम्ब� 
�वषय तथा �नकाय। 

९ िशक्षा, स्वास्थ्य तथा 
सूचना ��व�ध स�म�त 

िशक्षा तथा खेलकूद मन्�ालय, स्वास्थ्य 
तथा खा� स्वच्छता मन्�ालय,  सूचना 
तथा स�ार मन्�ालय, �वज्ञान, ��व�ध तथा 
नवप�वतर्न मन्�ालय र सम्ब� �वषय 
तथा �नकाय। 
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�.सं. स�म�तको नाम कायर्के्ष� 

१० सावर्ज�नक लेखा 
स�म�त 

सावर्ज�नक लेखा, महालेखा पर�क्षकको 
वा�षर्क ��तवेदन र सम्ब� �वषय तथा 
�नकाय। 

   

174. थप �वषय तोक्नेः �नयम १७३ मा नपरेका �वषय सभामखुले उपय�ु 

सम्झेको स�म�तको कायर्क्षे��भ� रहने गर� तोक्न सक्नेछ। एउटै 

�वषय एकभन्दा बढ� स�म�तको कायर्क्षे�मा पन� देिखएमा सम्बिन्धत 

स�म�तका सभाप�तसँग परामशर् गर� संय�ु बैठक बस्न सभामखुले 

�नद�शन �दन सक्नेछ।  

175. �वषयगत स�म�तको गठनः (१) �नयम १७३ बमोिजमका �त्येक 

स�म�तमा सभामखुले ��त�न�ध सभाको सहम�त �लई पदेन सदस्य 

बाहेक बढ�मा स�ाइस जना सदस्य मनोनयन गन�छ।  

(२) स�म�तको कायर्क्षे�सँग स्वाथर् बािझने सदस्यलाई सम्बिन्धत 

स�म�तमा मनोनयन ग�रने छैन।  

स्प�ीकरणः यस उप�नयमको �योजनको ला�ग “स्वाथर् बािझने �वषय” 

भ�ाले �च�लत कानूनबमोिजम स्वाथर् बािझने �वषयवस्त ुसम्झन ुपछर्। 

त्यसैगर� बैठकको छलफल र �नणर्यमा �नयम १९४ बमोिजम 

हनुपुन�छ। 

(३) �धानमन्�ी सबै स�म�तको र स�म�तको कायर्क्षे�सँग 

सम्बिन्धत मन्�ी सो स�म�तको पदेन सदस्य हनेुछ।  

(४) स�म�तमा सदस्यको मनोनयन गदार् सदनमा ��त�न�धत्व गन� 

राजनी�तक दलको सदस्य सङ्ख्या, म�हला, द�लत, आ�दवासी जनजाती, 

खस–आयर्, मधेशी, थारु, मिुस्लम, �पछ�डएको क्षे�, अल्पसङ्ख्यक 

समदुायसमेतको समानपुा�तक ��त�न�धत्व गराइनेछ। 
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(५) मन्�ी बाहेक कुनै सदस्य एकै साथ एकभन्दा बढ� �वषयगत 

स�म�तको सदस्य हनु सक्ने छैन।  

(६) उप�नयम (५) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए ताप�न कुनै 

सदस्य आवश्यकताअनसुार आफू सदस्य नभएको स�म�तको बैठकमा 

सहभागी भई छलफलमा भाग �लन चाहेमा सम्बिन्धत स�म�तको 

सभाप�तलाई बैठक बस्ने �दन भन्दा कम्तीमा एक�दन अगावै जानकार� 

�दई उपिस्थत हनु सक्नेछ। 

तर �नजलाई त्यस्तो स�म�तमा मतदानको अ�धकार हनेु छैन। 

176. सभाप�तको �नवार्चनः (१) यस प�रच्छेदमा अन्यथा व्यवस्था भएकोमा 

बाहेक यस प�रच्छेदअन्तगर्तका स�म�तमा सभामखुले तोकेको �दन 

सभाप�तको �नवार्चन हनेुछ र त्यसको सूचना सिचवले अठ्चाल�स 

घण्टा अगावै �काशन गन�छ।  

(२) सभाप�तको �नवार्चनको ला�ग तो�कएको �दनको अिघल्लो 

�दन अपरान्ह चार बजेसम्म कुनै सदस्यले अक� कुनै सदस्यलाई 

सभाप�त पदमा �नवार्िचत ग�रयोस ्भ�े अनसूुची–३ बमोिजमको ढाँचामा 

�स्तावको सूचना सिचवलाई �दनपुन�छ। 

(३) उप�नयम (२) बमोिजमको �स्तावको सूचना �स्तावक 

सदस्यले स�म�तमा �स्ततु गरेप�छ समथर्क सदस्यले समथर्न गन�छ।  

(४) उप�नयम (२) बमोिजमको �स्तावको एकमा� सूचना �ा� 

भएमा समथर्क सदस्यले बो�लसकेप�छ तत्काल सभाप�तत्व गन� 

सदस्यले �स्ता�वत सदस्य सभाप�त पदमा �न�वर्रोध �नवार्िचत भएको 

घोषणा गन�छ। �स्तावको सूचना एकभन्दा बढ� �ा� भएमा 

दतार्�मानसुार �त्येक समथर्क सदस्यले बो�लसकेप�छ सबै �स्तावमा�थ 
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सामान्य छलफल हनेुछ र त्यसप�छ तत्काल सभाप�तत्व गन� सदस्यले 

�स्तावलाई �मशः स�म�तसमक्ष �नणर्याथर् �स्ततु गन�छ।  

(५) उप�नयम (४) बमोिजम �नणर्याथर् �स्ततु गदार् �स्तावको 

पक्षमा हनेु सदस्यलाई “हनु्छ” र �वपक्षमा हनेु सदस्यलाई “ह�ु” भ�े 

शब्द उच्चारण गनर् लगाई बहमुत �ा� गन� सदस्य सभाप�त पदमा 

�नवार्िचत भएको घोषणा ग�रनेछ।  

(६) उप�नयम (४) बमोिजम स�म�तसमक्ष �नणर्याथर् �स्ततु 

एकभन्दा बढ� �स्तावमध्ये कुनै �स्ताव स्वीकृत भएप�छ सो �स्ताव�ारा 

�स्ता�वत सदस्य सभाप�त पदमा �नवार्िचत भएको ठह�रनेछ र बाँक� 

�स्तावलाई �नणर्याथर् �स्ततु ग�रने छैन।  

(७) स�म�तको सभाप�तत्व गन� सदस्यलाई मत �दने अ�धकार 

हनेु छैन।  

तर मत बराबर भएमा �नणार्यक मत �दन यस उप�नयमले बाधा 

परु् याएको मा�नने छैन।  

(८) पदेन सदस्यले आफू सदस्य भएको कुनै एक स�म�तमा मा� 

मत �दन पाउनेछ र कुन स�म�तमा मतदान गन� हो सोको जानकार� 

�नवार्चनको सूचना �कािशत भएको चौबीस घण्टा�भ� सभामखुलाई 

�दनपुन�छ।  

 तर ��त�न�ध सभाको सदस्य नभएको पदेन सदस्यले मत �दन 

पाउने छैन।  

(९) कुनै प�न मन्�ी सभाप�त पदमा �नवार्िचत हनु र स�म�तको 

बैठकको सभाप�तत्व गनर् पाउने छैन।  
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(१०) स�म�तको सभाप�त नभएको वा नरहेको अवस्थामा 

उपिस्थत सदस्यमध्ये ज्ये� सदस्यले स�म�तको बैठकको सभाप�तत्व 

गन�छ। 

(११) ज्ये� सदस्य सभाप�त पदको �न�म� �स्ता�वत भएमा 

त्यसप�छको उपिस्थत सदस्यमध्ये ज्ये� सदस्यले स�म�तको बैठकको 

सभाप�तत्व गन�छ।  

(१२) स�म�तको सभाप�त पदमा �नवार्िचत सदस्यले 

सभामखुसमक्ष अनसूुची–४ बमोिजमको ढाँचामा पद तथा गोपनीयताको 

शपथ �हण गनुर्पन�छ।  

(१३) यस प�रच्छेदबमोिजम सभाप�तको �नवार्चन गदार् �वषयगत 

स�म�तमा कम्तीमा एक �तहाई म�हला हनेु गर� समावेशीताको आधारमा 

सभाप�त �नवार्िचत हनेु व्यवस्था ग�रनेछ। 

(१४) स�म�तका सभाप�तको �नवार्चनसम्बन्धी अन्य कायर्�व�ध 

सभामखुले तोकेबमोिजम हनेुछ।  

177. �वषयगत स�म�तको कायार्व�ध र सभाप�त तथा सदस्यको पद �र� 

हनेु अवस्थाः (१) �नयम १७३ बमोिजमका �त्येक स�म�तको 

कायार्व�ध ��त�न�ध सभाको अव�धभरको ला�ग हनेुछ। 

तर सभामखुले ��त�न�ध सभाको सहम�त �लई सदस्यको हेरफेर 

वा थपघट गनर् सक्नेछ।  

(२) स�म�तको सभाप�त पद देहायको कुनै अवस्थामा �र� 

हनेुछः–  

(क)  सदस्य नरहेमा,  

(ख)  मन्�ी भएमा,  

(ग)  राजीनामा �दएमा, 
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(घ)  आफ्नो पदको िजम्मेवार� इमान्दार�पूवर्क पूरा गरेको 

छैन भनी सम्बिन्धत स�म�तको सम्पूणर् सदस्य 

सङ्ख्याको दईु �तहाई बहमुतले �स्ताव पा�रत गरेमा।  

(३) स�म�तको सदस्यको पद देहायको कुनै अवस्थामा �र� 

हनेुछः– 

(क) सदस्य नरहेमा,  

(ख) मन्�ी भएमा,  

(ग) स�म�तको सदस्य पदबाट राजीनामा �दएमा, 

(घ) उप�नयम (१) बमोिजम हेरफेर भई स�म�तको सदस्य 

नरहेमा। 

(४) स�म�तको सभाप�तको पद �र� हनु आएमा �नयम १७६ 

बमोिजम �नवार्चन र सदस्यको पद �र� हनु आएमा �नयम १७५ को 

उप�नयम (१) बमोिजम मनोनयन ग�रनेछ।  

(५) उप�नयम (२) बमोिजम स�म�तको सभाप�तको पद �र� 

हनु आएमा �र� भएको �म�तले पन्� �दन�भ� �नवार्चन ग�रसक्न ु

पन�छ।  

178. �वषयगत स�म�तको काम, कतर्व्य र अ�धकारः (१) �नयम १७३ मा 

तो�कएबमोिजम आफ्नो कायर्क्षे�को प�र�ध�भ� रह� �त्येक �वषयगत 

स�म�तको काम, कतर्व्य र अ�धकार देहायबमोिजम हनेुछः–  

(क) स�म�तको कायर्क्षे� �भ� पन� मन्�ालय, आयोग र 

�नकायसँग सम्बिन्धत �वधेयक उपर दफावार 

छलफल गर� सो सम्बन्धी ��तवेदन पेस गन�, 

(ख)  मन्�ालय, �वभाग र अन्तगर्तका �नकायको नी�त तथा 

कायर्�म, �ोत प�रचालन, व्यवस्थापन र अन्य 

��याकलापको मूल्याङ् कन गर� सम्बिन्धत 
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�नकायलाई आवश्यक �नद�शन �दने र समिुचत 

�टप्पणी, �सफा�रस र �नद�शनस�हतको वा�षर्क 

��तवेदन बैठकमा पेस गन�, 

(ग) मन्�ालय, �वभाग र अन्तगर्तका �नकायको राजस्व र 

व्ययसम्बन्धी अनमुानको जाँच गर� वा�षर्क अनमुान 

तयार गन� त�रका, वा�षर्क अनमुानमा �न�हत नी�तको 

स�ा अपनाउन स�कने वैकिल्पक नी�त र वा�षर्क 

अनमुानमा रहेको रकममा के क�त �कफायत गनर् 

स�कन्छ भ�े सम्बन्धमा सम्बिन्धत �नकायलाई 

आवश्यक �नद�शन �दने र आफ्नो रायस�हतको वा�षर्क 

��तवेदन बैठकमा पेस गन�,  

(घ) मन्�ीले सरकारको तफर् बाट बैठकमा समय–समयमा 

�दएका ��तब�ता तथा आ�ासनलाई पूरा गनर् नेपाल 

सरकार�ारा के–कस्ता कदम उठाइएका छन ् सो 

सम्बन्धमा अध्ययन गर� सम्बिन्धत �नकायलाई 

आवश्यक �नद�शन �दने र बैठकमा ��तवेदन पेस गन�, 

(ङ) कायर्क्षे�सँग सम्बिन्धत सरकार� �नकायको 

सावर्ज�नक सम्पि�को �हना�मना भए, नभएको 

अध्ययन, अनगुमन र मूल्याङ् कन गर� आवश्यक 

�नद�शन �दने र बैठकमा ��तवेदन पेस गन�,  

(च) सभा�ारा �त्यायोिजत अ�धकारअन्तगर्त बनाइएको 

�नयम सं�वधान, सम्बिन्धत ऐन, �च�लत 

कानूनबमोिजम बनेको छ वा छैन र सरकार�ारा 

�च�लत ऐन, �नयमअनरुूप काम भए गरेको छ वा 
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छैन भ�े �वषयमा मूल्याङ् कन गर� सम्बिन्धत 

�नकायलाई आवश्यक �नद�शन �दने, 

(छ) सरकार�ारा समय–समयमा गठन हनेु छान�बन 

आयोग वा स�म�त र जाँचबझु आयोग वा स�म�त�ारा 

�स्ततु ��तवेदन कायार्न्वयनको अनगुमन गर� 

सम्बिन्धत �नकायलाई आवश्यक राय, सल्लाह, 

सझुाव र �नद�शन �दने, 

(ज) आफ्नो कायर्क्षे�अन्तगर्तका �ा� हनेु सवर्साधारणबाट 

�ा� उजरु�को सनुवुाई गन�,  

(झ) सम्ब� मन्�ालय, �वभाग र अन्य �नकायबाट सम्पादन 

भएका कामको अनगुमन तथा मूल्याङ् कन गर� सो 

सम्बन्धमा आवश्यक राय, सल्लाह, सझुाव र �नद�शन 

�दने, 

(ञ) कानून कायार्न्वयनको मापनसम्बन्धी कायर् गन�, 

(ट) कायर्क्षे�अन्तगर्तका संवैधा�नक आयोगका 

कामकारबाह�को अनगुमन तथा मूल्याङ् कन गर� 

��तवेदन �दने, राय, सल्लाह, सझुाव र �नद�शन �दने, 

वा�षर्क ��तवेदनमा�थ छलफल गर� सझुाव �दने, 

(ठ) स�म�तले �दएको �नद�शन, राय, सल्लाह र सझुाव 

सम्बिन्धत �नकायले तीस �दन�भ� कायार्न्वयन गरेको 

�ग�त �ववरण �ा� गन�, 

(ड) स�म�तले �दएको �नद�शन, राय, सल्लाह र सझुाव �ा� 

भएको �म�तले तीस �दन�भ� पनुरावलोकनका ला�ग 

�ा� भएमा पनु: �वचार गनर् सक्ने,   
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(ढ) स�म�तले �दएको �नद�शन कायार्न्वयन भए नभएको 

अनगुमन तथा मूल्याङ् कन र समीक्षा गर� सोको 

��तवेदन सभामा पेस गन�,  

(ण) सम्बिन्धत स�म�तले सं�वधानको धारा १३८ 

बमोिजमका �नकायहरूको वा�षर्क ��तवेदनमा�थ 

छलफल गर� कुनै सझुाव �दन आवश्यक देखेमा सो 

�योजनको ला�ग सभामा ��तवेदन पेस गन�, 

(त) बैठकले समु्पेको अन्य काम गन�, 

(थ) स�म�तको �सफा�रसमा सभामखुबाट स्वीकृत बजेट र 

कायर्�मको अधीनमा रह� आफ्नो कायर्�म सञ् चालन 

गन�। �ोत र साधनको अभावमा स�म�तको 

कायर्सम्पादन �भा�वत हनु नहनेु।  

(२) उप�नयम (१) बमोिजम �वषयगत स�म�तले कायर् सम्पादन 

गदार् सम्बिन्धत मन्�ालय तथा �वभाग, आयोग र �नकायका ��त�न�ध 

र आवश्यकताअनसुार तत ्तत ् �वषयको �वशेषज्ञसँग समेत छलफल 

गनर् सक्नेछ। 

(३) उप�नयम (२) बमोिजम स�म�तले आमन्�ण गरेका 

सम्बिन्धत �नकायका पदा�धकार� एवं �वशेषज्ञहरू स�म�तमा उपिस्थत 

भई सत्य तथ्य जानकार� उपलब्ध गराउनपुन�छ।  

(४) स�म�तमा �वधेयकमा�थ हनेु छलफलमा मन्�ीको उपिस्थ�त 

अ�नवायर् हनेुछ। अन्य कायर्सूचीमा�थको छलफलमा 

आवश्यकताअनसुार मन्�ी अ�नवायर् उपिस्थत हनुपुन�छ।  

(५) स�म�तले आफ्नो कायर्क्षे�सँग सम्बिन्धत �वषयमा �दएका 

�नद�शन एवं सभामखुबाट सभा सञ् चालनमा भएका �नद�शन 
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कायार्न्वयनको अवस्थाको जानकार� सम्बिन्धत �नकायले अ�नवायर् 

रूपमा स�म�तलाई उपलब्ध गराउनपुन�छ। �नद�शन कायार्न्वयन 

नगरेको भए सोको स्प� कारण स�म�तलाई उपलब्ध गराउनपुन�छ। 

(६) �त्यायोिजत �वधायनअन्तगर्त बनेका कानून तथा सम्बिन्धत 

कागजात तीस �दन�भ� अ�नवायर् उपलब्ध गराउनपुन�छ।  

(७) �वषयगत स�म�तले आफ्नो कायर्क्षे�अन्तगर्तको िजम्मेवार� 

सवु्यविस्थत ढ�ले बहन गन� सन्दभर्मा आवश्यक कायर्�व�ध कायर्योजना 

र कायर्ता�लका बनाई लागू गनर् सक्नेछ।  

(८) सावर्ज�नक लेखा स�म�तले सभामा पेस ग�रएको महालेखा 

पर�क्षकको वा�षर्क ��तवेदनमा उिल्लिखत बेरुजकुो जाँच गर� महालेखा 

पर�क्षक�ारा सम्पा�दत कामकारबाह� र सो सम्बन्धमा सम्बिन्धत 

�नकायबाट हनुपुन� कामकारबाह� कानूनस�त र औिचत्यपूणर् तवरबाट 

भए नभएको सम्बन्धमा समेत अध्ययन गर� आवश्यक �नद�शन �दन 

सक्नेछ। 

(९) स�म�तको कायर् सम्पादनको �सल�सलामा स�म�तका सदस्यले 

सभामखुको पूवर्स्वीकृ�त �लई आवश्यक स्थानको �मण गनर् सक्नेछन।्  

(१०) उप�नयम (९) बमोिजम स्वीकृ�त माग गदार् त्यसर� �मण 

गनुर्पन� कारण स्प� खलुाईएको हनुपुन�छ। 

(११) यस �नयमबमोिजम स�म�तले बैठकमा �स्ततु गनुर्पन� 

वा�षर्क ��तवेदन अ�नवायर् रूपमा वा�षर्क अनमुान पेस हनुभुन्दा पन्� 

�दन अगावै र अरू ��तवेदन जनुसकैु समयमा �स्ततु गनर् सक्नेछ।  

179. �त्यायोिजत �वधायनसम्बन्धी कायर् गदार् ध्यान रा�पुन� �वषयः (१) 

�नयम १७३ बमोिजमको स�म�तले �त्यायोिजत �वधायन उपर छलफल 

गदार् देहायका �वषय समेतलाई ध्यानमा रा�पुन�छः– 
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(क) सं�वधान वा ऐनको उ�ेश्यअनरुूप �नयम बनेको छ 

वा छैन, 

(ख) संसद् �ारा �त्यायोिजत अ�धकारअन्तगर्त नेपाल 

सरकार वा सम्बिन्धत �नकायले बनाउन ु पन� 

�त्यायोिजत �वधायन बनाएको छ वा छैन, 

(ग) ऐनले तोकेबमोिजमका �वषय �त्यायोिजत �वधायनमा 

परेका छन ्वा छैनन,् 

(घ) कुनै कर लगाउने वा उठाउने कुरा �त्यायोिजत 

�वधायनमा परेको छ वा छैन, 

(ङ) संसद् ले �त्यायोिजत गरेको व्यवस्थाअनसुार बनेको 

�त्यायोिजत �वधायन ले अदालतको क्षे�ा�धकारमा 

�त्यक्ष वा अ�त्यक्ष रूपले हस्तक्षेप गछर् वा गद�न, 

(च) सं�वधान वा ऐनले स्प� रूपमा त्यस्तो कुनै अ�धकार 

�दान नगरेको कुनै व्यवस्थाको सम्बन्धमा 

�त्यायोिजत �वधायन भतु�भावी छ वा छैन, 

(छ) सि�त कोष वा अन्य सरकार� कोषबाट �नयममा कुनै 

खचर् व्यहोनुर् पछर् वा पद�न, 

(ज) सं�वधान वा ऐन�ारा �द� अ�धकारको सीमा�भ� 

�त्यायोिजत �वधायन छ वा छैन, 

(झ) त्यस्तो �त्यायोिजत �वधायन �काशन गनर् र 

सिचवालयसमक्ष पेस गनर्मा अनावश्यक �ढलाइ 

ग�रएको छ वा छैन, 

(ञ) त्यस्तो �त्यायोिजत �वधायनको अ�भ�ाय स्प� गनर्को 

ला�ग कुनै स्प�ीकरण आवश्यक पछर् वा पद�न। 
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(२) स�म�तले सभामा ��तवेदन �स्ततु गदार् देहायका �वषय 

समेतलाई समावेश गनर् सक्नेछः– 

(क) उप�नयम (१) मा उल्लेख भएको कुराको अ�त�र� 

कुनै �नयम पूणर् वा आंिशक रूपमा खारेज वा संशोधन 

गनुर्पन� देिखएमा त्यसको कारणस�हतको �सफा�रस, 

(ख) मन्�ीले सरकारको तफर् बाट सभा वा स�म�तमा 

समय–समयमा �दएका आ�ासनलाई पूरा गनर् नेपाल 

सरकार�ारा के–कस्ता कदम उठाइएका छन ् सो 

सम्बन्धमा अध्ययन गर� सम्बिन्धत �नकायलाई 

�दएका �नद�शन। 

(३) उप�नयम (२) बमोिजमको ��तवेदनमा कुनै �नयमसँग 

सम्बिन्धत अरू �वषयको जानकार� सभालाई गराउनपुन� देिखएमा सो 

�वषय समेत ��तवेदनमा खलुाउन ुपन�छ। 

(४) उप�नयम (२) बमोिजम पेस भएको ��तवेदनमा सभामखुले 

उपय�ु ठहर् याएबमोिजम कुनै सदस्यले संशोधन पेस गनर् सक्नेछ। 

(५) स�म�तले �स्ततु गरेको ��तवेदन र त्यसमा कुनै संशोधन 

पेस ग�रएको भए सो �वषयमा�थ छलफल गनर् सभामखुले �दन र समय 

तोक्नेछ। 

(६) उप�नयम (२) बमोिजमको ��तवेदन र संशोधनमा�थको 

छलफलको �ममा उठेका ��को जवाफ सम्बिन्धत मन्�ीले 

छलफलको अन्त्यमा �दनेछ। 

(७) संशोधनमा �नणर्य भएप�छ ��तवेदनका �सफा�रस 

अवस्थानसुार �स्ततु रूपमा वा स्वीकृत संशोधनस�हत �नणर्याथर् सभामा 

�स्ततु ग�रनेछ। 
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(८) उप�नयम (७) बमोिजमको �नणर्यको जानकार� सिचवले 

सम्बिन्धत मन्�ीलाई �दनेछ। 

(९) सभाले पा�रत गरेको स�म�तको �सफा�रसलाई सम्बिन्धत 

मन्�ीले कायार्न्वयन गनुर्पन�छ। 

(१०) उप�नयम (९) बमोिजम �सफा�रस कायार्न्वयन गन� �ममा 

संशोधन वा खारेज ग�रएको �वषयको जानकार� सम्बिन्धत मन्�ीले 

सभालाई गराउनपुन�छ। 

180. �वशेष स�म�तः (१) �वशेष, संवेदनशील वा गिम्भर �कृ�तका �वधेयक 

वा अन्य कायर्का ला�ग ��त�न�ध सभामा आवश्यकताअनसुार �वशेष 

स�म�त गठन गनर् स�कनेछ।  

(२) उप�नयम (१) बमोिजम त्यस्तो स�म�त गठन गनुर् परेमा 

स�म�तले गनुर्पन� काम र सोको समयाव�ध समेत उल्लेख गर� स�म�तमा 

रहने सदस्यको नामावल�स�हतको �स्ताव सभामखुले कायर्व्यवस्था 

परामशर् स�म�तको परामशर्मा बैठकमा �स्ततु गन�छ। 

181. स�म�तको बैठकः (१) यस प�रच्छेदमा अन्यथा व्यवस्था भएकोमा 

बाहेक यस प�रच्छेदअन्तगर्तका स�म�तको बैठक सम्बिन्धत स�म�तको 

सभाप�तले आवश्यकताअनसुार बोलाउन सक्नेछ। 

तर स�म�तको बैठक स्थ�गत भएको अवस्थामा छलफल गनुर्पन� 

�वषयस�हत बैठक बोलाउन उपय�ु छ भनी स�म�तका एक चौथाई 

सदस्यले सभाप�तसमक्ष �लिखत अनरुोध गरेमा पाँच �दन�भ� सभाप�तले 

बैठक बस्ने �म�त र समय तोक्न ुपन�छ। 

(२) स�म�तको बैठकको सभाप�तत्व सभाप�तले वा �नजको 

अनपुिस्थ�तमा स�म�तका सदस्यले आफूमध्येबाट छानेको व्यि�ले 
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गन�छ। सदस्यले छानेको व्यि�ले सभाप�तत्व गरेकोमा सो कुराको 

जानकार� सभामखुलाई �दनपुन�छ। 

(३) उप�नयम (२) बमोिजम सदस्यले छानेको व्यि�ले 

स�म�तको बैठकको सभाप�तत्व गदार् स�म�तको सभाप�तलाई भएको सबै 

अ�धकार �योग गनर् सक्नेछ। 

(४) स�म�त वा उपस�म�तको बैठक संसद्  भवनको प�रसरभन्दा 

बा�हर बस्न ु परेमा सभाप�तले सभामखुको �लिखत अनमु�त �ा� 

गनुर्पन�छ। 

182. गणपूरक सङ्ख्याः (१) यस प�रच्छेदमा अन्यथा व्यवस्था भएकोमा 

बाहेक स�म�तको गणपूरक सङ्ख्या स�म�तको तत्काल कायम रहेको 

सदस्य सङ् ख् याको एकाउ� ��तशत हनेुछ। 

(२) स�म�तको बैठकमा गणपूरक सङ्ख्या नपगुेमा सो सङ्ख्या 

नपगुेसम्म स�म�तको सभाप�तले बैठकको कायर् स्थ�गत गनर् वा अक� 

कुनै समय वा �दनसम्मको ला�ग बैठक स्थ�गत गनर् सक्नेछ। 

(३) उप�नयम (२) बमोिजम बस्ने स�म�तको बैठकमा समेत 

गणपूरक सङ्ख्या नपगुेमा कम्तीमा एक �तहाई सदस्यको उपिस्थ�तमा 

बैठक बस्न सक्नेछ। सोको जानकार� सभाप�तले सभामखुलाई 

�दनपुन�छ। 

183. लगातार अनपुिस्थ�तमा कारबाह�ः सभाप�तलाई जानकार� न�दई 

लगातार पाँचवटा बैठकमा अनपुिस्थत रहने सदस्यलाई सभाप�तको 

�सफा�रसमा सभामखुले स�म�तबाट हटाउन सक्नेछ र सोको जानकार� 

बैठकलाई �दनेछ। 

184. स�म�तको �नणर्यः (१) यस प�रच्छेदमा अन्यथा व्यवस्था भएकोमा 

बाहेक स�म�तको बैठकमा उपिस्थत स�म�तका सदस्यको बहमुतको 
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�नणर्य स�म�तको �नणर्य मा�ननेछ र मत बराबर भएमा सभाप�तले 

�नणार्यक मत �दनेछ। 

(२) स�म�तको बैठकको �नणर्य सभाप�त र स�म�त सिचवबाट 

�मािणत हनेुछ। 

185. उपस�म�तको गठनः (१) सभाप�तले उपय�ु सम्झेमा स�म�तले 

आन्त�रक कामकारबाह� सञ् चालन गनर् वा स�म�तको कायर्क्ष�े�भ�को 

�वषयको अध्ययन गर� ��तवेदन �दन स�म�तको सदस्य मध्येबाट 

उपस�म�त गठन गनर् सक्नेछ। 

(२) उपस�म�त गठन गदार् उपस�म�तले गनुर्पन� काम र सो काम 

सम्प� हनुपुन� अव�ध �कटान ग�रन ुपन�छ। 

(३) उप�नयम (१) बमोिजम कुनै �वषयको अध्ययन गर� 

��तवेदन �दन उपस�म�तको सदस्यले कुनै स्थानको �मण गनुर् परेमा 

सभाप�त माफर् त पूवर्स्वीकृ�त �लनपुन�छ। 

186. सम्बिन्धत अ�धकार� वा �वशेषज्ञको �वेशः (१) स�म�त वा 

उपस�म�तमा कुनै �वषयमा�थ छलफल हुँदा सो �वषयको �कृ�त हेर� 

सम्बिन्धत मन्�ीले आवश्यक देखेमा सो �वषयका सम्बन्धमा स्प� 

जानकार� �दन नेपाल सरकारको सम्बिन्धत अ�धकार� वा �वशेषज्ञलाई 

सभाप�तको अनमु�त �लई स�म�तमा �लएर जान सक्नेछ। सो बमोिजम 

स�म�तमा उपिस्थत भई आवश्यक कुराको स्प� जानकार� �दन ुत्यस्तो 

अ�धकार� वा �वशेषज्ञको कतर्व्य हनेुछ। 

(२) स�म�तले आवश्यक ठानेमा सम्बिन्धत पक्ष वा �हत समूहका 

��त�न�ध र �वशेषज्ञलाई समेत आमन्�ण गर� सझुाव �लन सक्नेछ। 
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(३) उप�नयम (२) बमोिजम स�म�तमा उपिस्थत भई आवश्यक 

कुराको स्प� जानकार� �दन ुत्यस्तो पक्ष वा सरोकारवाला समूह वा 

�हत समूहका ��त�न�ध र �वशेषज्ञको कतर्व्य हनेुछ।  

187. छलफल छो�ाउनेः छलफलको �न�म� समयाव�ध तो�कएको वा 

नतो�कएको जनुसकैु अवस्थामा प�न स�म�तमा भएको छलफल 

अनावश्यक �क�समले लिम्बएको भ�े लागेमा सभाप�तले सो छलफल 

छो�ाउन सक्नेछ। 

188. कागजप� िझकाउने तथा सम्बिन्धत व्यि� वा सरकार� अ�धकार�लाई 

उपिस्थत गराउन सक्ने अ�धकारः (१) स�म�तले आफ्नो कामको 

�न�म� आवश्यक कुनै कागजप� िझकाउन वा सम्बिन्धत व्यि� वा 

सरकार� अ�धकार�लाई उपिस्थत गराउन सक्नेछ।  

तर त्यस्तो कागजप� पेस गदार् रा��य सरुक्षा, शािन्त र व्यवस्था, 

सावर्ज�नक वा रा��य �हतको ��तकूल हनु जान्छ भ�े लागेमा मन्�ीले 

त्यसको कारण खलुाई सम्बिन्धत स�म�तलाई जानकार� �दनपुन�छ। 

यस सम्बन्धमा स�म�तको �नणर्य अिन्तम हनेुछ।  

(२) उप�नयम (१) बमोिजम उपिस्थत गराइएको व्यि� वा 

सरकार� पदा�धकार�लाई स�म�तले आवश्यक भएमा सोधपछु गनर् वा 

गराउन सक्नेछ। 

189. स�म�तको ��तवेदनः (१) स�म�तको ��तवेदन सभाप�त वा �नजको 

अनपुिस्थ�तमा सभाप�तले तोकेको सो स�म�तको अन्य कुनै सदस्यले 

बैठकमा पेस गन�छ। 

(२) उप�नयम (१) बमोिजम ��तवेदन पेस गनर् सभाप�त वा 

सदस्यले चाहेमा ��तवेदनको सम्बन्धमा संिक्ष� व�व्य �दन सक्नेछ। 
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(३) बैठकमा पेस भएका ��तवेदन सम्बिन्धत मन्�ीले 

कायार्न्वयन गनुर्पन�छ र कायार्न्वयनको अवस्थाको जानकार� �नय�मत 

रूपमा स�म�तलाई गराउनपुन�छ।  

(४) स�म�तले आफ्नो वा�षर्क ��तवेदन कायार्न्वयन भए नभएको 

अनगुमन एवं मूल्याङ् कन गर� सोको ��तवेदन बैठकमा पेस गनर् 

सक्नेछ। 

(५) उप�नयम (४) बमोिजमको अनगुमन तथा मूल्याङ् कन 

��तवेदन र बैठकले समु्पेको �वषयका सम्बन्धमा स�म�तले बैठकमा 

पेस गरेको ��तवेदनमा�थ छलफल ग�रयोस ्भनी सम्बिन्धत स�म�तका 

सभाप�तले त्यस्तो ��तवेदन पेस भएको दईु �दन�भ� �स्तावको सूचना 

सभामखुलाई �दन सक्नेछ। 

(६) उप�नयम (५) बमोिजमको सूचना �ा� भएमा दईु 

�दनप�छको कुनै बैठकमा छलफल ग�रयोस ् भनी �स्ताव पेस गनर् 

सभामखुले सम्बिन्धत स�म�तको सभाप�तलाई अनमु�त �दनेछ। 

(७) �स्ताव पेस गदार् सम्बिन्धत स�म�तको सभाप�तले संिक्ष� 

व�व्य �दन सक्नेछ। त्यसप�छ सभामखुले छलफलको ला�ग 

समयाव�ध �नधार्रण गन�छ। 

(८) छलफलमा उठेका ��को जवाफ सम्बिन्धत मन्�ीले 

�दएप�छ छलफल समा� भएको मा�ननेछ। 

190. स�म�तमा सवु्यवस्था र अनशुासन कायम गन� अ�धकारः (१) स�म�तको 

बैठकमा शािन्त, सवु्यवस्था तथा अनशुासन कायम राखी स�म�तको 

बैठक सूचारुरुपले सञ् चालन गनर् स�म�त र स�म�तका सदस्यका 

सम्बन्धमा सभाप�तलाई यस �नयमावल�बमोिजम सभामखुलाई भएको 

सबै अ�धकार हनेुछ। 
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तर कुनै सदस्य स�म�तबाट �नष्कािशत वा �नलिम्बत भएमा 

बैठकबाट वा ��त�न�ध सभाको अन्य स�म�तबाट �नष्कािशत वा 

�नलिम्बत भएको मा�नने छैन। 

(२) उप�नयम (१) बमोिजमको अ�धकार �योग भई स�म�तको 

कुनै सदस्य �नष्कािशत वा �नलिम्बत भएमा सभाप�तले सोको सूचना 

सभामखुलाई �दनपुन�छ। 

191. अनपुिस्थ�तको सूचनाः स�म�तको पाँचवटा बैठकमा लगातार अनपुिस्थत 

हनेु सदस्यले सोको कारणस�हतको सूचना सभाप�तलाई �दनपुन�छ र 

सोभन्दा बढ� अव�धको भएमा सभामखुलाई �दई स्वीकृत 

गराउनपुन�छ। 

192. स�म�तको सिचवालयः (१) सिचवालयअन्तगर्त �त्येक स�म�तको 

सिचवालय रहनेछ। 

(२) सिचव �त्येक स�म�तको पदेन सिचव हनेुछ। 

(३) महासिचवले राजप�ा��त �थम �ेणीको अ�धकृतलाई 

स�म�तको सिचव भई काम गनर् तोक्नेछ।  

तर राजप�ा��त �थम �ेणीको अ�धकृत कमर्चार� नपगु भएमा 

राजप�ा��त ��तीय �ेणीको व�र� अ�धकृत कमर्चार�लाई तोक्न वाधा 

पन� छैन। 

(४) स�म�तको सिचवले स�म�तको कायर् सम्पादनमा सहयोग 

परु् याउन सम्बिन्धत मन्�ालय, �वभाग वा �नकायसँग आवश्यक 

जानकार� माग गनर् सक्नेछ। 

193. राय �दन सक्नेः महासिचव, सिचव र स�म�त सिचवले सभाप�तको 

अनमु�त �लई बैठकमा �वचाराधीन �वषयमा आफ्नो राय �दन सक्नेछ। 
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194. छलफल र �नणर्यमा भाग �लन नहनेुः कुनै स�म�तको �वचाराधीन 

�वषयसँग कुनै सदस्यको �त्यक्ष व्यि�गत स्वाथर् वा �हत गाँ�सएको 

भए सो �वषयको छलफल र �नणर्यमा सम्बिन्धत सदस्यले भाग �लन 

हुँदैन। 

195. स�म�तको कायर्क्ष�ेको �नणर्यः (१) स�म�तले आफूलाई तो�कएको 

कायर्क्षे�सँग सम्बिन्धत �वषयमा मा� छलफल, अध्ययन तथा 

अनगुमन गनर् पाउनेछ। 

(२) स�म�तले अन्य स�म�तको कायर्क्षे� �भ� पन� �वषयका 

सम्बन्धमा छलफल, अध्ययन तथा अनगुमन गनुर्पन� अवस्था परेमा 

सभामखुको पूवर्स्वीकृ�त �लन ुपन�छ। 

(३) स�म�तको कायर्क्षे� सम्बन्धमा �ववाद उठेमा सभामखुको 

�नणर्य अिन्तम हनेुछ। 

196. स�म�तका सभाप�तको बैठकः स�म�तको �भावका�रता र कायर्को 

मूल्याङ् कन गनर् समय समयमा सभामखुको सभाप�तत्वमा स�म�तका 

सभाप�तको बैठक बस्न सक्नेछ। त्यस्तो बैठकमा स�म�तको सिचवले 

समेत भाग �लन सक्नेछन।् 

प�रच्छेद–२२ 

�वशेषा�धकार स�म�त 

197. �वशेषा�धकार स�म�तको गठनः (१) सं�वधानको धारा १०३ बमोिजम 

��त�न�ध सभामा एक �वशेषा�धकार स�म�त रहनेछ। त्यस्तो स�म�तमा 

सभामखुले कायर्व्यवस्था परामशर् स�म�तको परामशर्मा बढ�मा पन्� 

जना सदस्य मनोनयन गनर् सक्नेछ। 

तर कुनै मन्�ी �वशेषा�धकार स�म�तको सदस्य हनु पाउने छैन।  
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(२) �वशेषा�धकार स�म�तको सदस्य मनोनयन गदार् सदस्यको 

ज्ञान, अनभुव र बैठकमा रहेको दल�य, लै��क, जातीय र क्षे�ीय 

संरचनालाई मध्यनजर राखी ��त�न�ध सभामा ��त�न�धत्व गन� सम्पूणर् 

राजनी�तक दलको ��त�न�धत्व हनेु गर� समानपुा�तक ��त�न�धत्व 

गराइनेछ। 

(३) �वशेषा�धकार स�म�तको सभाप�त स�म�तको सदस्यले 

आफूमध्येबाट �नवार्चन गन�छन।्  

(४) स�म�तको सभाप�त र सदस्यको पदाव�ध सभाको 

कायर्कालभर हनेुछ। 

(५) स�म�तको सभाप�त पदमा �नवार्िचत सदस्यले सभामखुसमक्ष 

अनसूुची–४ बमोिजमको ढाँचामा पद तथा गोपनीयताको शपथ �हण 

गनुर्पन�छ।  

198. �नयम लागू हनेुः �वशेषा�धकार स�म�तको सभाप�त वा सदस्यको पद 

�र� हनेु अवस्था, �र� पद पू�तर् गन� व्यवस्था, ज्ये� सदस्यले 

सभाप�तत्व गन� व्यवस्था, गणपूरक सङ्ख्या, स�म�तको बैठक र �नणर्य 

आ�दका व्यवस्थाका सम्बन्धमा प�रच्छेद–२१ का �नयम 

आवश्यकताअनसुार लागू हनेुछन।् 

199. �वशेषा�धकार सम्बन्धी ��को सूचनाः (१) कुनै सदस्यलाई सभाको 

�वशेषा�धकार हनन ् भएको भ�े लागेमा �वशेषा�धकार हनन ् भएको 

��सम्बन्धी मना�सब आधार खलुाई सिचवलाई �लिखत सूचना 

�दनपुन�छ। त्यस्तो सूचना कुनै �लखतको आधारमा �दइएको भए सो 

�लखत नै दािखला गनुर्पन�छ र सो �लखत आफूले �ा� गनर् नस�कने 

भए �वशेषा�धकार हनन ् भएको बेहोरा र �लखत भएको ठाउँसमेत 

सूचनामा खलुाउनपुन�छ।  
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(२) उप�नयम (१) बमोिजम �ा� सूचनाको जानकार� सिचवले 

सभामखु र �वशेषा�धकार स�म�तको सभाप�तलाई यथाशी� �दनपुन�छ र 

सभाप�तको �नद�शानसुार बैठक बोलाउनपुन�छ।  

200. �वशेषा�धकारको �� उठाउने सम्बन्धी शतर्ः �वशेषा�धकार हनन ्

भएको �� अिघल्लो बैठक अन्त्य भएप�छ वा चाल ुबैठकमा घटेको 

�त्यक्ष घटनाको सम्बन्धमा हनुपुन�छ।  

201. �वशेषा�धकारको ��मा �ारिम्भक छान�बनः (१) �वशेषा�धकार हनन ्

भएको ��का सम्बन्धमा �वशेषा�धकार स�म�तले �ारिम्भक छान�बन 

गन�छ।  

(२) �ारिम्भक छान�बनको �ममा �वशेषा�धकार स�म�तले 

सम्बिन्धत व्यि�सँग सामान्य सोधपछु गनर् र �लखत �माण दािखला 

गराउन सक्नेछ।  

(३) �ारिम्भक छान�बन गदार् �वशेषा�धकार स�म�तले प�न प�हलो 

दृ��मा �वशेषा�धकार हनन ्को �� उठाउन मना�सब देखेमा सोह� 

बेहोराको �ारिम्भक ��तवेदन बैठकमा पेस गन�छ र �वशेषा�धकार 

हनन ्को �� उठाउने स्वीकृ�त �दन उपय�ु नभएमा कारणस�हतको 

जानकार� सभामखु र सम्बिन्धत सदस्यलाई �दनपुन�छ।   

202. �वशेषा�धकारको �� उठाउने त�रकाः (१) �वशेषा�धकार हनन ्को �� 

उठाउन चाहने सदस्यले �वशेषा�धकार स�म�तको ��तवेदन �स्ततु 

भएप�छ सभामखुको अनमु�त �लई आफूले उठाउन खोजेको �वषयमा 

संिक्ष� जानकार� �दई बैठकको अनमु�त माग्न सक्नेछ। 

(२) �वशेषा�धकार हनन ्को �� छलफलमा नल्याइयोस ् भनी 

कुनै सदस्यले �वरोध गरेमा अनमु�त �दन चाहने सदस्यलाई सभामखुले 

उ�भने आदेश �दनेछ र �वशेषा�धकार स�म�तका सदस्य बाहेकका 

अ�ाइस जना वा सोभन्दा बढ� सदस्य उ�भएमा बैठकको अनमु�त �ा� 
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भएको र सोभन्दा कम सदस्य उ�भएमा बैठकको अनमु�त �ा� नभएको 

मा�ननेछ।  

203. �वशेषा�धकार स�म�तलाई �� समु्पनेः (१) �नयम २०२ बमोिजम 

�वशेषा�धकार हनन ्भएको �� उठाउन बैठकबाट अनमु�त �ा� भएमा 

कुनै सदस्यले त्यस्तो ��मा�थ बैठकबाटै �वचार ग�रयोस ् भ�े वा 

�वशेषा�धकार स�म�तमा पठाइयोस ्भ�े �स्ताव पेस गनर् सक्नेछ।  

(२) उप�नयम (१) बमोिजमको �स्ताव पेस भएप�छ सभामखुले 

सो �स्तावमा�थ छलफलको ला�ग समयाव�ध तोक्नेछ।  

(३) उप�नयम (२) बमोिजमको छलफल समा� भएप�छ 

�स्तावक सदस्यले �स्ताव �फतार् �लन चाहेमा सभाको अनमु�त �लई 

�स्ताव �फतार् �लन सक्नेछ। त्यसर� �स्ताव �फतार् न�लएमा सभामखुले 

सो �स्ताव �नणर्याथर् बैठकमा �स्ततु गन�छ।  

(४) उप�नयम (३) बमोिजम �वशेषा�धकारको ��मा�थ 

बैठकबाटै �वचार गन� �स्ताव स्वीकृत भएमा बैठकले 

आवश्यकताअनसुार �नयम २०४ को उप�नयम (३) र (४) मा 

उिल्लिखत अ�धकारको समेत �योग गर� सो ��को �नणर्य गन�छ। 

त्यस सम्बन्धमा सभामखुले उपय�ु कायर्�व�ध अपनाउन सक्नेछ।  

(५) �वशेषा�धकारको �� स�म�तमा पठाउने �स्ताव स्वीकृत 

भएमा सभामखुले तत्सम्बन्धमा छान�बन गर� ��तवेदन पेस गनर् स्वीकृत 

�स्तावस�हतको आवश्यक कागजात स�म�तमा पठाउनेछ।  

204. �वशेषा�धकार स�म�तको कायर्�व�ध र अ�धकारः (१) �नयम २०३ को 

उप�नयम (५) बमोिजम �स्तावस�हतको कागजात �ा� भएप�छ 

�वशेषा�धकार स�म�तले यथाशी� कारबाह� सरुु गनुर्पन�छ।  
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(२) �वशेषा�धकार स�म�तको सभाप�तले सभामखुको �नद�शनमा 

रह� स�म�तको कायर्�व�ध व्यविस्थत गन�छ।  

(३) �वशेषा�धकार स�म�तले छान�बनको �सल�सलामा अ�भयोग 

लागेको व्यि� उपर �गरफ्तार�को आदेश जार� गनर्, साक्षी िझकाउन, 

�माण बझु्न, �लखत दािखल गराउन वा बयान बकप� गराउन 

सक्नेछ।  

(४) �वशेषा�धकार स�म�तले आवश्यक ठहर् याएमा अ�भयोग 

लागेको व्यि�लाई बढ�मा तीन म�हनासम्म थनुामा राखी कारबाह� 

गनर् सक्नेछ। �वशेषा�धकार स�म�तले सो बमोिजम कसैलाई थनुामा 

राखेकोमा सोको जानकार� बैठकलाई �दनपुन�छ। बैठकले उ� 

कारबाह� बदर गरेमा थनुामा राखेको व्यि�लाई यथाशी� थनुाबाट 

म�ु गनुर्पन�छ।  

205. �वशेषा�धकार स�म�तको ��तवेदनः (१) �वशेषा�धकार स�म�तले 

आफूलाई सिुम्पएको �त्येक ��लाई छान�बन गर� अ�भयोग लागेको 

व्यि�लाई सफाई पेस गन� उिचत मौकासमेत �दई सबै तथ्यमा �वचार 

गर� �वशेषा�धकारको हनन ् भएको हो वा होइन, सोको आधार र 

कारण खलुाई �सफा�रसस�हतको ��तवेदन बैठकमा �स्ततु गन�छ।  

(२) उप�नयम (१) बमोिजमको ��तवेदनमा�थ बैठकमा छलफल 

हनेु �दनको कम्तीमा एक �दन अगावै सो ��तवेदन सबै सदस्यलाई 

�वतरण ग�रनेछ। 

206. �वशेषा�धकार स�म�तको ��तवेदनमा�थ �वचारः (१) �वशेषा�धकार 

स�म�तको ��तवेदन बैठकमा �स्ततु भएप�छ सभामखुले तोकेको �दन 

र समयमा �वशेषा�धकार स�म�तको सभाप�त वा �नजको अनपुिस्थ�तमा 

सोह� स�म�तको ज्ये� सदस्यले ��तवेदनमा�थ �वचार ग�रयोस ् भ�े 

�स्ताव पेस गन�छ।  
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(२) उप�नयम (१) बमोिजम ��तवेदनमा�थ �वचार ग�रयोस ्भ� े

�स्ताव पेस भएप�छ सो ��तवेदनमा�थ बैठकमा छलफल हनेुछ।  

207. संशोधन पेस गनर् स�कनेः (१) �नयम २०६ को उप�नयम (२) 

बमोिजम ��तवेदनमा�थ छलफल हुँदा कुनै �वशेष कुराको सम्बन्धमा 

पनुः छान�बन गनर् ��तवेदनलाई �वशेषा�धकार स�म�तमा �फतार् 

पठाइयोस ्भ�े संशोधन पेस गनर् स�कनेछ।  

(२) उप�नयम (१) बमोिजम पेस भएको संशोधनमा�थ संिक्ष� 

छलफल भएप�छ बैठकमा �नणर्याथर् पेस ग�रनेछ।  

(३) उप�नयम (१) बमोिजम ��तवेदनलाई �वशेषा�धकार 

स�म�तमा �फतार् पठाइयोस ्भ�े संशोधन स्वीकृत भएमा सो ��तवेदन 

स�म�तमा �फतार् पठाइनेछ। त्यसर� �फतार् आएप�छ स�म�तले प�न सात 

�दन�भ� पनुः छान�बन गर� आफ्नो ��तवेदन बैठकमा पेस गन�छ।  

208. �वशेषा�धकार स�म�तको ��तवेदन स्वीकृत ग�रयोस ् भ� े �स्तावः  

(१) �नयम २०६ बमोिजम �वशेषा�धकार स�म�तको ��तवेदनमा�थ 

छलफल समा� भएप�छ वा �नयम २०७ को उप�नयम (३) बमोिजम 

�वशेषा�धकार स�म�तबाट ��तवेदन बैठकमा पनुः �स्ततु भएप�छ कुनै 

सदस्यले ��तवेदनमा उिल्लिखत �सफा�रस स्वीकृत ग�रयोस ् भ�े 

�स्ताव पेस गनर् सक्नेछ।  

(२) उप�नयम (१) बमोिजमको �स्ताव पेस भएप�छ सो 

��तवेदनमा कुनै सदस्यले संशोधन पेस गनर् चाहेमा सभामखुले उपय�ु 

ठहर् याएको रूपमा संशोधन पेस गनर् सक्नेछ।  

(३) उप�नयम (१) बमोिजम पेस भएको �स्ताव वा उप�नयम 

(२) बमोिजम पेस भएको संशोधनमा�थ संिक्ष� छलफल भएप�छ 
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सभामखुले संशोधनमा �नणर्य गराई �वशेषा�धकार हनन ्भएको ��लाई 

बैठकमा �नणर्याथर् �स्ततु गन�छ।  

209. माफ� �दने वा सजाय घटाउन सक्नेः (१) �वशेषा�धकारको ��मा 

सं�वधानको धारा १०३ को उपधारा (८) बमोिजम सभाको �नणर्यबाट 

अ�भय�ुलाई सजाय भएकोमा �नजले सभामखु माफर् त क्षमायाचना गर� 

�नवेदन �दन सक्नेछ।  

(२) उप�नयम (१) बमोिजमको �नवेदन सभामखुले बैठकसमक्ष 

�स्ततु गन�छ र अ�भय�ुले गरेको क्षमायाचनामा बैठक सन्त�ु भएमा 

तो�कसकेको सजायलाई माफ� गनर् वा घटाउन सक्नेछ। 

प�रच्छेद–२३ 

सभामखु वा उपसभामखुले पद अनकूुल आचरण नगरेको भ� े�स्ताव 

210. सभामखु वा उपसभामखुले पद अनकूुल आचरण नगरेको भ� े�स्तावः 

(१) कुनै सदस्यलाई सभामखु वा उपसभामखुले आफ्नो पद अनकूुल 

आचरण गरेको छैन भ�े लागेमा ��त�न�ध सभाका तत्काल कायम 

रहेको सम्पूणर् सदस्य सङ्ख्याको एक चौथाई सदस्यको समथर्न �ा� 

गर� नेपालको सं�वधानको धारा ९१ को उपधारा (६) को खण्ड (ग) 

बमोिजमको �स्ताव पेस गन� सूचना महासिचव वा �नजको 

अनपुिस्थ�तमा सिचवलाई �दनपुन�छ। 

(२) उप�नयम (१) बमोिजमको �स्ताव �ा� भएप�छ सिचवले 

सो �स्ताव सभामखुको �वरू� भए उपसभामखुसमक्ष, उपसभामखुको 

�वरू� भए सभामखुसमक्ष र सभामखु तथा उपसभामखु दवैु उपर एकै 

साथ �ा� भएमा सं�वधानको धारा ९१ को उपधारा (५) बमोिजमको 

ज्ये� सदस्यसमक्ष पेस गन�छ। त्यस्तो �स्ताव दतार् भएको �म�तले 

सात �दन�भ� बैठकमा छलफल हनेु गर� �दन र समय तो�कनेछ।  
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(३) उप�नयम (१) बमोिजमको �स्तावमा�थ बैठकमा छलफल 

हनेु �दनको कम्तीमा एक �दन अगावै सो �स्तावको ��त सबै 

सदस्यलाई �वतरण ग�रनेछ।  

211. बैठकको अध्यक्षताः �नयम २१० बमोिजम पेस भएको �स्ताव 

सभामखुको �वरू� भएमा सो �स्तावमा�थ छलफलको ला�ग तो�कएको 

�दन ��त�न�ध सभाको अध्यक्षता उपसभामखुले गन�छ। सभामखु र 

उपसभामखु दवैु उपर यस प�रच्छेदबमोिजमको �स्ताव एकै पटक पेस 

भएमा सं�वधानको धारा ९१ को उपधारा (५) बमोिजमको ज्ये� 

सदस्यले अध्यक्षता गन�छ।  

212. �स्ताव उपर छलफल र �नणर्यः (१) छलफलको ला�ग तो�कएको 

�दन र समयमा �स्तावक सदस्यले सभाको अध्यक्षता गन� व्यि�बाट 

आफ्नो नाम बोलाइएप�छ �स्ताव पेस गन�छ र �नजले चाहेमा �स्ताव 

पेस गनुर्अिघ व�व्य �दन सक्नेछ। आरोप लागेको पदा�धकार�ले 

समेत छलफलमा भाग �लन र मत �दन पाउनेछ।  

(२) उप�नयम (१) बमोिजम �स्ताव �स्ततु भएप�छ सभाको 

अध्यक्षता गन� व्यि�ले छलफल हनेु समयाव�ध �नधार्रण गन�छ र सो 

समयाव�ध स�कएप�छ पद अनकूुल आचरण नगरेको आरोप लागेको 

सभामखु वा उपसभामखुले आफूमा�थ लगाइएको आरोपको सफाई 

सम्बन्धमा व�व्य �दनेछ। त्यसर� सफाईसम्बन्धी व�व्य �दएप�छ 

�स्तावक सदस्यले चाहेमा आफूले पेस गरेको �स्ताव सभाको अनमु�त 

�लई �फतार् �लन सक्नेछ। �स्तावक सदस्यले �स्ताव �फतार् �लन 

नचाहेमा उ� �स्तावलाई �नणर्याथर् �स्ततु ग�रनेछ।  

(३) उप�नयम (२) को �योजनको ला�ग सभाको �नणर्य 

सदस्यको दस्तखतस�हतको मत �वभाजन�ारा हनेुछ। 
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(४) �नयम २१० बमोिजमको �स्ताव सभाको तत्काल कायम 

रहेको सम्पूणर् सदस्य सङ्ख्याको दईु �तहाई बहमुतबाट पा�रत भएमा 

सम्बिन्धत सभामखु वा उपसभामखु पदम�ु हनेुछ।  

प�रच्छेद–२४ 

अनपुिस्थ�तको सूचना, राजीनामा र स्थान �र�ता 

213. अनपुिस्थ�तको सूचनाः (१) कुनै सदस्य अस्वस्थ वा काब ुबा�हरको 

प�रिस्थ�त पर� सं�वधानको धारा ८९ को खण्ड (घ) बमोिजम लगातार 

दशवटा बैठकमा अनपुिस्थत रहन ु पन� भएमा सो सम्बन्धी अ��म 

सूचना सभामखुमाफर् त ् सदनलाई �दनपुन�छ। 

(२) कुनै सदस्य सभाको दश वटाभन्दा कम बैठकमा उपिस्थत 

हनु नसक्ने िस्थ�त भएमा सभामखुलाई अ��म सूचना �दनपुन�छ। अ��म 

सूचना �दन नसक्ने कुनै मना�सब कारण भए उपिस्थत भएको तीन 

�दन�भ� सूचना �दनपुन�छ। 

(३) उप�नयम (१) वा (२) बमोिजम �दइने सूचनामा आफू 

अनपुिस्थत रहने अव�ध र कारण स्प� उल्लेख गनुर्पन�छ। त्यस्तो 

सूचना �व�तुीय माध्यमबाट समेत �दन स�कनेछ। 

(४) उप�नयम (१) बमोिजमको सूचना सभामखुले सभाको 

स्वीकृ�तको �न�म� �स्ततु गन�छ र उप�नयम (२) बमोिजमको सूचना 

सभामखुले स्वीकृत गन�छ। 

214. राजीनामाः (१) सभामखुले उपसभामखुलाई सम्बोधन गर� आफ्नो 

पदबाट राजीनामा �दन सक्नेछ। उपसभामखु वा कुनै सदस्यले आफ्नो 

पदबाट राजीनामा �दँदा सभामखुलाई सम्बोधन गर� �दनपुन�छ।  

(२) उप�नयम (१) बमोिजम �दइएको राजीनामा सम्बिन्धत 

सदस्यको सनाखतप�छ अध्यक्षता गन� व्यि�ले बैठकमा पढेर 
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सनुाउनेछ। बैठक चाल ु नरहेको अवस्थामा सूचनाप�मा �काशन 

ग�रनेछ। 

215. स्थान �र�ताको सूचनाः (१) सं�वधानको धारा ८९ बमोिजम कुनै 

सदस्यको स्थान �र� भएमा सभामखुले सोको जानकार� बैठकलाई 

�दनेछ।  

(२) सभाको बैठक चाल ुनरहेको अवस्थामा सभामखुले त्यस्तो 

जानकार� सूचनाप�मा �काशन गनर् लगाउनेछ।  

(३) उप�नयम (१) बमोिजम स्थान �र� भएको जानकार� 

सिचवले मिन्�प�रषद् र �नवार्चन आयोगलाई �दनेछ र सो सम्बन्धी 

सूचना नेपाल राजप�मा �काशन गन�छ। 

प�रच्छेद–२५ 

संसद�य दलको कायार्लय 

216. संसद�य दलको कायार्लयः (१) ��त�न�ध सभामा ��त�न�धत्व भएका 

राजनी�तक दलको संसद�य दलको कायार्लय सिचवालय प�रसरमा 

रहनेछ। 

(२) संसद�य दलको कायार्लय सञ् चालनसम्बन्धी अन्य व्यवस्था 

दलको सदस्य सङ् ख् याको आधार र कायर्व्यवस्था परामशर् स�म�तको 

परामशर्मा सभामखुको �नद�शानसुार सिचवालयले व्यवस्थापन गन�छ। 

217. �ववरण फाराम भन�ः  ��त�न�ध सभाका �त्येक सदस्यले यो �नयमावल� 

�ारम्भ भएको �म�तले सात �दन�भ� अनसूुची-५ बमोिजमको ढाँचामा 

व्यि�गत �ववरण फाराम भर� सिचवालयमा पेस गनुर्पन�छ। 

तर यो �नयमावल� �ारम्भ हनु ु अगावै एक पटक व्यि�गत 

�ववरण फाराम पेस ग�रसकेको सदस्यले पनुः पेस गनुर्पन� छैन। 
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218. ��त�न�ध सभामा ��त�न�धत्व गन� राजनी�तक दलले �ववरण �दनपुन�ः 

(१) ��त�न�ध सभामा ��त�न�धत्व गन� राजनी�तक दलको नेताले यो 

�नयमावल� �ारम्भ भएको �म�तले सात �दन�भ� देहायको �ववरण 

सिचवालयमा उपलब्ध गराउनपुन�छः- 

(क) आफ्नो दलका सदस्यको नाम र �ववरण, 

(ख) सिचवालयसँग दलको तफर् बाट लेखापढ� गनर् अ�धकृत 

ग�रएका बढ�मा दईुजना सदस्यको अनसूुची–६ 

बमोिजमको ढाँचामा नाम र दस्तखत नमनुा,  

(ग) सम्बिन्धत राजनी�तक दलको �वधान वा �नयमको एक 

��त,  

(घ) सम्बिन्धत संसद�य दलको छु�ै �वधान वा �नयम भए 

सोको एक ��त। 

स्प�ीकरणः यस प�रच्छेदमा “दलको नेता” भ�ाले 

सम्बिन्धत दलले आफ्नो नेता भनी छानेको सदस्य 

सम्झन ुपछर् र सो शब्दले सभामा नेताले गनुर्पन� कायर् 

गनर् सम्बिन्धत दलले अ�धकृत गरेको सदस्यलाई 

समेत जनाउँछ। 

(२) कुनै दल सभाको कायर्कालमा गठन भएमा त्यसर� गठन 

भएको सात �दन�भ� सो दलको नेताले उप�नयम (१) बमोिजमको 

�ववरण सिचवालयलाई �दनपुन�छ। 

(३) उप�नयम (१) बमोिजमको �ववरणमा कुनै प�रवतर्न भएमा 

दलको नेताले त्यसर� प�रवतर्न भएको �म�तले सात �दन�भ� सोको 

�ववरण सिचवालयलाई �दनपुन�छ। 
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प�रच्छेद–२६ 

सदस्यको आचरण र अनगुमनसम्बन्धी व्यवस्था 

219. पालन गनुर्पन� आचार सं�हताः (१) ��त�न�ध सभाको पदा�धकार� तथा 

सदस्यले सं�वधान बमोिजमको उ�रदा�यत्व पूरा गनर् तथा �नजको 

कामकारबाह�मा सावर्ज�नक �व�ास कायम गनर् देहायबमोिजमका 

आचार सं�हताको पालन गनुर्पन�छः–  

(क)  सभाको ल�य �ा� गनर् तथा सो उ�ेश्यका ला�ग यस 

�नयमावल�को पूणर् पालन गन�, 

(ख)  समाजमा �व�मान सावर्ज�नक नै�तकता र आचरण 

अनकूुलको व्यवहार गन�, 

(ग)  बैठक वा आफू सदस्य भएको स�म�तमा उपिस्थत भई 

यसका कामकारबाह�मा �नय�मत रूपमा भाग �लने 

तथा आफ्नो मता�धकारको �योग गन�,  

(घ)  आफ्नो कतर्व्य �नस्वाथर् रूपमा इमान्दार�पूवर्क तथा 

वस्त�ुन� भई उ�रदायीपूणर् रूपमा पालन गन�,  

(ङ)  बैठकसँग सम्बिन्धत हरेक कामकारबाह�मा सदस्यले 

सावर्ज�नक उ�ेश्यलाई महत्व �दने तथा �नजी स्वाथर् 

र सावर्ज�नक स्वाथर्का बीच �न्� हनेु िस्थ�त भएमा 

स्प� रूपमा सावर्ज�नक स्वाथर्का ला�ग उ�भने,  

(च)  बैठकका कुनै कामकारबाह�मा व्यि�गत �हतमा 

आ�थर्क फाइदा वा शलु्क, पा�र��मक वा पा�रतो�षक 

�लई बोल्ने, मतदान गन� वा भाग �लने काम नगन�, 

(छ)  सदस्यको है�सयतमा �ा� भएका गोप्य सूचना तथा 

जानकार� बैठकको उ�ेश्यका ला�ग मा� �योग गन� 
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र आ�थर्क फाइदाका ला�ग यसलाई कुनै अन्य व्यि� 

वा संस्थासँग लेनदेनको �वषय नबनाउने, 

(ज)  सभा वा आफू सदस्य भएको स�म�तमा �वचाराधीन 

रहेको कुनै �वषयमा आफ्नो व्यि�गत वा �नजी स्वाथर् 

गाँ�सएको भएमा बैठक वा स�म�तलाई जानकार� गराई 

सो �वषयमा हनेु छलफलमा भाग न�लने। 

(२) यस �नयमअन्तगर्तका आचार सं�हता पदा�धकार� र 

सदस्यको सावर्ज�नक जीवनको सबै पक्षमा लागू हनेुछ।    

तर पदा�धकार� तथा सदस्यको पूणर् रूपमा व्यि�गत वा �नजी 

जीवनसँग सम्बिन्धत काम वा व्यवहारलाई यसले �नय�मत गरेको 

मा�नने छैन।  

220. आचरण अनगुमन स�म�तको गठनः (१) ��त�न�ध सभामा एक आचरण 

अनगुमन स�म�त रहनेछ। 

(२) उप�नयम (१) बमोिजमको स�म�तको गठन देहायबमोिजम 

हनेुछः– 

(क) सभामखु – सभाप�त 

(ख) उपसभामखु – उपसभाप�त 

(ग) �वपक्षी दलको नेता – सदस्य 

(घ) कायर्व्यवस्था परामशर् स�म�तको परामशर्मा ��त�न�ध 

सभामा ��त�न�ध�व गन� दल�य ��त�न�ध�वको 

आधारमा सभामखु�ारा मनोनीत बढ�मा बा� जना

 – सदस्य  
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(३) सङ् घीय संसद् को महासिचवले स�म�तको सिचव भई काम 

गन�छ। 

221. आचरण अनगुमन स�म�तको काम, कतर्व्य र अ�धकारः (१) आचरण 

अनगुमन स�म�तको काम, कतर्व्य र अ�धकार देहायबमोिजम हनेुछः–  

(क) कुनै सदस्यले �नयम २१९ को उप�नयम (१) मा 

उिल्लिखत आचार सं�हताको उल्लङ् घन गरेको भनी 

सावर्ज�नक रूपमा उठेका �� वा कसैले स�म�तसमक्ष 

�दएको सूचनाको आधारमा आवश्यक छान�बन गन�, 

(ख) आचरणका सम्बन्धमा उठेका ��को सम्बन्धमा 

सम्बिन्धत सदस्य तथा अन्य व्यि�सँग आवश्यक 

जानकार� �लने, 

(ग) आचरणका सम्बन्धमा �� उठाउने व्यि�, संस्था वा 

स�ार माध्यमसँग आवश्यक जानकार� �लने,  

(घ) सदस्यको आचरणका सम्बन्धमा उठेका ��को 

�वषयमा छान�बन गदार् सङ् क�लत तथ्यबाट सम्बिन्धत 

सदस्यले आचरणको उल्लङ् घन गरेको देिखने वा 

नदेिखने भ�े सम्बन्धमा स्प� �नणर्य गर� सोको 

��तवेदन बैठकमा पेस गन�।  

(२) आचरण अनगुमन स�म�तले आवश्यकताअनसुार 

�वशेषज्ञस�हतको उपस�म�त गठन गनर् सक्नेछ।  

(३) आचरण अनगुमन स�म�तले आफ्नो अन्य कायर्�व�ध आफ�  

�नधार्रण गन�छ।  
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(४) यस �नयमबमोिजम कुनै सदस्य उपर आचरण उल्लङ् घनमा 

छान�बन �ारम्भ ग�रएकोमा आवश्यक सहयोग गनुर् सदस्यको कतर्व्य 

हनेुछ।  

(५) यस �नयमबमोिजम कुनै सदस्य उपर आचरण उल्लङ् घनमा 

छान�बन �ारम्भ ग�रएकोमा सम्बिन्धत सदस्यलाई आचरण अनगुमन 

स�म�तले आफ्नो सफाई पेस गन� मौका �दनेछ।  

(६) आचरण अनगुमन स�म�तले उप�नयम (१) को खण्ड (घ) 

बमोिजम बैठकमा पेस गरेको ��तवेदनलाई बैठकको अ�भलेखमा 

रािखनेछ। उ� ��तवेदनलाई सम्बिन्धत सदस्य आव� संसद�य दलको 

कायार्लयमा पठाइनेछ।  

प�रच्छेद–२७ 

मन्�ी�ारा व�व्य, कागजात टेबलु र राजीनामा 

222. मन्�ी�ारा व�व्य र जानकार�ः (१) सावर्ज�नक महत्वको �वषयमा 

मन्�ीले सभामखुको अनमु�त �लई बैठकमा व�व्य वा जानकार� �दन 

सक्नेछ। 

(२) उप�नयम (१) बमोिजम �दइएको व�व्य वा जानकार�मा�थ 

सभामखुको अनमु�त �लई �वषयवस्तमुा केिन्�त रह� कुनै सदस्यले �� 

सोध्न सक्नेछ र त्यस्तो ��को जवाफ सम्बिन्धत मन्�ीले �दनपुन�छ।  

223. टेबलु गनुर्पन� कागजातः (१) कुनै मन्�ी वा �स्तावक सदस्यले 

बैठकमा व�व्य वा जानकार� �दँदा कुनै सरकार� कागजप� वा 

��तवेदन वा त्यसको कुनै अंश उ�ृत गरेमा त्यस्तो कागजप� वा 

��तवेदन बैठकमा टेबलु गनुर्पन�छ। 

तर कुनै कागजप� वा ��तवेदन टेबलु गदार् रा��य सरुक्षा, शािन्त 

व्यवस्था वा सावर्ज�नक वा रा��य �हतको ��तकूल हनु्छ भ�े पयार्� 
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आधार र कारण भएमा सोको जानकार� सदनलाई गराई मन्�ीले 

त्यस्तो कागजप� वा ��तवेदन टेबलु नगनर् सक्नेछ। 

(२) कुनै कागजप� वा ��तवेदनको सारांश उल्लेख गरेमा त्यस्तो 

कागजप� वा ��तवेदन टेबलु गनुर्पन� छैन। 

224. राजीनामा �दने मन्�ी�ारा व�व्यः (१) मन्�ी पदबाट राजीनामा �दने 

सदस्य वा व्यि�ले तत्काल आफूले �दएको राजीनामाको सम्बन्धमा 

सभामखुको अनमु�त �लई बैठकमा व�व्य �दन सक्नेछ।  

(२) उप�नयम (१) बमोिजम �दइएको व�व्यमा�थ कुनै छलफल 

हनेु छैन। 

प�रच्छेद–२८ 

सिन्ध 

225. सिन्धको �स्ततुीः (१) सं�वधानको धारा २७९ बमोिजम सिन्धको 

अनमुोदन, सिम्मलन, स्वीकृ�त वा समथर्न गनुर्पन� भएमा सम्बिन्धत 

मन्�ीले सिन्धको �कृ�तस�हत देहायका �ववरण खलुाई त्यस्तो सिन्धको 

�ामािणक ��तको �मािणत ��त र नेपाल� भाषामा अनवुाद ग�रएको 

��तसमेत संलग्न गर� महासिचव वा �नजको अनपुिस्थ�तमा सिचवलाई 

सूचना �दएको सात �दनप�छको कुनै बैठकमा सो सम्बन्धी �स्ताव 

�स्ततु गनर् स�कनेछः– 

(क) अनमुोदन, सिम्मलन, स्वीकृ�त वा समथर्न गनुर्पन� 

सिन्धको उ�ेश्य, त्यसमा भएका मखु्य-मखु्य व्यवस्था 

तथा त्यस्तो सिन्धमा नेपाल राज्य वा नेपाल सरकार 

पक्ष हनुपुन� कारण तथा त्यसको औिचत्य, 

(ख) त्यस्तो सिन्धबाट हनेु रा��य �हत र त्यसबाट �नवार्ह 

गनुर्पन� दा�यत्व, 
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(ग) त्यस्तो सिन्ध कायार्न्वयन गनर् छु�ै कानून बनाउनपुन� 

वा नपन�? छु�ै संस्थागत तथा अन्य व्यवस्था हनुपुन� 

वा नपन� ?  पन� भए सो सम्बन्धी �ववरण, 

(घ) बहपुक्षीय सिन्धको हकमा त्यस्तो सिन्धको पक्ष 

भइसकेको कुनै मलुकु भए त्यस्ता मलुकुको नाम र 

सङ्ख्या, 

(ङ) सिन्धका सम्बन्धमा सिन्धअन्तगर्तको संयन्�ले गरेको 

कुनै व्याख्या वा धारणा भए त्यस्तो व्याख्या वा धारणा,  

(च) बहपुक्षीय सिन्धमा आरक्षण रा�पुन� भएमा सोको 

कारण र आरक्षणको �स्ताव। 

(२) उप�नयम (१) बमोिजमको सूचना �ा� भएप�छ महासिचव 

वा �नजको अनपुिस्थ�तमा सिचवले उ� सिन्धको ��त बैठकमा �स्ततु 

हनेु �दनभन्दा कम्तीमा पाँच �दन अगावै सदस्यलाई उपलब्ध 

गराउनपुन�छ। 

(३) सिन्धको अनमुोदन, सिम्मलन, स्वीकृ�त वा समथर्न गनर् 

बैठकमा �स्ततु गदार् सम्बिन्धत मन्�ीले व�व्य �दनेछ। 

(४) उप�नयम (३) बमोिजम मन्�ीले व�व्य �दएप�छ सिन्ध 

उपर सामान्य छलफल गनर् सभामखुले समयाव�ध �नधार्रण गन�छ। 

226. सिन्धमा�थको सामान्य छलफलः (१) �नयम २२५ बमोिजम सिन्ध 

�स्ततु भइसकेप�छको अक� कुनै बैठकमा �स्तावक सदस्यले सो 

सिन्धमा�थ सामान्य छलफल ग�रयोस ्भ�े �स्ताव गन�छ।  

(२) उप�नयम (१) बमोिजमको �स्तावमा�थ छलफल हुँदा 

अनमुोदन, सिम्मलन, स्वीकृ�त वा समथर्न गनुर्पन� वा नपन� कुरामा 

सी�मत रह� सिन्धको सै�ािन्तक पक्षमा मा� छलफल ग�रनेछ।  
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(३) छलफलको अन्त्यमा सम्बिन्धत मन्�ीले छलफलमा उठेका 

��को जवाफ �दनेछ। 

227. आरक्षण उपर संशोधनः (१) �नयम २२६ बमोिजम सामान्य छलफल 

समा� भएको बह�र घण्टा�भ� सो सिन्धको व्यवस्थाअन्तगर्त आरक्षण 

राख् न स�कने रहेछ भने वा त्यस्तो सिन्धको कुनै �ावधानको व्याख्या 

नेपाल सरकारले आफ्नो हकमा स्प� गर� घोषणा गनर् स�कने रहेछ 

वा त्यस्तो �स्ताव ग�रएको भए सो सम्बन्धी �वषयमा सी�मत रह� 

संशोधन पेस गनर् चाहने सदस्यले त्यस्तो संशोधनको सूचना महासिचव 

वा �नजको अनपुिस्थ�तमा सिचवलाई �दनपुन�छ। 

(२) उप�नयम (१) बमोिजम �ा� कुनै संशोधनलाई यस 

�नयमावल�को अधीनमा रह� स्वीकृत गन�, अस्वीकृत गन� वा सम्बिन्धत 

सदस्यलाई बोलाई त्यसमा सधुार गन� वा एकै आशयका एकभन्दा बढ� 

संशोधनलाई एक�कृत गर� स्वीकृत गन� अ�धकार सभामखुलाई हनेुछ। 

(३) कुनै सिन्धको व्यवस्था अन्तगर्त आरक्षण रािखएको रहेनछ 

भने त्यस्तो सिन्धमा�थ संशोधन पेस गनर् स�कने छैन। 

228. सामान्य छलफल समा� भएप�छको कायर्�व�धः सिन्ध उपर सामान्य 

छलफल समा� भएप�छको कुनै बैठकमा �स्ततुकतार् मन्�ीले देहायको 

कुनै एक �स्ताव �स्ततु गनर् सक्नेछः–  

(क) सिन्धको �ावधानमा�थ सदनमा छलफल ग�रयोस,् 

(ख) सिन्धमा�थ छलफल गनर् सम्बिन्धत स�म�तमा 

पठाइयोस।्  

229. संशोधनस�हत सिन्धका �ावधानमा�थ �वस्ततृ छलफलः  

(१) संशोधनस�हत सिन्धको �ावधानमा�थ �वचार गदार् सामान्यतया 

आरक्षण रािखएका �ावधानको �मानसुार ग�रनेछ र सभामखुले नाम 
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बोलाएको सदस्यले वा �नजले अ�धकृत गरेको सदस्यले संशोधन �स्ततु 

गनर् सक्नेछ।  

(२) छलफलबाट संशोधन स्वीकार ग�रएको �त्येक आरक्षण 

रािखएका वा स्प� पा�रएका �ावधानका सम्बन्धमा �मानसुार 

सभामखुले “यो सिन्धको अ� बनोस”् भ�े �स्ताव �नणर्याथर् पेस गन�छ।  

तर समयको �मतव्य�यताको ला�ग छलफलमा दोहोरोपन हटाउन 

एकै �ावधान वा सो अन्तगर्त �ा� अन्योन्याि�त संशोधनलाई एकसाथ 

छलफल गन� अनमु�त �दन स�कनेछ र �ावधानमा�थको छलफलको 

�ममा सिन्धको कुनै भाग वा �ावधानलाई अिघप�छ गर� छलफलमा 

राख् न वा कुनै भाग वा �ावधानलाई प�छ �वचार गन� गर� राख् न 

स�कनेछ। 

230. संशोधन �फतार् �लन स�कनेः संशोधन �स्ततुकतार् सदस्यले बैठकको 

स्वीकृ�त �लई संशोधन �फतार् �लन सक्नेछ।  

231. स�म�तको ��तवेदनः सम्बिन्धत स�म�तमा सिन्धको �ावधानमा�थ 

�वस्ततृ छलफल समा� भएप�छ स�म�तले गरेको �नणर्यको ��तवेदन 

तयार गर� सभाप�तले वा �नजको अनपुिस्थ�तमा सभाप�तले तोकेको 

सोह� स�म�तको अन्य कुनै सदस्यले सो सम्बन्धी ��तवेदन बैठकमा 

पेस गन�छ। 

232. स�म�तको ��तवेदन �स्ततु भएप�छको कायर्�व�धः  (१) सम्बिन्धत 

स�म�तको ��तवेदन �स्ततु भएप�छ सो ��तवेदन सबै सदस्यलाई 

�वतरण ग�रनेछ।  

(२) सभामखुले अन्यथा आदेश �दएमा बाहेक ��तवेदन �वतरण 

भएको चौबीस घण्टाप�छको कुनै बैठकमा सिन्ध �स्ततुकतार् सदस्यले 

��तवेदनस�हतको सिन्धमा�थ छलफल ग�रयोस ्भ�े �स्ताव पेस गनर् 

सक्नेछ। 
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(३) उप�नयम (२) बमोिजमको �स्ताव स्वीकृत भएप�छ 

स�म�तको ��तवेदन र सो सम्बन्धी सिन्धको �ावधानमा मा� छलफल 

गनर् स�कनेछ।  

233. सिन्ध अनमुोदन, सिम्मलन, स्वीकृ�त वा समथर्न गन� �स्तावः (१) 

बैठकमा �वस्ततृ छलफल भएकोमा सो समा� भएप�छ र स�म�तमा 

छलफल भएकोमा स�म�तको ��तवेदनमा�थको छलफल समा� भई 

संशोधनलाई सभाको �नणर्याथर् �मशः पेस ग�रसकेप�छ सिन्ध 

�स्ततुकतार् सदस्यले सिन्ध अनमुोदन ग�रयोस ् भ�े �स्ताव �स्ततु 

गन�छ। 

(२) सं�वधानको धारा २७९ को उपधारा (२) मा उल्लेख 

भएको �वषयको सिन्ध वा सम्झौताको अनमुोदन, सिम्मलन, स्वीकृ�त 

वा समथर्न सम्बन्धी �स्ताव ��त�न�ध सभामा तत्काल कायम रहेका 

सम्पूणर् सदस्य सङ् ख् याको दईु �तहाई बहमुतबाट पा�रत हनुपुन�छ। 

(३) सं�वधानको धारा २७९ को उपधारा (२) को खण्ड (क) 

र (घ) मा उिल्लिखत �वषयका सिन्ध वा सम्झौतामध्ये रा�लाई 

व्यापक, गम्भीर वा द�घर्काल�न असर नपन� साधारण �कृ�तका सिन्ध 

वा सम्झौताको अनमुोदन, सिम्मलन, स्वीकृ�त वा समथर्न ��त�न�ध 

सभाको बैठकमा उपिस्थत सदस्यहरूको साधारण बहमुतबाट हनेुछ।  

(४) उप�नयम (२) बमोिजम सिन्धको अनमुोदन, सिम्मलन, 

स्वीकृ�त वा समथर्नसम्बन्धी �स्ताव स्वीकृत भएप�छ सन्देशस�हत 

सिचवले रा��य सभामा पठाउनेछ। 

(५) रा��य सभामा पेस भई सो सभाबाट अनमुोदन, सिम्मलन, 

स्वीकृ�त, समथर्न भई आएको सं�वधानको धारा २७९ को उपधारा 

(२) मा उल्लेख भएका �वषयको सिन्धको अनमुोदन, सिम्मलन, 
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स्वीकृ�त, समथर्न सम्बन्धी सन्देशस�हतको �स्ताव सिचवले सभामा 

टेबलु गन�छ र त्यसको ��त सदस्यलाई �वतरण गन�छ। 

(६) उप�नयम (५) बमोिजम सन्देशस�हत सिन्धको ��त �वतरण 

भएको दईु �दनप�छ �स्ततुकतार् सदस्यले सो मा�थ �वचार ग�रयोस ्भ�े 

�स्ताव �स्ततु गनर् सक्नेछ। 

तर सभामखुले उपय�ु सम्झेमा सन्देशस�हत सिन्धको ��त 

�वतरण भएप�छको कुनै प�न बैठकमा त्यस्तो �स्ताव �स्ततु गनर् 

अनमु�त �दन सक्नेछ। 

(७) उप�नयम (६) बमोिजमको �स्ताव र त्यसप�छको 

कायर्�व�धको हकमा सभामा पेस भएको सिन्धसम्बन्धी कायर्�व�ध लागू 

हनेुछ।   

234. जानकार� पठाउन ु पन�ः �नयम २३३ बमोिजम सिन्ध अनमुोदन, 

सिम्मलन, स्वीकृ�त वा समथर्न भए नभएको जानकार� महासिचव वा 

�नजको अनपुिस्थ�तमा सिचवले सम्बिन्धत मन्�ालय र पररा� 

मन्�ालयमा पठाउनपुन�छ। 

प�रच्छेद–२९ 

सङ् कटकाल�न अवस्थाको घोषणा वा आदेश अनमुोदनसम्बन्धी व्यवस्था 

235. सङ् कटकाल�न अवस्थाको घोषणा वा आदेश अनमुोदनको ला�ग 

�स्तावः (१) रा�प�त�ारा सं�वधानको धारा २७३ को उपधारा  (१) 

बमोिजम नेपाल राज्यमा सङ् कटकाल�न अवस्थाको घोषणा वा आदेश 

जार� भएकोमा आदेश जार� भएको �म�तले सं�वधानको धारा २७३ 

को उपधारा (३) बमोिजम एक म�हना�भ� सो सम्बन्धी �स्तावको 

सूचना �धानमन्�ीले महासिचवलाई �दनपुन�छ। 
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(२) उप�नयम (१) बमोिजमको घोषणा वा आदेशको सूचना �ा� 

भएप�छ बसेको प�हलो बैठकमा सभामखुले �स्ताव पेस गन� �दन र 

समय तोक्नेछ। 

(३) उप�नयम (२) बमोिजम तो�कएको �दन र समयमा 

सभामखुको अनमु�त �लई �धानमन्�ीले सङ् कटकाल�न अवस्थाको 

घोषणा वा आदेश जार� गनुर्पन� आधार र कारणको सम्बन्धमा व�व्य 

�दई बैठकमा �स्ताव पेस गन�छ। 

(४) उप�नयम (३) बमोिजम �स्ताव पेस भएप�छ सो �स्तावमा�थ 

छलफल गनर् सभामखुले समयाव�ध तोक्नेछ। छलफलको �ममा 

उठेका ��को जवाफ �धानमन्�ी वा �नज अस्वस्थ भई वा काबू 

बा�हरको प�रिस्थ�त पर� आफ�  उपिस्थत हनु असमथर् भएमा �नज�ारा 

अ�धकृत मन्�ीले �दएप�छ छलफल समा� हनेुछ। 

(५) उप�नयम (४) बमोिजम छलफल समा� भएप�छ सभामखुले 

उ� �स्तावलाई �नणर्याथर् बैठकमा �स्ततु गन�छ।  

(६) उप�नयम (१) बमोिजम �स्ततु �स्तावमा�थ सभाको �नणर्य 

सदस्यको दस्तखतस�हतको मत �वभाजन�ारा हनेुछ। 

(७) उप�नयम (१) बमोिजमको घोषणा वा आदेश जार� भएको 

समयमा ��त�न�ध सभाको अ�धवेशन चाल ुनरहेको अवस्था भए त्यस्तो 

घोषणा वा आदेश जार� भएको �म�तले बढ�मा पन्� �दन�भ� बैठक 

बस्ने गर� अ�धवेशन आ�ान गनुर्पन�छ। 

236. सङ् कटकाल�न अवस्थाको घोषणा वा आदेशको म्याद बढाउने �स्तावः 

(१) सं�वधानको धारा २७३ को उपधारा (६) बमोिजम 

सङ् कटकाल�न अवस्थाको घोषणा वा आदेशको म्याद बढाउने 

�स्तावको सूचना �धानमन्�ीले महासिचवलाई �दनपुन�छ। 
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(२) उप�नयम (१) बमोिजमको �स्तावसम्बन्धी अन्य ���या 

�नयम २३५ मा उल्लेख भएबमोिजम हनेुछ। 

237. मिन्�प�रषद्लाई जानकार� �दनेः यस प�रच्छेदबमोिजमको घोषणा वा 

आदेश अनमुोदन भएको वा नभएको ब्यहोरा महासिचव वा �नजको 

अनपुिस्थ�तमा सिचवले मिन्�प�रषद्लाई जानकार� �दनेछ। 

प�रच्छेद–३० 

�व�वध 

238. महान्याया�धव�ाले राय व्य� गन�ः (१) सभामखुले कुनै कानूनी 

��को सम्बन्धमा महान्याया�धव�ाको राय �लन आवश्यक ठानेमा 

सं�वधानको धारा १५८ को उपधारा (४) बमोिजम 

महान्याया�धव�ालाई सदनमा उपिस्थत भई राय व्य� गनर् अनमु�त 

�दनेछ। 

(२) उप�नयम (१) बमोिजम व्य� ग�रएको रायमा�थ छलफल 

हनेु छैन। 

(३) उप�नयम (१) बमोिजमको राय व्य� गन� ���या 

सभामखुले �नधार्रण गरेबमोिजम हनेुछ। 

239. महासिचव उपिस्थत हनु सक्नेः महासिचवले सभा वा यसको कुनै 

स�म�त वा उपस�म�तको बैठकमा उपिस्थत हनु र बैठकले मागेमा 

सभा, स�म�त वा उपस�म�तलाई सल्लाह �दन र सो बैठकमा कायर्रत 

सिचव वा अ�धकृतलाई �नद�शन �दन सक्नेछ। 

240. अ�भलेखको सरुक्षाः (१) सभा र स�म�तको �नणर्य तथा कारबाह�को 

अ�भलेख सिचवले सरुिक्षत राख् न लगाउनेछ। 

(२) सभा र स�म�तसँग सम्बिन्धत अ�भलेखहरू अध्ययन गन� 

�योजनको ला�ग सिचवालयको पसु्तकालयमा रािखनेछ। 
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(३) सभामा सदस्यले आफूले बोलेको �व्य र दृश्यको अ�भलेख 

माग गरेमा त्यस्तो अ�भलेख सिचवालयले उपलब्ध गराउनेछ। 

241. भाषाः (१) ��त�न�ध सभा वा स�म�तको कामकारबाह� देवनागर� 

�लपीमा लेिखने नेपाल� भाषामा हनेुछ। कुनै सदस्यले भाषा आयोगले 

�सफा�रस गर� नेपाल सरकारले �नणर्य गरेबमोिजमको भाषा �योग गनर् 

सक्नेछ र सोको अ�भलेख राख् ने व्यवस्था �मलाइनेछ।  

(२) उप�नयम (१) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए ताप�न 

बोलाईसम्बन्धी अपा�ता भएका सदस्यको हकमा सभामखुले त्यस्तो 

सदस्यलाई साङ् के�तक भाषामा आफ्नो �वचार �कट गनर् र त्यस्तो 

�वचारलाई �नजको सहयोगीले सँगै अनवुाद गर� बैठकमा सनुाउने 

अनमु�त �दन सक्नेछ। 

242. पोशाक र �तीक िचन्हः (१) सदस्यको पोशाक कायर्व्यवस्था परामशर् 

स�म�तको परामशर्मा सभामखुले तोकेबमोिजम हनेुछ।  

(२) उप�नयम (१) बमोिजम पोशाक तोक्दा औपचा�रक, मौ�लक 

सँस्कृ�त र परम्परा वा प�हचान झिल्कने मयार्�दत भेषभषूा वा 

पोशाकसमेतमा ध्यान �दनपुन�छ। 

(३) सदस्यले लगाउने �तीक िचन्ह अनसूुची-७ मा उल्लेख 

भएबमोिजम हनेुछ। त्यस्तो �तीक िचन्हको सम्मान गनुर्पन�छ।  

243. सिचवालयसम्बन्धी व्यवस्थाः (१) सङ् घीय संसद् को कामकारबाह� 

सञ् चालन तथा व्यवस्थापन गनर्, �वधा�यक� कायर्मा सहयोग गनर्, 

पदा�धकार� तथा सदस्यलाई आवश्यक सेवा स�ुवधा उपलब्ध गराउन 

र सङ् घीय संसद्  सिचवालयको सञ् चालन तथा व्यवस्थापन गनर्का 

ला�ग सं�वधानको धारा १०७ बमोिजम एक सिचवालय रहनेछ।  
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(२) सिचवालयसम्बन्धी अन्य व्यवस्था सं�वधान एवम ्�च�लत 

नेपाल कानून र सो अन्तगर्त सिचवालय सञ् चालन तथा व्यवस्थापन 

स�म�तले स्वीकृत गरेको �नयमावल�बमोिजम हनेुछ।  

244. �वज्ञ वा �वज्ञ समूहसम्बन्धी व्यवस्थाः (१) स�म�तको काममा सहयोग 

परु् याउन अवैत�नक वा पा�र��मक उपलब्ध गराउने गर� सेवाका सतर् 

तोक� स�म�तको �नणर्यानसुार �वज्ञ वा �वज्ञ समूह आमिन्�त गर� 

परामशर् �लन सक्नेछ। 

(२) उप�नयम (१) बमोिजमको पा�र��मक उपलब्ध गराउने 

गर� आमिन्�त �वज्ञको सेवा स�ुवधासम्बन्धी व्यवस्था सिचवालयले 

तयार गन� कायर्स�ालन �नद� िशकाले �नधार्रण गरेबमोिजम हनेुछ। 

245. ��व�धको �योग गर� बैठक बस्न स�कनेः (१) �ाकृ�तक �कोप वा 

महामार�को कारण भौ�तक उपिस्थ�तमा बैठक बस्न सम्भव छैन भ�े 

कुरामा सभाका कम्तीमा एक चौथाई सदस्य सहमत भई सो कुरा 

सभामखुलाई जानकार� गराएमा आवश्यकताअनरुूप कायर्व्यवस्था 

परामशर् स�म�तको परामशर्मा सभामखुको �नणर्यानसुार ��व�धको �योग 

गर� बैठक बस्न स�कनेछ। 

(२) उप�नयम (१) बमोिजमको स�म�तको बैठक बस्न ुपरेमा 

सम्बिन्धत स�म�तको सभाप�तले सभामखुको अनमु�त �लई बैठक 

बस्नपुन�छ। 

(३) उप�नयम (१) र (२) बमोिजम बस्ने बैठकको कायर्�व�ध 

सभामखुले �नधार्रण गरेबमोिजम हनेुछ।  

246. कानूनी रायः सभा वा यसको कुनै स�म�तको बैठकको कामकारबाह�मा 

कुनै कानूनी �� उठेमा सिचवालयमा उपलब्ध कानूनी सल्लाहकारको 

साथै छु�ै कानून�वद्को समेत राय �लन स�कनेछ र सभा वा स�म�त 
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पक्ष वा �वपक्ष भएको कुनै म�ुा मा�मलामा �नजले सभा वा स�म�तको 

��त�न�धत्वसमेत गन�छ। 

तर सभा वा स�म�तले सो �योजनको ला�ग छु�ै कानून�वद्को 

सहयोग �लन यस �नयमले बाधा परु् याएको मा�नने छैन।  

247. सदस्यको प�ाउसम्बन्धी जानकार�ः (१) सं�वधानको धारा १०३ को 

उपधारा (६) को ��तबन्धात्मक वाक्यांश बमोिजम कुनै सदस्य प�ाउ 

ग�रएको सूचना �ा� भएमा सभामखुले त्यसको जानकार� सदनलाई 

तत्काल �दनेछ।  

(२) बैठक नचलेको अवस्थामा उप�नयम (१) बमोिजमको सूचना 

�ा� भएमा सभामखुले सिचवालयको सूचना पाट�मा सोको सूचना टाँस 

गनर् लगाई सावर्ज�नक गनर् लगाउनेछ।  

(३) �च�लत कानूनबमोिजम तीन वषर् वा सो भन्दा बढ� कैदको 

सजाय हनेु वा नै�तक पतन देिखने फौजदार� म�ुामा अ�भयोगप� दायर 

भई �नज पपुर्क्षको ला�ग थनुामा रहेकोमा त्यस्तो थनुामा रहेको 

अव�धभर वा अदालतको आदेश बमोिजम पपुर्क्षको ला�ग थनुामा बस्न ु

पन�मा त्यस्तो थनुामा नबसी फरार रहेको भएमा �नजलाई सदस्यको 

है�सयतले कुनै कायर् गनर् वा कुनै अ�धकार वा उन्मिु� �ा� हनेु छैन 

र त्यस्तो अव�धभर �नज �नलम्बनमा रहने र पा�र��मक, सेवा र 

स�ुवधासमेत स्थ�गत हनेुछ।  

स्प�ीकरणः यस उप�नयमको �योजनको ला�ग “अदालत” भ�ाले 

िजल्ला अदालत, उच्च अदालत र सव�च्च अदालत सम्झन ुपछर्। 

(४) कुनै सदस्यलाई फौजदार� म�ुामा अदालतको फैसलाले 

कैदको सजाय हनेु ठहर भएकोमा त्यस्तो कैदमा बस्नपुन� अव�धभर वा 

कुनै सदस्यले फौजदार� म�ुामा अदालतको फैसलाबमोिजम कैदको 
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सजाय भ�ुान ग�ररहेकोमा सो अव�धभर वा कुनै सदस्यले कैद भ�ुान 

गनर् बाँक� रहेमा वा प�ाउ पर� कैद भ�ुान नगरेसम्मको अव�धभर 

त्यस्तो सदस्य स्वतः �नलम्बन भएको मा�ननेछ। 

(५) उप�नयम (३) बमोिजम प�ाउ भएको कुनै सदस्यले सफाई 

पाएमा वा थनुा म�ु भएमा �नलम्बन फुकुवाको सूचनाको जानकार� 

सभामखुले सदनलाई तत्काल �दनेछ र अ�धवेशन चाल ु नरहेको 

अवस्थामा सूचनाप�मा �काशन ग�रनेछ। त्यसर� कुनै सदस्य �नलम्बन 

फुकुवा भएमा �नजको स्थ�गत भएको पा�र��मक, सेवा र स�ुवधा 

सचुारु हनेुछ।  

248. सदस्यको मनोनयनः यस �नयमावल�मा लेिखएदेिख बाहेक ��त�न�ध 

सभासँग सम्बिन्धत स�म�त, समूह, सङ् घ वा यस्तै �नकायमा 

��त�न�धत्व गन� सदस्यको मनोनयन सदस्यको ज्ञान, सीप, रुिच तथा 

सदनमा रहेको दल�य संरचनालाई दृ��गत गर� सभामखुले गनर् सक्नेछ 

र त्यस्तो स�म�त, समूह, सङ् घ वा �नकायको गठन र कायर्�व�ध 

सभामखुले तोकेबमोिजम हनेुछ। 

249. �वेश �नय�मत गन� अ�धकारः (१) सभाको बैठक सामान्यतया खलुा 

रहनेछ। 

(२) सभाको कामकारबाह� हेनर् आउने व्यि�को स�ुवधालाई 

ध्यानमा राखी �वेश �नय�मत तथा �नयन्�ण गन� अ�धकार सभामखुलाई 

हनेुछ। त्यसर� �वेश �नय�मत गनर् सभामखुले आवश्यकताअनसुार 

�वेशप�को व्यवस्था गनर् लगाउन सक्नेछ। 

(३) उप�नयम (२) बमोिजम जार� ग�रएको �वेशप� �लई बैठक 

भवन�भ� �वेश गन� व्यि�ले त्यस्तो �वेशप�मा उिल्लिखत सतर्को 

पालन गनुर्पन�छ र कसैले ती सतर् पालन नगरेमा त्यस्तो व्यि�लाई 

सभामखुको आदेशले बैठक भवनबाट �नष्काशन गनर् स�कनेछ। 
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250. बैठकलाई सम्बोधनः (१) कुनै �वदेशी रा�को रा� �मखु, सरकार 

�मखु, सभामखु, अध्यक्ष वा संय�ु रा� सङ् घका महासिचवले 

बैठकलाई सम्बोधन गन� व्यवस्थाका ला�ग नेपाल सरकारले अनरुोध 

गरेमा सभामखुले अनमु�त �दन सक्नेछ। सम्बोधन गन� त्यस्तो 

पदा�धकार�लाई सभामखुले आफ्नो आशनको दायाँतफर्  आशन �हण 

गराउन सक्नेछ। 

(२) उप�नयम (१) बमोिजम सम्बोधनको ला�ग अपनाइने ���या 

सभामखुले तोकेबमोिजम हनेुछ। 

251. �नयमको �नलम्बनः (१) कुनै प�न सदस्यले सभामखुको अनमु�त �लई 

यस �नयमावल�को कुनै �नयमलाई ��त�न�ध सभासमक्ष �वचाराधीन 

कुनै कायर्को सम्बन्धमा लागू नहनेु गर� �नलिम्बत ग�रयोस ् भ�े 

�स्ताव पेस गनर् सक्नेछ र सो �स्ताव पा�रत भएमा उ� �नयम 

तत्कालका ला�ग �नलिम्बत भएको मा�ननेछ।  

(२) उप�नयम (१) बमोिजमको �स्ताव सामान्यतया कुनै 

�वधेयकलाई संिक्ष� ���याबाट पा�रत गनर्को ला�ग समय सीमा 

छो�ाउने �योजनको ला�ग मा� पेस गनर् स�कनेछ। 

252. कारबाह�को संिक्ष� �ववरणः सभाको कारबाह�को संिक्ष� �ववरण 

सदस्यलाई �वतरण ग�रनेछ। 

253. ढाचँा उपलब्ध गराउने: यस �नयमावल�को �व�भ� स्थानमा उिल्लिखत 

�स्तावको ढाँचा सिचवालयले उपलब्ध गराउनेछ।  

254. कायर्ता�लका बनाई लागू गनर् सक्नेः सभाले सवु्यविस्थत ढ�ले 

कायर्सम्पादन गन� सम्बन्धमा कायर्व्यवस्था परामशर् स�म�तको 

परामशर्मा र स�म�तले समेत आफ्नो कायर्ता�लका बनाई लागू गन�छ।  
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255. परामशर् �लन स�कनेः स�म�त एवं पदा�धकार�ले आफ्नो 

कामकारबाह�को �सल�सलामा सं�वधान सभा सदस्यहरू वा सभाका 

पूवर् सदस्यहरूसँग राय परामशर् �लन सक्नेछ।  

256. सूचना �वाहः सभाको कामकारबाह�को �भावकार� सूचना �वाहको 

ला�ग स�ारकम�सँगको भेटघाट र लबी �रप��ट�लाई व्यविस्थत 

ग�रनेछ।  

257. आन्त�रक कायर्�व�धः कायर्व्यवस्था परामशर् स�म�तको परामशर् र 

सभाको स्वीकृ�त �लई सभामखुले आवश्यकताअनसुार आन्त�रक 

कायर्�व�ध बनाउन सक्नेछ। 

258. बाधा अड्काउ फुकाउने अ�धकारः यो �नयमावल�को �योग गदार् परेका 

बाधा अड्काउ फुकाउने र सं�वधान तथा यस �नयमावल�को अधीनमा 

रह� आवश्यक आदेश वा �नद�शन �दने अ�धकार सभामखुलाई हनेुछ। 

त्यस्ता आदेश वा �नद�शन त्यसप�छ बस्ने बैठकबाट अनमुोदन 

गराउनपुन�छ। यसर� अनमुोदन भएका आदेश वा �नद�शन यस 

�नयमावल�मा परेसरह मा�ननेछन।् 

259. �नयमावल� लागू हनेु: (१) �च�लत कानूनमा जनुसकैु कुरा लेिखएको 

भए ताप�न सभा, स�म�त र सदस्यको हकमा यो �नयमावल� सङ् घीय 

कानूनको रूपमा रह� �वशेष कानूनसरह लागू हनेुछ। 

(२) यो �नयमावल� ��त�न�ध सभा सदस्यको �वशेषा�धकारको 

रूपमा रहनेछ।  

260. �नयमावल�को व्याख्याः यस �नयमावल�को व्याख्या गन� अ�धकार 

सभामखुलाई हनेुछ र �नजको �नणर्य अिन्तम हनेुछ। त्यस्तो �नणर्यको 

जानकार� बैठकलाई �दनपुन�छ। 

261. आन्त�रक कामकारबाह� मा�ननेः यस �नयमावल�बमोिजम सम्पादन 

ग�रने कामकारबाह� सभा र स�म�तको आन्त�रक कामकारबाह� 
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मा�ननेछ। यस सम्बन्धमा कुनैप�न अदालतमा �� उठाउन पाइने 

छैन।  

262. संशोधन सम्बन्धी ���याः (१) यो �नयमावल� संशोधन गनर् आवश्यक 

ठानेमा कुनै सदस्यले सो सम्बन्धी कारण र �ववरणस�हतको �स्तावको 

सूचना सभामखुलाई �दनपुन�छ। 

(२) उप�नयम (१) बमोिजमको सूचना सभामखुले उपय�ु ठानी 

अनमु�त �दएमा सो �स्ताव �स्ततुकतार् सदस्यले �नयमावल� संशोधन 

मस्यौदा स�म�त गठन ग�रयोस ्भ�े �स्ताव स्वीकृ�तको ला�ग सभाको 

बैठकमा �स्ततु गन�छ। 

(३) उप�नयम (२) बमोिजमको स�म�तमा कायर्व्यवस्था परामशर् 

स�म�तको परामशर्मा आवश्यकताअनसुारको सङ्ख्यामा सदस्य रहनेछन ्

र स�म�तको सभाप�त स�म�तका सदस्यले आफूमध्येबाट चयन गन�छन।् 

(४) स�म�तले बैठकमा ��तवेदन पेस गरेप�छको अन्य कायर्�व�ध 

सभामखुले हेरफेर गरेमा बाहेक �वधेयकका सम्बन्धमा अपनाइने 

कायर्�व�ध अपनाइनेछ। 

263. खारेजी र बचाउः (१) ��त�न�ध सभा �नयमावल�, २०७९ खारेज 

ग�रएको छ। 

(२) ��त�न�ध सभा �नयमावल�, २०७९ बमोिजम भए गरेको 

कामकारबाह� यसै �नयमावल�बमोिजम भए गरेको मा�ननेछ। 
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अनसूुची–१ 

(�नयम ७ को उप�नयम (२) र �नयम ८ को उप�नयम (२) सँग सम्बिन्धत) 

सभामखु/उपसभामखु पदमा �नवार्िचत ग�रयोस ्भ� े�स्तावको ढाचँा 

 

�ी महासिचव, 

सङ् घीय संसद् । 

�वषयः सभामखु/उपसभामखु पदमा �नवार्िचत ग�रयोस।् 

��त�न�ध सभाको सभामखु/उपसभामखुको �नवार्चनमा सदस्य ..... .......... ....... 

......... ........... ...... लाई नेपालको सं�वधानको धारा ९१ एवं ��त�न�ध सभा 

�नयमावल�, २०८३ बमोिजम ��त�न�ध सभाको सभामखु/उपसभामखु पदमा 

�नवार्िचत ग�रयोस ्भनी �स्ताव �स्ततु गदर्छु। �नजको �ववरण देहायबमोिजम छः- 

१. नाम, थरः– ...................................................... 

२. जन्म�म�तः– ............................ 

३. �ल�ः– ............... 

४. �देशः– ................ 

५. ठेगानाः– ............................................ 

६. ��त�न�धत्व गन� िजल्लाः–........................ 

७. आमाको नामः– .......................................................  

८. बाबकुो नामः– .......................................................  

९. प�त/प�ीको नाम, थरः– .......................................................... 

१०. राजनी�तक दलको नामः– ........... ................ ................. .........  

११. नाग�रकता नं. र �कारः– ............................................. 

१२. �.सं. .............. 

�स्तावक: 

दस्तखतः  .................. 

नाम, थरः ......................... 

उम्मेदवारको  

फोटो 



139 

�.सं.:  .......... 

 

मा�थ उल्लेख भएबमोिजम सदस्य  ...  ...   ...   ...   ...    �स्तावक भई 

��त�न�ध सभाको सभामखु/उपसभामखुको �नवार्चनमा सदस्य    ...   ...   ...   

...   ...   लाई �नवार्िचत ग�रयोस ्भनी गनुर् भएको �स्तावको म/हामी समथर्न 

गदर्छु/गदर्छ�।  

समथर्क: 

दस्तखतः  ................       
नाम, थरः  .............. 
�.सं.:  ..........                       

दस्तखतः  ...............          
नाम, थरः  ...............           
�.सं.:  ..........                  

दस्तखतः  ...............  
नाम, थरः  .............. 
�.सं.:  ..........  

 

�स्ता�वत उम्मेदवारको म�रु� रहेको �नस्सा 

मलाई ................... ................. ले ��त�न�ध सभाको 

सभामखु/उपसभामखुको �नवार्चनमा उम्मेदवार �स्ताव गनुर् भएकोमा म सो पदमा 

�नवार्िचत भएमा सभामखु/उपसभामखुको पदमा रह� काम गनर् राजी छु। 

�स्ता�वत उम्मेदवारको  

दस्तखतः  .................. 

नाम, थरः  ..................... 

�.सं.:  .......... 

�म�तः ....................... 

 

संलग्न कागजातः �स्ता�वत उम्मेदवारको नेपालको नाग�रकताको ��त�ल�प 

यसैसाथ संलग्न छ। 
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अनसूुची – २ 

(�नयम ९ सँग सम्बिन्धत) 

पद तथा गोपनीयताको शपथ 

 

    म......................................मलुकु र जनता��त पूणर् वफादार रह� सत्य 

�न�ापूवर्क ��तज्ञा गछुर्, ई�र/देश र जनताको नाममा शपथ �लन्छु �क नपेालको 

राजक�य स�ा र सावर्भौमस�ा नपेाल� जनतामा �न�हत रहेको नेपालको सं�वधान 

��त पूणर् वफादार रहँदै ��त�न�ध सभाको सभामखु/उपसभामखु पदको कामकाज 

�च�लत कानूनको अधीनमा रह�, मलुकु र जनताको सोझो िचताई, कसैको डर 

नमानी, पक्षपात नगर�, पूवार्�ह वा खराब भावना न�लई पद�य गोपनीयता कायम 

राखी इमान्दार�का साथ गन�छु। 

दस्तखतः .............................. 

नाम, थरः ............................. 

�म�तः .....................                          
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अनसूुची– ३ 

(�नयम १७६ को उप�नयम (२) सँग सम्बिन्धत) 

 

स�म�तको सभाप�त पदको उम्मेदवारको मनोनयनप� 

 

�ी सिचव,  

��त�न�ध सभा। 

��त�न�ध सभाअन्तगर्तको ................. ............. स�म�तको सभाप�त 

पदको �नवार्चनमा  ......... .................लाई म �स्ताव गर� उम्मेदवार मनोनयन 

गदर्छु। �नजको �ववरण देहायबमोिजम छः–  

1. नाम, थरः– ...................................................... 

2. जन्म�म�तः– ...................................... 

3. �ल�ः–  ............... 

4. �देशः– ................ 

5. ठेगानाः– ............................................ 

6. आमाको नामः– .......................................................  

7. बाबकुो नामः– .......................................................  

8. प�त/प�ीको नाम, थरः– .......................................................... 

9. राजनी�तक दलको नामः– .......................................................... 

10. नाग�रकता नं. र �कारः– ............................................. 

11. �.सं. .............. 

�स्तावक 

दस्तखतः  .................. 

नाम, थरः  ....................... 

�.सं.:  .......... 

समथर्कले भन� 
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मा�थ उिल्लिखत ....... ....... ......... ....... ....... ....... .... ... �स्तावकले 

��त�न�ध सभाअन्तगर्तको .................. ........................ ................. 

................ स�म�तको सभाप�त पदको �नवार्चनमा  ...... ....... ...... ..... 

................ लाई उम्मेदवार मनोनयन गनुर्भएको �स्तावको म समथर्न गदर्छु।  

समथर्क 

दस्तखतः  .................. 

नाम, थरः  ...................... 

�.सं.:  .......... 

�स्ता�वत उम्मेदवारको म�रु� रहेको �नस्सा 

मलाई .............. .............. ..........ले �स्ताव गर� ...... .......... 

........... ........... स�म�तको सभाप�तको �नवार्चनमा उम्मेदवार मनोनयन 

गरेबमोिजम �नवार्िचत भएमा म सभाप�त पदमा रह� काम गनर् राजी छु। ��त�न�ध 

सभा �नयमावल�, २०८३ बमोिजम सभाप�त पदको �नवार्चनमा उम्मेदवार हनु मेरो 

योग्यता पगुकेो छ।  

�स्ता�वत उम्मेदवारको  

दस्तखतः  .................. 

नाम, थरः  ....................... 

�.सं.:  .......... 

�म�तः ....................... 

 

संलग्न कागजातः �स्ता�वत उम्मेदवारको नेपालको नाग�रकताको ��त�ल�प 

यसैसाथ संलग्न छ। 
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अनसूुची–  ४ 

(Ǔनयम १७६ को उपǓनयम (१२) र Ǔनयम १९७ को उपǓनयम (५) सगँ 

सàबिÛधत) 

 

पद तथा गोपनीयताको शपथ 

 

    म......................................मलुकु र जनताĤǓत पूण[ वफादार रहȣ स×य 

ǓनƵापूव[क ĤǓत£ा गछु[, ईƳर/देश र जनताको नाममा शपथ ǓलÛछु ǒक नेपालको 

राजकȧय सƣा र साव[भौमसƣा नेपालȣ जनतामा Ǔनǒहत रहेको नेपालको संǒवधान 

ĤǓत पूण[ वफादार रहँदै ĤǓतǓनǓध सभाअÛतग[तको ..... ..... ....... ...... ....... 

...... ...... ..... सǓमǓतको सभापǓत पदको कामकाज ĤचǓलत कानूनको अधीनमा 

रहȣ, मलुकु र जनताको सोझो िचताई, कसैको डर नमानी, प¢पात नगरȣ, पूवा[Ēह 

वा खराब भावना नǓलई पदȣय गोपनीयता कायम राखी इमाÛदारȣका साथ गनȶछु। 

दèतखतः .............................. 

नाम, थरः ............................. 

ǓमǓतः.................                         
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अनसूुची–  ५ 

(Ǔनयम २१७ सगँ सàबिÛधत) 

सदèयको åयिƠगत ǒववरण फाराम 

1. सदèयको नाम, थरः (नेपालȣमा) ............................... 

         (अÌ Ēजेी ठूलो अ¢रमा)  

2. आमाको नाम, थरः  

3. बाबकुो नाम, थरः   

4. पǓत/पƤी को नाम, थरः 

5. जÛम ǓमǓतः 

6. नागǐरकता नं., Ĥकार र िजãलाः 

7. राǒƶय पǐरचयपğ नं.: 

8. èथायी ठेगानाः 

Ĥदेशः 

िजãलाः 

गा.पा./न.पा.: 

वडा नं.: 

टोलः 

9. काठमाडɋ उप×यकाको ठेगानाः 

िजãलाः 

नगरपाǓलकाः 

वडा नं.: 

टोलः 

फोन नं.: 

मोबाईल नं.: 

ई-मेलः 

10. शैि¢क योÊयताः 

11. अनभुव/ǒवशेष£ताः 
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12. आबƨता भएका सɨ घ/संèथाः 

Đ.सं. नाम पद ठेगाना कैǒफयत 
     
     

13. रोजगार/åयवसायः 

(क) आÝनोः   

(ख) पǓत/पƤीकोः  

14. ĤǓतǓनǓध×व गनȶ Ĥदेश .......................... िजãला ........................... 

15. (क) राजनीǓतक दलको नामः 

       (ख) èवतÛğः 

माǓथ उिãलिखत ǒववरणमा कुनै पǐरवत[न भएमा तǽुÛत जानकारȣ Ǒदनेछु। 

दèतखतः ....................... 

नाम, थरः ..................  

ǓमǓतः ......................... 
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अनसूुची- ६ 

(Ǔनयम २१८ को उपǓनयम (१) को खÖड (ख) सँग सàबिÛधत) 

राजनीǓतक दलको सदèयसàबÛधी ǒववरण 

 

Đ.सं. सदèयको 
नाम 

आमा/बाबकुो 
नाम, थर 

पǓत/पƤीको 
नाम, थर 

èथायी 
ठेगाना 

कैǒफयत 
 

 
 

     

 

पğाचार गन[ अǓधकृत गǐरएको सदèयको 

(१) दèतखतः 

नाम, थरः 

 

(२) दèतखतः 

नाम, थरः 

 

दलको नतेाको 

दèतखतः ........................ 

नाम, थरः ..................... 

ǓमǓतः ........................... 
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अनसूुची–  ७ 

(Ǔनयम २४२ को उपǓनयम (३) सँग सàबिÛधत) 

 

Ĥतीक िचÛह 

  

 

 

 

ġƴåयः यो Ĥतीक िचÛह आवæयकताअनसुार ठूलो वा सानो आकारको बनाउन 

सǒकनेछ। ×यसमा ĤǓतǓनǓध सभाबाट Ǔनधा[ǐरत रÌ गको Ĥयोग हनेुछ। 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

मदु्रकः सङ घीर् संसद सचिवालर्, तसंिदरबार।. 
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